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A SZOCIALISTA BRIGADOK
KULTURALIS TEVEKENYSEGENEK
TOVABBFEJLESZTESE

Gazdag programja volt az
oktober 26-i elndkségi iilés-
nek: javaslat késziilt a postas
szocialista brigadvezetok ta-
nacskozasanak rendszerére, a
tandcskozasok feladataira; ta-
jékoztaté jelentést  kaptak
kézhez az elndkség tagjai a
megyei szervezék munkaja-
rél, a szakszervezeti taggyflé-
sek rendszerérdl és hatas-
korérdl szolé elnodkségi hata-
« rozat végrehajtasarél; meg-
hallgattik Besenyei Miklés
fétitkar beszdmolojat a  két
lilés kozott végzett munkérol
és megvitattdk a szocialista
brigddok Xkulturdlis tevékeny-
ségének, miiveltségének fej-
lesztésére, készitett irdnyelve-
ket.

Kiildnésen érdekes 6és ak-
tuilis téma a szocialista bri-
gédok kulturilis tevékenysé-
ge, maveltsége. Nem véletle-
niil allapitja meg az {rdsos
anyag: 4ltaldnos tapasztalat,
hogy az életméddal, a mive-
16déssel, a tanuldssal, a kozos-
ségi magatartassal kapcesola-
tos vallaldasok szinvonala el-
marad a gazdasidgi munka
teriiletén tett értékes és
konkrét vallaldsoktsl. Sok a
formélis, sablonos elem, a
tilzottan is Aaltalanos meg-
fogalmazis. Gyakori, hogy a
kulturdlis vallaldsokat meddé

fejtorést okozd, kényelmetlen
yraadasként”, a gazdasagi
munka elkeriilhetetlen kiegé-
szitojeként kezelik. Gyakori,
hogy az ,egész” brigdd meg-
fogalmazas mogott feloldodik,
eltlinik az egyes brigiddtagok
kotelezettsége, feleldssége.

Az emlitett hibak mellett
sok olyan postas szocialista
kollektiva  van, amelynek
vallalasai az egyén, a kisebb
€és nagyobb kizosség szamara
egyarant hasznosak, értékesek
és kovetenddk. Kialakitdsuk-
kor a brigadtagok Onvizsgala-
tot végeznek, széttekintenek
szlikebb kérnyezetiikben, mun-
kahelylikén, varosukban vagy
kozségiikben, s az élet adta
feladatok megoldasdhoz igye-
keznek hozzdjarulni.

Ma még sok szakszervezeti
szerv is a gazdasagi vallaldso-
kat tartja rangosabbnak, s
rosszul értelmezett tapintat-
bél ,nem avatkozik bele” a
kulturdlis = vallalasok kiala-
kitdsdba, Pedig a TSZT-k ta-
pasztalatai szerint a szocia-
lista brigadok tohbsége szive-
sen fogadja a javaslatokat, a
segitséget nem tekinti az én-
allésdg csorbitdasdnak, az ér-
tékes és hasznos elképzelése-
ket igyekszik beépiteni mun-
kajaba,

A TSZT-knek és az alap-
szervezeteknek a szakmai ve-
zetéssel kozosen kialakitott
ajanlasai, otletei a kulturdlis
vallaldsokr6él  adott segitd

szandéku felvilagositis sok
gondtol kimélheti meg a ta-
nacstalansiggal kiiszkodo bri-
gadokat.

Gyakori, hogy a brigddok
dsszteljesitményének  értéke-
lése soran a kulturdlis és tér-
sadalmi véallalasok megvalosi-
tasa nem kapja meg a sziiksé-
ges megbecsiilést. Tobb teriile-
ten alig vagy egyaltaldin nem
veszik figyelembe az e téren
végzett munkat, A jutalmak,
kitiintetések odaitélését dom-
téen a szakmai vallalisok és
azok teljesitése  hatarozza
meg. A tapasztalat azt bizo-
nyitja, hogy a szinvonal oft
emelkedik, ahol az értékelés-
né] sulyanak megfeleléen ve-
szik szamitdsba a. szocialista
egyiittélés, a mivelbdés, a
sport teriiletén végzelt tevé-
kenységet,

Az irdsos anyag részletesen
elemzi a tennivalokat, s a bri-
gddok Kkulturilis tevékenysé-
gének, miveltségének fejlesz-
tésére gazdag programot, va-
lasztékot kindl. Az elndkség
tagjai rendkiviil pozitivan ér-
tékelték a kulturalis, agitdcios
és propaganda osztily jelen-
tését, s a javaslatok alapjan
ugy dontottek, hogy sokszoro-
sitjak, s megkiildik a szakszer-
vezeti és szakmai vezetdknek,
valamint a szocialista briga-
doknak,
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Atadtik a diésgyéri uj telefonkézpontot

Oktéber 18-4n adtdk &t a
Miskole III. keriiletben levd
uj postahivatalban a Beloian-
nisz Hiradastechnikai Gyar
altal készitett crossbar-tele-
fonkézpontot. Az {innepélyes
ataddson jelen voltak az
MSZMP megyei és varosi bi-
zottsdgénak, tovabba a megyei
és virosi tandcsédnak a kép-
viselsi, valamint a meghivott
vendégek,

A 68,3 milli6 forintos kolt-
séggel épiilt Gj fokdzpontot
Iklédi Gabor, a BHG minisz-
teri biztosa adta 4t Koczka
Antalnak, a Miskolei Posta-
igazgatosag vezetdjének.

A BHG képviselje beszédé-
ben utalt a svéd Ericsson-
céggel 1968-ban kotott szer-
z6désre, melynek értelmében

a crossbar-rendszer(i telefon-
kozpontok épitési jogat a val-
lalat a svéd cégtél megvasa-
rolta, Hazinkban a kilidni'
postidn most felszerelt és &t-
adott ARF 102 tipusi telefon-
kézpont a gyar els6 hazal
gyartmanyu terméke. Ez min-
denképpen mérféldks a valla-
lat életében is, ezt koveiden
tobbek kozott Szegeden, Ceg-
léden és Nyiregyhazan épite-
nek majd hasonlé tipusi te-
lefonkdzpontokat. A most 4t-
adott kozpont, a jelenlegi
nagysédgaban 6 ezer d&llomés
befogadasara képes és az at-
adds O6raiban megkozelitéen
60 szdzalékra van leterhelve.

A miniszteri biztos beszé-
dére Koczka Antal valaszolt
Elmondta, hogy az &4tadas
el6tti id6szakban a szakem-

berek mintegy 33 ezer préba-
hivast végeztek és megallapi-
tottdk, hogy az uj kozpont és
berendezéseinek hibaszédzalé-
ka sok tekintetben az 1 szé-
zalékot sem éri el

Miskolcon jelenleg a tele-
fonra varakozék szama 4500,
és a postamak még igen sok
munkat kell elvégezni ahhoz,
hogy a jogos igényeket kielé-
gitse. Mindenesetre a két fél
kozti szoros egyiittmikddés a
jovében is fennmarad, a diés-
gyori f6kozpont, bbvitésére az
elkévetkezé években  kertil
sor.

Az &taddsi linnepség befeje-
zéseként a BHG és a Posta-
igazgatésde t6bbh dolgozdjanak
kitiintet4seket, valamint pénz-
jutalmakat nytjtottak Aat.

Jelentes
a KV-ulesrodl

A Postisok szakszervezete Elndksége 1973, oktéber 31-re — a Postisok Miveld-

dési Kizpontjaba — hivia dssze a Kozponti Vezetdoséget. A KV-iilésen

megjelent, s

az elndkségben foglalt helyet Horn Dezsé miniszterhelyettes, a Posta vezérigazga~

toja.

Az {ilés napirendjén szerepelt:

1. Az Elndkség beszamoléja a Kdzponti Vezetdség két iilése _kozait végzett mun-

Karol.

2. Tijékoztaté a Posta I—III. negyedévi és az éves viarhaté gazdilkoddsrél,
3. Jelentés szakszervezetiink politikai tomegmunkdjinak agiticiés tevékenységé~

nek helyzetérdl.

4. Jelentés a jarmi- és berendezésfennfarté, valamint a vonalfenntarté és épité-
munkasok élet- és munkakoriilményeinek helyzetérdl.

5. Bejelentések.

Az elndki megnyité utdn dr. Bujik Kons-
tantin vezérigazgaté-helyettes elemezte a
Posta gazdalkodasi helyzetét, varhaté ala-
kuléasat. !

BevezetSjében hangoztatta: a IV. otéves
terv elsé évében jelentkezd gazdalkodasi
problémak egy része 1973-ra megoldodott
és ez évi gazdalkodasunk az el6zé évekhez
viszonyitva kiegyenlitettebb. Ehhez nagy-
mértékben hozzdjarult, hogy a Posta veze-
tésének sikeriilt elismertetni a postai szol-
galtatasok sajatos jellegébdl adédé egyné-
héany problémat az illetékes szervekkel, s
az elmult évben egy sor intézkedésre is sor
keriilt. Igy példdaul a postds dolgozdk sze-
mélyi jovedelmének nivelése érdekében
megemelték a preferenciat, egyes szolgal-
tatasokndl tarifarendezés tortént, a hirlap-
szolgéalatnal pedig arkiegészités jovdahagyi-
sara keriilt sor. Az intézkedések kbvetkez-
tében a bevételek nagyobb mértékben no-
vekedtek mint 1971—72-ben, fgy a Posta
éves nyeresége is kedvezben alakult.

A Posta idei Osszes bevételei mintegy 9
szazalékkal meghaladjak a mult évit, az
eléirdnyzatnél is 2—3 szadzalékkal maga-
sabbak. Az elsé harom negyedévben a ter-
vezett 295 telexdllomds helyett 350-et kap-
csoltak be. Valamennyi szolgaltatas koziil
a tavbeszél6-szolgaltatasnal tapasztalhatd
a legnagyobb niévekedés. Az adatok szerint
10—11 szizalékkal nétt egy év alatt a tele-
fonbeszélgetések szdma. Tovabb emelke-
dett a magasabb diju (slirgds) és a tavbe-
szélések szadma, valamint id6tartama.

A postai beruhdzdsokra ez évben mint-
egy 2 millidrd forint allt rendelkezésre. A
beruh4zdsok megvalGsitdsa révén 16—18
ezer Uj £6- és mellék-tavbeszéloallomast

helyeztek {izembe, alig wvalamivel tSbb,
mint a felét a tervezettnek. A lemaradas
oka: a Beloiannisz Hiradastechnikai Gyéar
szallitasi gondjai.

A referatumban szé volt arrél is, hogy az
anyagellatasban még sok a megoldatlan
probléma. Ilyen példdul, hogy a hazai ipar
nem tudja kielégiteni a gyengedramiu ka-
beligényeket, ezért a jobb ellatis érdeké-
ben a posta importra szorul. A tdvbeszéld
berendezések és késziilékek alkatrészella-
tasa is tobb gondot okoz, Az alkatrészhidny
lekiizdésére targyalasok kezddodtek a gyér-
to vallalatokkal.

E témahoz Horn Dezsé miniszterhelyet-
tes és Besenyei Miklos fotitkar kapecsolé-
dott. Horn Dezs6 hangsilyozta: a statisz-
tika jo eredményeket mutat a szolgéltatas
minden teriiletén — Kkivételt képeznek
azonban az expressz-kiildemények és a
tavirat. Egy sor teriileten nem tudjik el-
latni a szolgdlatot, s ez nemcsak a miiszaki
feltételek hidnya. Utalt arra, hogy az
utébbi id6ben sokat kapott a Posta — téb-
bek kozott a csokkentett munkaidét. Ez
arra kotelez mindenkit, hogy még lelkiis-
meretesebben, még pontosabban végezze
ki-ki a munkajat. Felhivta a szakszervezet
figyelmét arra, hogy tébb gondot kell for-
ditani a munkafegyelem betartisira, ma-
dasabb kovetelményeket kell 4llitani a ve-
zet6k elé, s ahol nem javul a helyzet, biin-
tetni kell — még vezetdk levaltdsa aran is!
Végiil a Posta és a kiéziinség kapesolatarsl
beszélt Horn Dezsé.

Besenyei Miklés f6titkdr a munkaidé-
csokkentés erkolesi értékét méltatta, utalt
a kongresszusi hatdrozatra, majd & is
hangoztatta: tobbet kell tenni a szakszer-
vezetnek is a fegyelem megszilarditasaért.

KOZUGY!

Mlndnyijunk figye az,
hogy jobban, gyorsabban
épitsiik a szocialista tdrsadal-
mat, erdsitsiik, javitsuk a gaz-
dasigi eredményeket. Ezt az
utat megfenni azonban csak
sokoldalian képzett, miivelt
dolgozokkal lehet, ezért koz-
figy. mindenki iigye; a parté,
az allamé, a szaksgervereteké,
a felsg- és kizAnszintii gaz-
dasagi é< mozoalmi vezetdk
figyve. hogv minél {6bb dolgo-
w6, hogy minden munkaképes

ember végezze el az dltalanos
iskolat, mint az emberi tudas
ég ismeretek minimumat,

A part-, a szakszervezetek
és az allami vezetés jelentds
lépést tett annak érdekében,
hogy ez megvalésulhasson. A
Postasok Szakszervezete - El-
niksége is intézkedési tervet
készitett arrél, hogy a dolgo~
zok alapmiiveltségének meg-
szerz =25+t mit kivdan fenni.
Ebhen kézeli és  tiavolabbi
konkrét  feladaftok  ifjelzd

tablait Allitotta fel, 3 megle-
voket megerdsitetie,

Ez azonban még nem elég!
Kozos iigyiinkké kell, hogy
valjék, hogy a szocializmus
épitésének atjin senki se ma-
radjon le! Ne nézziink egy-
masra, hogy ki tegve?! Célta-
lan arra véarni, hogy hol és
mikor intézkednek, dontfenek,
ufasitanak, agitalnak a tanu-
ldsra. Fogjon hozzid most és
mindenki a legfelsé razdasigi
vezetéstol kezdve, a legki-
sebb  csoport vezetdiciz. a
munkavezetikig: a mozgalmi
vezetoktdl a bizalmiakig: a
szocialista brigadvezetdkiol a

szocialista brigadfagokig, fog-
jon hozzid az agiticiohoz, mert
felelos érte, mert neki is fon-
tos, mert koziigy, hogy ebben
az orszigban ne legyen sen-
ki, aki nem tud irni, olvas-
ni, aki nem végezte el az is-
kolai minimumot, a nyolc al-
talinost.

Miért olyan fontos ez? Ter-
mészetesen azért, mert nem
lehet enélkiil egy 1j, szebb,
egy boldogabb emberi tfarsa-
dalmat felépiteni. De amit
eddig felépitettiink, az{ enél-
kiil nem lehet fovabb #niteni,
és alapmiiveliség nélkiil nem
is lehet megtartani,

Azt, hogy az alapmiiveltség
megszerzése koziigy, azt azért
nem szabad dgy értelmezni,
hogy olyan, ami mindenki
iigye, csak éppen azoké nem,
akikrdl szé6 van! Elsésorban
az O iigyiik! Miért? Mert le-
maradnak, mert kirekesziod-
nek, mert latniuk kell, hogy
a fejlodsé tarsadalomban a fi-
zikai munka is tobbet igé-
nyel a puszta fizikai erdnél.
A technika rohameos feilodése
gyorsan igényli a tudast, a
szakért2imet. Méz wvalamirdl
nem feledkezhetnek meg azok,
akik érdekében most nagy
erofeszitések 4drdn  Gsszefo-

gunk: ne feledkezzenek meg
arrél, hogy nemcsak a ,bori«
tékban” kell keresni a tanu-
lis faradsieinak jutalmat, de
masuft is. Otthon, 3 csalid-
ban. A felnévekvié @j nemze-
dék, a gyermek, a mi gyere-
keink — enyhén szblva —
szanakozni fognak az apikra
és anydkra tekintve miiveltsé~
giik, tudatlansiguk miatt. Ezt
az a felndtt ember, aki valae ’
mif is ad magira, nem tiir«
hefi! Tanulni és tudni kell!
Lépést kell tartani 3 rohamos
fejlodéssel, 1énést kell tartani
az Gj nemzedék tudisival.

J Sebestyén Istvanné
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a televiziérél ?

Magyarorszdgon — gy tartja a kézhie-
delem — mindenki ért a sporthoz, a be-
tegségek gyogyitasahoz, a kozoktatdshoz —
8 az uftolsé tiz év nyomén: a televiziéhoz.
Utévégre, miért ne: akinek van késziiléke,
mindennap nézi, s Magyarorszagon a ké-
sziiléktulajdonosok szama lassan megkize-
liti a kétmilliét, ami nemzetkozi szaknyel-
ven szolva csaknem a teljes telitettséget
jelenti. (A telitettség az az &llapot, amikor
egy orszdgban a csalddok - mindegyikének
van legaldbb egy késziiléke.)

S valdéban, senkinek nem lehet elvitatni
a jogat, hogy a misorrdl véleménye legyen.
Ha wvalaki vitatna, akkor is van. Egysze-
riien; vagy tetszik a misor, vagy mérgels-
diink rajta, vagy érdektelennek tartjuk.
Negyedik eset nincs. A véleménynyilvani-
tds jogat tehat senkit6l nem szabad elvi-
tatni. Azt azonban méir jogosabban vér-
hatjuk el, hogy a magyaroroszagi televizié-
zas mésodik évtizedében valamivel tajéko-
zottabbak legyenek a nézbk a televizié mi-
fajait szerkezetét, technikajat, lehetGségeit
illetéen. Mert ezekben a kérdésekben vi-
szont gyakran a teljes tajékozatlansiggal
lehet taldlkozni.

Vegyiik mindjart az elsd, s taldn a leg-
fontosabb kérdéskomplexumot. Mi a tele-

vizi6? Latsz6lag folosleges, sot ostoba kér-
dés, hiszen a televizi6é egy kis doboz a la-
Kasban, amely misort szolgaltat. Egyesek
szerint hazi mozi, masok szerint: késziilék,
amely f6loslegessé teszi a szinhézba, vagy
a sportmérkézésekre valé jarast, kiilpoliti-
kus hajlandésédgti emberek szerint pedig:
ablak, amely a nagyvildgba enged kitekin-
tést. Mi hat a televizi6? Egyszer(i lenne azt
valaszolni, hogy mindez egyiitt. Mégis jobb
arnyaltabban, sokrétiibben fogalmazni, s
eloszor azt megdlapitani, hogy minden or-
#zag televiziés programja — fgy a mienk
is — alapvetfen két kiildnbozd funkcidt
leljesit. Az egyik: kommunikéciés eszkoz,
ahogy ezt szaknyelven mondjik, magyar-
ra leginkdbb gy lehetne leforditani: az
ujsdgokhoz hasonléan a témegek tdjékoz-
tatdsara, informaldsdra szolgdlé sajatos
technikai kozvetité berendezés. A technika
azért fontos, mert ennek természetesen
tartalmi kévetkezményei is vannak. Ma-
gyaran: egy televiziés riport soha nem le-
het olyan, mint egy tjsagriport; a kép és
a hang, illetve a nyomtatott szoveg kiilon-
bozbsége miatt,

A maésik funkciéja: kozvetité eszkéz a
mozi, a szinhdz, a tdnc, a zene, az ének, a
képzOmlvészet és altaldban a mfvészetek

tovabbitdsdra. A sajdtos technika, példaul
a képernydé mérete, természetesen itt is
visszahat magukra a msorokra. Néha gy,
hogy a mozivéaszon szélességében, nagysa-
gaban hatdsosan érvényesiilé film ,elrom-
lik” a kis képerny6n; néha forditva: a szi-
nészek ugynevezett kozelijére, fejére kon-
centralé filmek kiilénésen elénydsen mu-
tathaték be a televiziéban. Természetesen
kozvetithetd vele az é16 szinhdz, de a sti-
diéban is megrendezhetd a szinhdz, 4m ak-
kor mar lényegesen mas kovetelmények-
nek kell eleget tenni, hogy a megféleld
miiveszi hatast tudja kelteni. Mindezeknek
a kérdéseknek sok aga-boga van, s taldn
érdemes is visszatérni rdjuk; de valéjaban
még mindig nem soroltuk fel a televizié
valamennyi funkciéjat,

A szocialista orszdgok ugyanis joggal ér-
zik kotelességiiknek, hogy a televizi6 segit-
ségével szolgdljak a kdzmivelbdést, s6t az
iskolai kozoktatast is. Ezt a rendkiviil ha-
tdsos technikai eszkozt kihagyni abbél a
kiizdelembdl, ami az emberek tuddsanak,
ismereteinek gyarapitasaért folyik, egy-
szer(ien bln lenne. A mi televiziénk is
muasoridejének egy jelentds részét forditja
az iskolatelevizi6é programjainak kozvetité-
sére és egyéb, gyakran a {6miisoridében
sugarzott kozmivelddési adéasokra. (A ko~
zelmultban kezdte el a televizié az Isz-
lamrél  sz616 olasz dokumentumsorozat
kdzvetitését, amely példaul elsérendfien is-
meretterjesztd célokat szolgdl. Eldzbleg
ugyancsak olasz produkciéban az Amazo-
nas indianjairél lathattunk hasonlé soro-
zatot.)

S ha sorra vettiilk a magyar televizié
harmas funkci6jat, méris itt az els6 vita-
kérdés, amit ilyen egyenes forméban rit-
kén tesz fel a kozdénség — hiszen joszeri-
vel nem is gondolja végig ezeket a felada~

tokat, ez nem az 6 dolga —, de kivetkez-
ményeiben anndl tobb konfliktusra ad
okot: milyen aranyokban tegyen eleget a
televizié e harmas feladatkérnek? Vannak,
akik azért szidjak a magyar televizi6t,
mert nem ad elég filmmisort, szinhazi
vagy sportkdzvetitést, 6k nyilvan a mvé-
szi kozvetitd funkciét tartjak elsGdleges-
nek. Vannak, akik a hiradékra eskiisznek,
mint a tv legjobb mfsorara, s allalaban
a dokumentumfilmekre, a Férum-szer(
adasokra kivéancsiak; 6k nyilvan a televi-
ziot, mint Gjsdgot szeretik ,lapozgatni”, Ke-
vesebben vannak, akik az ismeretterjesz-
tést f6 feladatnak tekintenék, de nem ke-
vés ismeretterjeszté mdsor van, amelyért
viszont sokan lelkesednek. (Ilyen példaul a
legnézettebb adasok kozé tartozé Delta, ré-
gebben a Tudésklub, manapsiag a tv egy-
némely tudomanyos folyéirat-sorozata.)
Nyilvanvald, hogy mindharom feladatnak
eleget kell tenni, minden az ardnyokon
mulik.

Azaz, mégsem, Mert a néz6 nem ardnyo-
kat szamolgat, hanem hét éra, félnyole
tdjban kinyitja a késziiléket, megnézi a
hiradé6t, majd utédna a fémfsort. S elséren-
dien ennek alapjdn itéli meg: j6 volt-e az
addsnap vagy sem. Ma mé&r csak legenda
a televizié t6bbmilliés nézdszdmarsl be-
szélni, mert ez legjobb esethben 8 6ra kériil
igaz, el6tte és utdna lényegesen keveseb-
ben iilnek a késziilékek elbtt. Valogatnak
a nézbk. S jol teszik. Most mar rdadasul
két misor koézbtt is valogathatnak. De ho-
gyan tegyék? Ez Gjabb kérdés, ameélyre
egy év kisérletezés utdn a most mar nem
kisérletinek nevezett méasodik csatorna né-
zettsége adja majd meg a vélaszt. De ezek
a l;:roblém;.ik mar Ujabb cikket érdemel-
nek.

Berndth Laszlé

JMert vétkesek kozt

cinkos, aki néma”

Szinhely: Asztalos Jdnos
Dolgozék Esti Gimndziuma.
Idépont: oktéber 19-e, esti hat
ora. Hallgatdsiag: hdarom ne-
gyedik osztdly, fiik, ldnyok
vegyesen — hattérben magyar-
tandrok. Hangulat: inkdbb
egykedvidl, mint vdrakozd, de

feltétleniil fegyelmezett, Cél:
Babits-versek ismertetése,
megszerettetése. ElGaddk: a

postas irodalmi kor tagjai.

Fiatalok. Helyenként fiata-
labbak, mint a tanuldk. Til
realistik. Sehol egy szebben
féstilt haj, sehol egy frissen
vasalt ing. Rendben. Ne a
iciils6ségelk, a vers, a versmon-
dds adja a hangulatot.

Ps kezdik, és mondjdk:
Oz6nvizet, kbes6t, iistékdst,
Jonds imdja, Fiatalkoromban
Cigdnydal, Julius, Szekszard
1915, nyardn, Zsendill mdr a
tavasz... Es nem mondjik A
Lirikus epildgjat, az Esti kér-
dést, a Bélyait, a Husvét eldt-
tét, a Fortissimét, a Ciginy a
siralomhazbant, Az Isten és
ordégét, a Botozgatét és a Ba-
ldzsoldast. Es elmaradt az Osz
és tavasz kozott drimai fel-
zokogdsa.

Mert mondhatok taldlomra
dsszevdlogatott, tobbnyire ke-
vésbé ismert verseket ott, ahol
ismert egy életmil, ismertek a
legnagyobbak, De itt mds volt
a helyzet. A felkészités elma-
radt, Az 1j tantervben még
nem  érkeztele el Babitsig.
Kérdések: ezt a bemutatkozé
estet miért nem lehetett ké-
s6bbre halasztani, egy rend-
haayé 6rdt — egy Babitsrél
82616 6rdt — a tantervidl fiig-
getleniil, miért mnem lehetett
beiktatni, miért nem lehetett
konzultdlni az elBadélkal, a
vilasztdshoz segits jobbat ad-
ni, nem pedig az egyéni tet-

(Babits Mibhdly)

szik, nem tetszikre hagyatkoz-
ni, Mulasztdsok a tandrok ré-
szér6l. Es hibdk az irodalmi
kér munkdjaban. Koncepceid
nélkiiliség, rosz elbadds, érzé-
sek hidnya, késziiletlenség.
Oridsi hegyek helyett, dombo-
kat mutattak, s eléaddsukkal
a dombokbdl sivatagot tarol-
tak.

Mentség? Mindig akad. Eb-
ben az ember — gy tinik —
sohasem dtletszegény, A ta-

ndr folétt a tanterv, mint
drdkéi  rendszabdly — ki
hinné?! A kor tagjai java-

részt kezdlk, volt aki még
csak hdrom alkalommal jelent
meg prébin, A mdsiknak ide-
je mines. Dolgoznak, tanulnak,
faradtak. Szabad-e igy kidllni
a pbédium elé?

Bennem kettés dobbenet.
Egy pillanatig sem vitatom,
hogy jét akartak. De mit tet-
tek? Nem ébresztettek Babits
verssorai utan szomjiusagot, de
kialakitottak hamis, iskolds
itéletet. Az arcokon értetlen-
ség, nemtetszés. Melkkora
munka dran lehet majd ezek-
nek a fiataloknak a szivébe
belopni Babitsot — mert most
a zdr hallhatéan kattant, A
mdsik débbenet: ménis min-
den wersmondds utin tapsra
lendiilt az esti iskoldsok keze.
Mert illik, mert szokds? A
taps, mint sok mas emberi
gesztus, szimbolikus jelenség-
gel bir. Azért tapsolunk, mert
megkoszoniiik az élményt,
mert tetszésiinket fejezziik Ii.
A taps nélkiiliség nem tiinte-
tés, ecsak Oszinteség, s eguben
pregmdéns jelzés az elbaddk-
nak a bukdsrél. S az itja an-
nak, hogy majd mdskor mds-
ként dllnak ki, s akik valamit
varnak, nem keveset, hanem
tébbet kapnak.

TORONTO:

Epul a vilag
legmagasabb tv-tornya?

Kanaddban épitik fel a vi-
ldg legmagasabb televiziétor-
nyat, amelynek hossza 550
méter lesz. Ismeretes, hogy a
jelenlegi rekordot a moszkval
tévétorony tartja, amely a
tervezett kanadamadl 17 méter-
rel alacsonyabb.

A vilig legmagasabb tv-
tornyanak az épitését, a saj-
téjelentések szerint mar meg
is kezdték, és a tervek alap-
jan 1974 végére fejezik be
— kdzdlte a kanadal posta
féigazgatosiga, Ottawédban
kozzétett nyilatkozatdban.

(Le Monde)

2 POSTAS DOLGOZO

(Mohdcsi R. Ferenc grafikija)

A Bu-vig Dél-Pest megyei
Tavkozlési Uzem és a HAalé-
zatépité Uzem dolgozbi kidzis
ir6-olvasé talalkozot rendez-
tiink, fiatal irék és kolték
részvételével, melyet baritsa-
gos labdarugé-mérkézéssel ko-
tottink Ossze.

A szervezés folyamdan deriilt
ki, hogy az Irdszbvetség csa-
pata a budapesti keriileti baj-
noksighan jatszik, igen el6-
keld helyen. Mivel nekiink
nines 6ndllé csapatunk és fél-
tiink, hogy nem tudjuk végig-
jatszani a 90 percet, ezért 18
fét valogattunk be a csapat-
ba, hogy az elfdradt jatékoso-
kat le tudjuk cserélni, Célki-
tGzésiink az volt, hogy ne
szenvedjiink kétszamjegyl ve-
reséget. Hatartalan volt Ord-
miink, amikor az-elsé félidé
végén 2:0-ra vezettlink. A
maésodik félidére azonban az
eronlétiink visszaesett s
alulmaradtunk a kiizdelem-
ben; 4:3 aranyd vereséget

fro—olvasé taldalkozdé

szenvedtiink, ami szdmunkra
azonban felért egy gydzelem-
mel,

Rendezvényiink a Benczur
utcaj Postis Mivelddési Koz~
ponthan folytatédott, ahol sor
keriilt az {ré-olvasé talalkozoO-
ra. Szalai P4l kritikus beve-
zetb szavait kOvetben, Végh
Antal, az id6sebb {régeneraciéd
nevében mutatta be a fiatal
koltoket és irdkat, igy Balla
Gyula, Bardny Jdanos, Diébren-
tei Kornél és RoOzsg Endre
koltot, valamint Koéves Jozset
és Mobzsi Ferenc {irét. Vala-
mennyien bemutattak sajat
miveikb6l néhdny verset, ill.
novellat. A taldlkoz6 meleg
barati légkorben zajlott le. Az
érdeklédésre jellemzd, hogy
tébb, mint 90 f6 jelent meg.
A hivatalos program utén ol-
dott, barati hangulatban foly-
tatodott a talalkozé, melyet
jovére szeretnénk megismétel-
ni.

Os. J.

Sikertelen pdlyézat

Mint az mar koéztudott, a Magyar Posta az Egyetemes
Postaegyesiilet megalakuldasénak 100, évforduléja tiszte-
letére bélyegtervpdlyazatot hirdetett, amelynek feltéte-
leit az orszégos napi- és hetilapok, valamint a kiilonbdz6
szaklapok is kozolték.

1874-ben hazénk is az alapité orszdgok kozott volt,
ezért a posta a centendrium tiszteletére egy hét értékbdl
all6 sorozatot és egy blokkot szdndékozik kiadni.

A nyilvdnos tervpélydzatra 172 palyami érkezett be,
ami fokozott érdeklédésre utal. A Magyar Posta, a Ma-
gyar Bélyeggy(ijtok Orszégos Szdvetsége és a Filatéliai
Vallalat képviselibsl, valamint meghivott grafikus-
miivészekbdl 4ll6 birdlé bizotisag a tervek attanulma-
nyoziasa utdn — mivel a beérkezett rajzok kozott nem
volt kivitelezésre alkalmas — a 20, 15 és 10 ezer forintos
I, IL. és IIl. dijat nem adta ki. Jutalomban részesitette
viszont a ,,Galapagos”, a ,Konyak”, a ,,Centenarium”, a
,,3203”, az ,1213” és az ,Oszirézsa” jeligéjli péalyami-
veket.

A pélyazatra sok iskolai tanulé és postas fiatal kiildte
be elképzeléseit, akiknek a posta kiilén levélben is ko-
szonetet mondott. ugyanakkor sajndlattal 4llapitotta
meg a bizottsig, hogy az ismert mivészek csak igen Kkis
szamban vettek részt e nyilvanos palyazaton.

Oktéber 22-én délel6tt a beérkezett terveket a Posta-
vezérigazgatosdgon bemutattdk a sajté illetékes képvi-
sel6i, a bélyegszakirék részére. A bemutatén a részt-
vevik megtekintették a miveket, £ az 6 megallapftdsuk
is az volt, hogy még a 6 jutalmazott terv rajzoléi sem
tudtdk maradéktalanul megval6sitani a jogos elvaraso-
kat és az elképzelt kévetelményeket.

A téma jelentdségére és a sikertelen pdlyazatra vald
tekintettel a posta tébb, ismert grafikusmivészt biz meg
a centendriumi sor és blokk tervezésével. Az ij bélyeg-
sor és blokk a 17., Lausanne-ban #sszeiild kongresszus
alkalmaval 1974. méajus 22-én jelenik meg.

(mezdfi)




A LATOGATAS UTAN.

Tovabb erésitjiik kapcsolatainkat
a svéd postasszakszervezettel

Szeptember 30. és oktéber
6. kozott hirem tagu kdzds
vasutas-postas vezetd szint(
delegacié jart Svidorszagban.
Az utazis clliirél, a szerzett
tapasztalatokrdl a postds dele-
gitustél, Baranyai Gézdné
osztalyvezet6tdl kértiink tajé-
koztatdst.

— A litogatds célja elss-
sorban az volt — mondta
tobbek kozétt —, hogy tanul-
manyozzuk a kapesolatok bd-
vitésémak és perspektivéidnak
lehetfségeit, meglatogassunk
svéd vasuti, valamint postai
és tavkozlési létesitményeket,
szakszervezeti intézményeket,
A meghivas jelentéségét fo-
kozta, hogy a svéd postas- és
tdvkozlési szakszervezeteknek
az 1968-as cseh események
ota ez az elsé lépése a kap-
csolaftteremtésre. A meghivas
tehdt egyiittal korabbi, nega-
tiy véleménylik mdédositdsat is
jelentette.

- Mi szerepelt a program-
ban?

- Hadd mondjam el: a de-
legiciét az SF vezetdi igen
szivélyesen fogadtik. A lito-
gatds egész ideje alatt a ko-
telez6 udvariassigot meghala-
d6 melesséagel és baratsig-
gal foeglalkoztak vellink. Gaz-
dag programot allitottak Osz-
sze, hogy minél tdbbet las-
sunk a vasuti, postai és tav-
ké71ési  intézménvek életébal,

Jartunk az SF-székhézdban
ahol a szakszervezet vezetdi-
vel taldlkoztunk: az LO-szék-
hézdban, a nemzetkdzi kapeso-
latok titkérdval folytattunk
megbeszélést. Jartunk a
stockholmi helykézi telefon-
kézpontban, az Orebrol vas-
Ui  jarmGjavitéban, a gote-
borgi tavbeszél6 hibaelharitéd
kézpontban, a malméi {6pos-
tin és a falsterboi SF-lidiilé~

ben,

~— Mit tudunk az SF-r6l? .

- Az SF ez év juniusiban
tartotta elsd A4ltaldnos kong-
resszusit, amelyben 9 kiilén-
bdzs ~ koztiik a postisok, a
tivkozlési dolgozbk — szak-
mai _qukszgrvezet egvesiilésés .
r6l és az 1} szervezeti rend-
szer kialakitdsarél hataroztak.
Az SF jelenleg 170 ezer ta-
got szdmldl & a harmadik
legnagvobb létszdmi szakszer-
vezet Svédorszagban.

- Az SF-en kiviil tdjékoz-
tatdst kaptak az LO dllds-
pontidrél is. Milyen vélemény
alakult ki a jelenlegi helyzet-
tel kancsolatban?

— Svédorszagban a munké-
sok minteov 26 sziznléka

munkanélkiili. Nyugat-Eurdpa
mas orszdgaihoz viszonyitva
ez az ardny alacsony, itt azon-
ban magasnak szamit. Altala-
ban a szakképzetlenek a mun-
kanélkiiliek, ugyanakkor bizo-
nyos szakmdékban munkaerd-
hidny van. Ezért nagy jelen-
tosége van a munkdsok atkép-
zésének és szakmai képzésé-
nek. Felmeriilt az a kérdés,
hogy a kormany anyagilag ta-
mogassa a vallalatokat az ex-
tenziv fejlesztésben és az Gj
beruhdzasok majd felszivjak
a munkaerét. Az LO szerint
azonban nem a vallalatokat,
hanem a munkanélkiilieket
kell tamogatni pénzzel is,
hogy szakmat tanuljanak és
szakmunkédsként helyezkedhet-
nének el

Milyen megdllapodast
kotottek a svéd szakszerveze-
ti vezetdkkel?

— Eléljar6ban még annyit:
a szakmai programok sordn
elsfésorban a munkakdriilmé-
nyeket, az alapszervezeti
szakszervezeti munkat, a
munkasszervezést, a jarmf-
javitéban a munkaiitemezést,
a tavbeszélg hibaelharitds j
modszerét, a kiildemények
irdanyitészdmok  szerinti to-
vabbitisat tanulmdényoztuk, A
munkakoériilmények igen ma-
gas szinvonaliak, fejlett a
munkavédelem, a tarsadalom-
biztositds., A svéd vasut és
posta technikailag a legfejlet-
tebbek kozé tartozik.

A targyaldsok sorédn megél-
lapodtunk abban, hogy kap-
csolatainkat tovabb erdsitjiik.
A vasutas és postas szakszer-
vezet vendégeként jovore
meghiviuk az SF vezetd szintl
delegaciéjat. Lars Snadberg
elntk a meghivast elfogadta,
Az elndkét kiildn meghivtuk
a Kozalkalmazottak és Rokon-
szakmabeli Dolgozék Nemzet-
kozi Szovetsége 4altal, 1974~
ben, Budapesten megrende-
zendd Nemzetkoz Postés
Szakszervezeti taldlkozora.
Sz6ba kerlilt szakszervezeti
tisztségviselok és munkéscso-
portok  tapasztalatcseréjének
megszervezése .is, Az SF ér-
deklddik az ilyen jellegli ta-
lalkozdok Ardnt, a részletek
tisztdzadsa azonban tovabbi
targvalasokat igényel, Az SF
vezetbi — elsOsorban Lars
Snadberg elndk -— hangsi-
lyoztik, hogv hatdrozott
szdndékuk és igényilk a ma-
gyar szakszervezetekkel valéd
kapesolat toretlen erdsitése és
fejlesztése — fejezte be nyi-
latkozatat Baranyai Géz(:né.

(0]

Ujabb 400

allomassal

béviult a dunaujvarosi
tavbeszel6kozpont

Néhédny hete elkésziilt a £6-
posta tdvbeszélGkdzpontja-
ban egy 400 vonalat befogadd
kapesoléegység. Ez lehetové
teszi. hogy fokozatosan
ugyanennyi iker tavbeszé-
alloméist szereljenek fel a
vérosban. Az elsd elbfize-
16k késziilékeit mér « be is
kototték, ezek kapcsoldsi sza-

mai 14-es szamjeggyel kez-
d6édnek. Mivel a 400-as koz-
pont csengetbegysége eltér az
ezres kozpontokétél, a duna-
ujvarosiaknak szokatlan han-
gon jelez vissza a késziilék e
szamok tércsdzdsakor. Az Gj
egység felszerelésével a duna-
Gjvérosi tavbeszél6-kzpont
3400 dllomés nagysagura bo-
viilt,

KESZTHELYI|I KEREKASZTAL

Keszthely postahivataldban kerekasztal-beszélgetésen vet-
tiink részt. Az Gjsagird beszélgetdpartnerei voltak: Berki Jo6-
zsefné {izemgazdasz: Marton Vince szakszervezeti elndk, téav-
iréellenér; Barasits Dezséné, a tavbeszél {izem csoportvezetd-
je és Pintér Imréné néfelelés. A kérdés: Milyen gondokkal
kiizdenek a keszthelyi postahivatal dolgozéi?

A valaszokat sorjdban kozolijiik.

PINTER IMRENE: Rendkiviili médon szorit benniinket a
boles6éde- és dvodahidny. A hivatal dolgozéinak nagy része nd,
jelentds résziik kismama vagy pedig az lesz. Egvaltalan nem
all rendelkezésiinkre bélesédei és 6vodai hely. Epiil ugyvan a
Gagarin téren egy dvoda-béleséde kombindt, amelyeknek éni-
téséhez a helybeli vallalatok, {izemek és hivatalok koriilbeliil
egymilliéo forinttal jarultak hozza, jogokat szerezvén ez tton
dolgozéik gyermekeinek, Mi ebbdl kimaradtunk Tébben mar
visszajottek volna dolgozni, ha gyermekiiket bdlesédében el
tudndk helyezni. Pillanatnyilag 8—10 érdekelt van a kisma-
mak kdzott.

MARTON VINCE: Nagy kérdés, hol ebédeljen a keszthelyi
postai dolgoz6, Az {izemi étkeztetés {igye ugyanis nalunk meg-
oldatlan, A hivatal csaknem 150 dolgozéjabdl jelenleg csak 42
veszi igénybe az ,lizemi” ebédeltetést, de volna sokkal tébh
jelentkezé is. Csakhogy... Megtirt vendégnek érezziik ma-
gunkat mindeniitt, Ebédeliink a vérosi és jardsi tandcsndl, a
vendéglaté vallaltandl, a Hungéria étteremben, a tiszti klub-
ban, a DEDASZ-nél és az Amazonban. Ahdny hely, annyiféle
adr és annyiféle mindség. No és persze egyik tiavolabb van a
hivataltél, mint a maésik. Az ebédid6 fé) 6éra, az ételt loholva
kell bekapnunk, hogy az idé ki ne fusson alélunk,

Hadd emlitem meg még: valamennyi postai dolgozénak
hianyzik a munkakdpeny, egyformén piszkolédik valameny-
nyiébnk ruhdja. A felvételnél éppugy., mint a tdvbeszélénél
hidnyzik a védéruha. Hadd emlitsem tovdbba a valéban tér-
zset képezd idésebb dolgozdkra sérelmes torzsgardaszabalyza-
tot, amely éppen az idosebb dolgozékat hozta eldnytelen hely~

zethe, Nem lehetne — miért ne lehetne a kollektiv szerzSdés
eme pontjdn médositani? Egyetlen vallalatndl sincs példa a
kollektiv szerz6dés ilyen, az idésebb dolgozékat hatranyosan
érinté hatasara.

BARASITS DEZSONE: A tdvbeszéld kozpont helyiségei az
utébbi id6ében szaporodtak, dolgozéink pihend és 6ltézdhelyi-
séget kaptak, hitGszekrény és villanymelegité dall rendelkezés-
re, Nagyon j6l j6tt a hétéras munkaidé bevezetése és az ebéd-
idén Kkiviili tizperces pihend. Létszamhidny és lebetegedések
miatt allandé a helyettesités, de ez nem okoz gondot, mert
rendkiviil j6 a kollektiviank szelleme.

A tavbeszél§ iizemmel kapcsolatban még elmondanam, hogy
sok meg nem érdemelt panasz éri dolgozéinkat a rendkiviil
gyvenge adramkorok miatt. A kozeli faluval éppoly nehéz be-
sz€élni, mint a févarossal. J6 lenne, ha ismerheinénk a tévlati
tervekel és alkalomadtin tdjékoztathatnink a mérgel6dé tele-
fonalokat, akik természetesen rajtunk verik el a port a ki nem
elégitd telefonalasi lehet6ségek miatt.

BERKI JOZSEFNE: Két motoros taviratkézbesitéje van a
hivatalnak: Gyuk Zoltdn és Kiss Jézsef, akik 15 éve dolgoznak
feletteseik és a kozonség teljes megelégedésére. Nemrégiben
kaptak az igazgatésagtol két ¢y MZ motorkerékpart, amelyek-
nek az akkumulédtora: kimeriiltek, Gyuk Jézseg barati kapcso-
latok révén kicserélte a lerobbant akkumulatort, de Kiss Jé-
zsef Ugyszolvin tehetetlen. Egyszeriien azért, mert sehol az
orszdgban nem tudunk a motorokhoz megfeleld akkumulatort
kapni. Kérdezem: ha mar ellatjdk a taviratkézbesit6ket moto-
rokkal, nem lehetne alkatrész-utdnp6tlasrél is gondoskodni?

* ’

A keszthelyi postahivatal dolgozéinak néhdny megalapozott
panaszat kozoltiilk, minden kommentar nélkiil. A panaszok or-
vosldasa a keszthelyi posta munkajanak megjavitasat szolgdlja.
Es végeredményben mindegyik panasz orvosolhatd.

nyitéirdl.

vélaszoliak:

| VELEMENY A%éﬂb@dL FIE
Egy partvizsgdlat tapasztalatai

Az elmilt esztendében Békéscsaba negyvennyole mun-
kahelyén 2602, azaz minden tizedik dolgoz6 értékelte a
vérosi partbizottsag kérddivein vezetSinek anyagi-erkol-
csi megbecsiiltségét, morélis szemléletét. A kezdet kez-
detén tobben (még Békéscsaba partvezetdi koziil is) elle-
nezték a vezetési médszerek ilyenfajta vizsgdlatat. Ugy
vélték, a névtelen értékel6k egyéni sértelmeiktsl vezé-
relve inkdbb szubjektiv, mint realis képet festenek mun-
kahelyilik gazdaségi, politikai és tarsadalmi életének ird-

A vialaszték minden esetben kdzvetlen feletteseik tu-
lajdonsdgait értékelték. A vezetd beosztds a fiiggetleni-
tett csoportvezeténél kezddditt és az igazgaténdl ért vé-
get. De a part-, szakszervezet-, és KISZ-titkaraikrdl is
»elhangzottak” vélemények.

A megkérdezettek 54,8 szdzaléka férfi, 25,1 szédzaléka
parttag, 62,7 szdzaléka fizikai munkas, 18,4 szdzaléka ad-
minisztrator, és 12,1 szdzaléka vezetd volt,

Arra a kérdésére, hogy az ,Onok részlegében milyen
a kozvetlen szakmai gazdasdgi vezetés moédszere”, gy

Nagyon j6: 17,1 szézalék, részben j6: 25,2 szazalék,
dtlagos: 25,4 szazalék, kifogasolhaté: 12 szdzalék, rossz:
1,4 szézalék, nincs véleménye 4,4 szazalék

A virosi partbizottsig az elégedettségi tényezdk alap-
jan elkészitette az dgazatok rangsorolasat: a kereskede-
lem 54 j6 pontot szerzett, a termelészévetkezetek 42-t,

ugyanennyit a tandcsipar, az élelmiszeripar 38-at, a sz5-
vetkezeti ipar 32-t, a konnydQipar 20-at, az épitSipar 19-et,
a vasipar T-et és utolsé helyre keriilt a kozlekedés 19

minusz ponttal.

A postdt az dtlagon felilli j6 munkahelyek kdzé so-
roltédk, mert a dolgozék 19 kérdésre adtak dtlagosnél po-

zitivabb véalaszt.

A vizsgéalat eredményei a munkahelyi bontdsok elem-
zéseire is lehetGséget adnak. Eszerint a postdnal a veze-
ték atlagon feliili j6 tulajdonsdgai a kovetkezbk: torek-
szenek a felel6sség vildgos rendjének kialakitdsara, biz-
tositjdk az Onalléségot, targyilagosan értékeinek, térek-
szenek a munkatdrsak kozotti fesziiltség elhéritasara,
igazsagosan birdljik el a teljesitményeket, képviselik a
beosztottak érdekeit, meghallgatjak a dolgozék vélemé-
nyeit és elképzeléseit, tamogatjak a j6 elképzeléseket,
ondlléan kezdeményeznek, mentesek az anyagiasségtél,
tiirelmesek, megtontoltak, érvényesitik az tizemi demok-

ratizmust,

Az atlagos (igen is meg nem is) tulajdonségokat, a k-
vetkezokben jelolték meg: igazsagosak, figyelmesek, se-
gitbkészek, szerények, nyugodtak.

A posta dolgozéi Ggy érzik,
teljes mértékben, de azért megbecsiilik ket erkdlesileg
€s anyagilag, ha nem is rendszeresen. de gyakran meg-

magyarazzdk dontéseiket.

A kérddivek feldolgozdsa utdn minden gyar, véllalat,
kisz, és termeldszdvetkezet politikai gazdasagi és tarsa-
dalmi vezet6i megkaptdk a vizsgdlat eredményeit. A té-
nyekkel szembe kellett nézni, hiszen a bizonyitvanyt a
kozvetlen munkatarsak allitottak ki.

hogy vezet6ik: ha nem is

Horvith Kalmén

l;ONDON:

A kutydk
haragszanak
a postdsokra?

A  szigetorszdgb6l érkezd
sajtéielentések arrdl tuddsita-
nak, hogy a postéasoknak egy-
re tobbet kell szenvednilik a
héizakban levd harcias ku-
tydk miatt, amelvek megha-
repidk 6ket. Bgy legtiiabb ér-
tékelés szerint 1972-ben Ang-
lidban 3183 postdst haraptak
meg a kutyfk. miz 1967-ben
3046-ot. 63 1966-ban 2042-6t.
Az alséhdzban Joe Slater
postaligyi  miniszterhelvettes
intézkedések megtételét java-
solta a pnostisok védelmében.

(Morning Star)

KABEIROSZKOP

BONN :

Tdrgyaldsok
a posta-

és tavkozlési

egyezményrél

A két német dllam, az NDK
és az NSZK kormény meghi-
zottal k6zdtt posta- és tavkoz-
1ési egvezmény megkdtésére
vonatkozé tdrgvaldsok kezd6d-
tek a k&zelmi(ltban Bomnban,

" Mie Welt)
NICARAGUA -
Regényhésok
bélyegeken

A nicaraguai posta regény-
hésoket 4brazolé bélyegsoro-

zatokat hozott forgalomba, A
legnagyobb sikeriik a Sherlock
Holmes-ot és a nemzetkozi-
leg népszeri Maigret feliigye-
16t Abriazolé bélyegeknek van.
A bélyeggy(ijtbk méris sok
ezret vésaroltak a posta Gj
kiadvéanyaibél

(Morning Star)

AMSZTERDAM :

Kalézhajék
veszélyeztetik
a nemzetkozi

radiéforgalmat

A holland posta vezérigaz-
gatdsdga hivatalos nyilatkoza-
tot tett kozzé a kdzelmiltban,
amelyben tiltakozik az ellen,
hogy Hollandia partjaitél hét
mérféldre hirom kal6zhajs, —
a Veronica, Carolina és a
Nordsee — 4llandéan hirde-
téseket és beatzenét sugiroz

az éterbe, veszélyeztetve a
nemzetkézi radiéforgalmat,
jogtalanu]l foglalnak el hul-
lamhosszakat.

A holland parlament a pos-
ta vezet6inek javaslata alapédn
ez év. nyaran 95 szavazattal,
37 ellenében elhatarozta, hogy
felszaimolja a kalézok miikd-
dését. Ez azonban nem megy
valami kénnyen, ugyanis a
nemzetkdzi nagy konszernek
tdmogatjdk a hirom  illegélis
adé fennmaradisit: minden
masodperc hirdetésért Allft6-
lag 18 guldent fizetnek. A
holland posta, barmilyen prob-
Iémékat is vet f5l, hatarozott
lépéseket tett a térvényellene-
sen m{ksdé adék likvidalass-
ra. A legijabb sajt6jelentések
arrél szimolnak be, hogy az
erbs nyomésnak kénytelenek
engedni a kaléz-tulajdonosok,
és a Veronica vezetSje mar
targyaldsokat is kezdett a hol-
land postdval.

(Vochenpost)

MOSZKVA

Zeneszé
a Telefongydrban

A Szovjetuniéban a permi
Hiradastechnikai és Telefon-
gyvarban a munkalélektan tu-
désal 42 ezer kérdést tettek
fel a dolgozéknak a munké-
val kapesolatosan. Ennek az a
célja, hogy megtaldljdk a fa-
radsagi peri6édusokat, illetve
ezek kikiiszébolésének a mod-
szereit. Az alapos tudoményos
vizsgllatok és kisérletek ki~
mutattdk, hogy a zene meg-
felel tartalmi és idébeli su-
géarzasa kedvezben hat a fa-
radt munkésokra: lehetové
teszi a koncentrildsi képes-
ség ébrentartdsat, tovabba joé
hangulatot idéz el6, ami a
kellemes kozérzet alapfeltéte-
le.

A vizsgdlatok bebizonyitot-
tik, hegy az ilyen médzser al-
kalmazisa sorédn a telefon-

gyar dolgozbinak termelése

17—30 szazalékkal névekedett,

és ezzel egyliitt a keresotiik is.
(Izvesztyija)

MOSZKVA:

Postahivatal
létesiil
a fold alatt?

A szovjet f6véaros f6ld alat-
ti részének megfeleld kihasz-
nildsa érdekében Altalanos
tervet készit 18 tervezs- és
kutaté intézet, Moszkva har-
madik dimenziés terve alapjan
a f6ld ald helyeznek szimos
lizletet, h(it6hézat és posta-
hivatalt. valamint mozit,
sportesarnokot. uszodit, Ez-
4ltal t5bb ezer hektir teriilet
szabadul fel, aho] zdldéveze-
tet lehetne létesiteni. A nagy-
szabdsti épitkezés megvaldsi-
tisa tobb mint négymillidrd

rubelt igényel.
(Izvesztyija)
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A tagsag gyors,
tajékoztatast igényel

A postéasszakszervezet kozponti vezetSsége
1968. oktoberi {ilésén 6nallé napirendként fog-
lalkozott az agitaciés-propaganda és a kultu-
ralis neveldmunka helyzetével, majd ezt ko-
vetden meghatdrozta a tovabbfejlesztés ido-
szeri feladatait. Az eltelt idészakban évente
tobbszor targyaltak a nevelGtevékenység, a
politikai, az. ideoldgiai és kulturalis témeg-
munka egyes részteriileteit. A most készilt
jelentés nemcsak a tapasztalatokrél ad sza-
mot, hanem felvazolja a tovabbfejlesztés ten~

nivaléit is.

A szakszervezet politikai nevellGtevékeny-
8ége 1968 oOta sokat fejlodott. A tarsadalom-
ban és a postin lezajlo, sokakat érintd, nagy
jelentoségi események — mint példaul az
MSZMP X, kongresszusa, a posta 4j gazddl-
koddsi rendszere, a 1V, dtéves terv, az 6t évre
82016 kollektiv szerz6dés, az 4j bérrendszer,
a szakszervezeti vdlasztdsok, a szakszervezet
IX. kongresszusa, a n= és ifjusigpol! ikai ha-
tirozatok — mind élénkitették és megkive-
telték a tudatos és intenziv politikai tomeg-~
munkat. Ugyancsak fokozédott a tagsig ér-
deklodése a koziigyek irdnt, ma mdar a postis
dolgozdk elvdrjak az 6szinte tdjékoztatdist és
véleménycserét. Az agitdciés és propaganda-
munkdval szemben igényesebbek lettek, mind

a tartalom, mind az eszkozok és modszerek
tekintetében.

A politikai mevelémunka a mindennapok
gyakorlatiban valésul meg, hatdsa éppen
ezért ott mérhetd, Tagabb értelemben a tdarsa-
dalmi valésagban, kozelebbril a posta és a
postas dolgozdk életében, munkdjiban, koriil-
ményeiben mutatkozik meg, s az idbszeri
szakszervezeti és postai feladatokbdl kovetke-
zik. Alapvets jellemzéje a tudatossig fokozé-
ddsa, a szélesedd és mélyiilé tomeghatas. Egy-~
re eredményesebben igyekszik eleget tenni
annak a fontos kovetelménynek, hogy a moz-
galmi munka lényegévé és alapveté médsze-
révé vdljon, ne csak kisérje vagy kiegészitse
az eseményeket, hanem iranyitsa és politikai-
lag elokészitse azokat. Az agitdcié és propa-
ganda nagyobb szerepet kapott a mozgalom
egészében, torekvései és hatdisa a szakszerve-
zet}ic‘ munka valamennyi teriiletén jelentkez-
ne

A politikai tomegmunka tartalmdban és
szervezettségében egyarant fejlodétt. Modsze-
Tei és eszkozei gazdagabbak, korszeriibbek
lettek, Gyakorlata kevésbé hézagos, nem re-
szorttevékenység, inkdibb nagyfoki konkrét-
sdg jellemzi. Ez a fejlédés azonban sem a
.modszereket, sem az eredményeket illetéen
nem mentes gondoktol, ellentmonddsoktol.
Példaként emlitheté az iskolai végzettség
szintjének romldsa, a kiillénbdzé rétegek igen
eltéré miveltségi, tudatossdigi szinvonala, va-
lamint az informaciédramlis zékkenéi, a
munkafegyelmi, a mordlis problémak. A k-
vetelményekhez, a lehetdségekhez képest bi-
zonyos lemaradas, fdziskésés tapasztalhato.
A nevelés elmarad a kévetelményektol, az igé-
nyek mindig magasabbak a teljesitménynél.
A folyamatossdgot idénként az erételjesebb, a
hatdsosabb akcidk, mdskor a csendesebb pe-
riédusok teszik egyenetlenné, A nehézségek
elsésorban a gyakorlati megvaldsitds sordn

jelentkeznek.

A péart és a SZOT 4llasfoglaldsai, hatdroza-
tai biztositottdk a megfeleld politikai feltéte-
leket, ugyanakkor redlis és perspektivikus
feladatokat jeloltek ki. Kialakult és fokozato-
san gyakorlattd valik a part, az dllami és a
szakszervezeti szervek xo6zott a korszer ko-
vetelményeknek megfeleld munkamegoszias.
A posta j gazdalkodéasi rendszerében meg-
novekedett a kiilénbézé szintl szakmai szer-
vek 8nallésaga, de ugyanakkor jelentdsen bs-
viilt a szakszervezeti szervek j_og- és hatéas-~
kare,
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pontos, 6szinte

A posta feladatai, a postds dolgozék gond-
jai, érdekeinek képviselete és védelme, poli-
tikai neveldomunkaval, agitaciéval és propa-
gandaval nem oldhatok meg. Ezek pontosan
tervezett intézkedéseket, tsszehangolt, kdvet-
kezeles végrehajtast igényelnek, de nem nél-
kiilozhetik az egyéneket meggy6z6, tudatos és
folyamatos politikai tomegmunkat. Nagymér-
tékben megnovekedett valamennyi valasztott
testiilet és tisztségviseld feladatkotre, felelGs-
sége a dolgozok szervezésében, nevelésében,
maveltségiik, kulturdlis szinvonaluk emelésé-
ben, a kozéleti aktivitds irdnti igény felkel-
tésében,

A postdnak a népgazdasigban elfoglalt he-
lye, a postias dolgozék hivatisa, munkéja,
helyzete részben igen elfnydts, részben viszont
hatranyos objektiv feltételeket, ellentmondéa-
sos koriilményeket biztosit a szakszervezeti
nevelomunka szaméra., A szakszervezeti ne-
veldmunkdt jelentdsen befolydsolja a postds
dolgozék Osszetétele, az a nagymértéki diffe-
rencialtsdg, amely a szakmai munka kvalifi-
kdltsagaban, a munkakérikben, beosztisban,

. miveltségi szinvonalban, életmddban és ér-

deklédési korben egyarant megmutatkozik.
Nehez{t6 koriilmény, hogy a postas dolgozék
az egész orszag teriiletén szétszértan élnek és
dolgoznak, viszonylag kevés a koncentralt
nagyhivatal vagy lizem.

A postai munka a dolgozék t&bbségétél ma-
gas foka intelligeneciat, az emberekkel valé
kulturdlt banasmoédot igényel. Kiilondsen ér-
vényes ez a kozonséggel kézvetleniil kapcso-
latban levd dolgozékra. A postisok kulturalt-
saga, magatartdsa nem elhanyagolhaté hangu-
laiformalé tényez6. Mindez — a postai munka
hagyoményos kévetelményeivel: a hivatastu-
dattal, a fegyelemmel, a megbizhat6saggal, a
pontossdggal egyiitt — elényds alapfeltétele-
ket jelent, de magasabb szinvonalat, allandé
frisseséget kivan a szakszervezeti politikai ne-
veldmunkéatol,

Ugyanakkor a postdn az ut6ébbi idében
olyan kedvezétlen tendencidk is érvényesiil-
tek, amelyek nehezitették, hatraltattik asne-
velési célkitizések megvalGsitasat. A mozgo-
sitds, a tudatformalas t6bb esetben elénytelen
whangulati kézegben” folyt. A megsokszorozé-
dott igényeknek az elmaradott technikai fel-
tételekkel, az 4llandé munkaerdhiannyal
kiiszk6dve igen nehéz volt eleget tenni. Evek
6ta stlyosbodé gond volt a postds dolgozdk-
nak a népgazdasig mas Agazataiban foglal-
koztatottaknal ardnytalanul alacsonyabb bére-
rezése, amelyen az elmult két év soran enyhi-
tettek. A kozvélemény, a témegkommuniksi-
ciés eszkozok részérdl is sok jogos, de gyak-
ran nem targyilagos bfiralat érte a postat, s
ezek elkedvetlenitették a dolgozékat. Mind-
ezek természetes kovetkezményeként a szak-
szervezeli szervek elsdsorban az érdekvédel-
mi feladatokkal, az élet- és munkakoriilmé-
nyek javitdsdval foglalkoztak. A politikai ti-
megmunka tartalménak jelentés részét is ezek
alkottdk: meg kellett magyarazni a dolgozék-
nak az okokat és a perspektivikat. Ezek a
koriilmények kozel hoztdk egymdshoz a veze-
tést és a tagsagot, folyamatossa tették a véle-
ménycserét,

A térsadalomban érvényesiild negativ jelen-
ségek a postds dolgozék kérében sem marad-
tak hatastalanok. A munkaeré-vandorlas ko-
vetkeztében romlott a postis dolgozék mivelt-
ségi szinvonala, szakképzettsége. Jelenleg
mintegy tizezren nem fejezték be az altaldnos
iskolat, s érettségihez kotott munkakdrben
egyre tobb altaldnos iskolai végzettségi dol-
gozét foglalkoztatnak. A munkafegyelem la-
zuldsa, a kispolgari életméd és gondolkodds,
az anyagiassag megnyilvanulasai nem valtak
4ltaldnossa a postdn, de egyes jelei megmutat-
koztak. A szakszervezéti mozgalom nyilvanos-
séga, az egészséges postds kozvélemény mind-
eddig komoly erdnek bizonyult a negativ je-
lenségek elitélésében és legydzésében. Mégis
az a tapasztalat, hogy a szakszervezeti nevelg-
munkéban az altalanos, politikai, erkolesi ér-
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dekvédelemhez nem kozvetleniil ka}pcsoléd()
nevelési célkit(izések okozzék a legiobb gon-

dot.

A politikai tomegmunka lényege é's célja a
pdrt politikdjanak, a szakszervezeti mozga-
lom célkitizéseinek mozgosité ereji magya-
rdzata, a marxista—leninista vildgnézet altq-
linossd tétele, a szocialista k(‘)'zgonqm‘kodas
fejlesztése, a koziigyek irdnti érdeklodés, az
aktivitds és az alkotokészség kibontakoztatd-
sa, a miivelédés irdnti igények felkeltése. A
nevelémunka alapveté célkitdizése, hogy a
postds dolgozdk megértsék a tarsedalomban
végbemend folyamatokat, s tanuljanak meg
¢ini a szoclalista demolkrdcia '‘adta lehetosé-
gekkel.

A szakszervezet jelentds részt vdllalt a gaz-
dasigi célkittizések ismertetésébdl és a meg-
valésitdasra valé mozgositasbol. Széles kirben
megvitatisra keriilt és ismertté vdlt a posta
1V. Gtéves terve, a felhalmozds és az elosztds
arvdnyai, a szocialis és kulturdlis beruhdzdsok~
ra fordithaté dsszegek felhaszndldsa. Politik:at-
lag is igen jé hatasiak voltak a szocia'ltsta
brigadvezetékkel folytatott tandcskozasok.
Sok javaslat, orszdgos vita elézte meg az ot
évre sz0l6 kollektiv szerzédés meghkitését és
az uj bérrendszer bevezetését,

Jelentds fejlodés tapasztalhaté az egyes ré-
tegekre — els6sorban a nédolgozdkra ¢és a
fiatalokra — irdnyuld politikai tomegmunkd-
ban, Ezeken a teriileteken killénésen fontos,
hogy a dontéseket széles kord, demokratikus
elOkészités elozze meg.

A postis dolgozok ma sokkal gazdagabb po-
litikai ismeretekkel és kozéleti tapasztalatok-
kal rendelkeznek, mint korabban, A vdlasz-
tott testiiletek j6l hasznositottdk a kozelmilt-
ban lezajlott nagy munkasmozgalmi és nem-
zeti. évforduléban rejlé politikai és mevelési

lehetdségeket.

A politikai tdmegmunka lényeges eleme és
nélkiilézhetetlen kévetelménye a vezetbtestii-
letek és a tagsag kapcsolata. Ezen a teriileten
jelentés eredményeket értek el. A vezetés
tomegkapcsolatai erésddtek, tartalmasabba,
gazdagabba valtak. A vezetGszervek idében
feltarjdk a gondokat, s politikusan tovabbit-
jak a dolgozdkat foglalkoztaté kérdéseket, a
megoldast siirgetd javaslataik redlisak, A fel-
86~ és kozépszintl vezetbk kivivtdk a tagsag
bizalmat, erGsitették a' szakszervezet tekinté-
lyét.

A politikai neveldmunka szinvonala a kil-
16nbo6z6 szintl szakszervezeti szerveknél eliér
egymastol, altaldban feliilr6l lefelé gyengiilé
tendencia jellemzi, Az alapszervezetek kiisz-
kiodnek a legtébb szervezésbeli, gyakorlati,
modszerbeli problémaval. Ennek részben ob-
jektiv okai vannak: kevésbé képzettek, nem
fliggetlenitettek. A kiilonbozé szintd vélasz-
tott testiiletek kozitt a neveldmunkdban sem
elég tudatos és hatékony a munkamegosztas.
Nem érvényesiil eléggé a gyakorlatban, hogy
az alapszervezetek feladatkore, tevékenységé-
nek a jellege mas, mint a teriileti szakszer-
vezetl tandcsoké és a kozponti vezetGségé,

A polilikai témegmunka tartalma az elmuilt
id6szakban erdsen gazdasagi orientaltsaga
volt, szorosan kapcsolédott az érdekvédelem-~
hez és az id6szer( postai feladatokhoz. Ennek
ok_a elsGsorban a postis dolgozék és a posta
sajatos helyzete, A dolgozék érdeklSdését a
postai feladatok ellatdsanak gondjai, a mun-
kakoriilmények, a szocidlis juttatasok, az élet-
szinvonal alakuldsa és a sajat egzisztencialis
helyzetiik kototték le. A mozgalmi vezetdket
Oszintén és batran tajékoztattik a dolgozok
— a politikai tomegmunka konkrét tényekhez,
intéz}(edesekhez, tervekhez kapcsolédott. A
poh.tx_kai tomegmunka konkrétsiga alapvet6en
pozitiv vonds, de fel kell figyelni néhény ked-
vezbtlen jelenségre is. A tényszer(iség kovet-
kezményeként bizonyos mértékd elharapé-
zottsdg tapasztalhat6., A politikai nevelémun-
kénak azok a célkitiizései, amelyek nem koz-
vetleniil érdekvédelmi jellegliek — a szocia-
lista kozgondolkodas, a kézosségi magatartas
~— mnehezebben oldédnak jelszavakbél konk-
rét tettekké, cselekvésekké., Ezért sziikséges,
hogy a politikai nevelémunka tartalma széle-

sedjék.

A politikai nevelomunka mnapjainkban szé-

les kord tdjékozottsigot, dltaldnos és politikai

miiveltséget, valamint modszerbeli ismerete~
ket kivin a tisztséguiseloktol. A tisztségvise-
6k képzése, oktatdsa tervszertien folyik. A ta-
pasztalatok szerint elsésorban a szakszervezeti
bizottsdgoknak van sziikségiik az elvi irdnyi-
tason és a folyamatos tdjékoztatdson kiviil a
konkrét gyakorlati tandcsokra és a modszer-
tani ismeretekre.

A dolgozéknak a szakszervezetrél alkotott
elismerd véleménye, a tisztségviselok és a
testiiletek tekintélye, a kolcsonds bizalom
eqyiittesen adjik a politikai témegmunka
alapjit. Ebben a tekintetben a postin ked-
vezd a helyzet. Egyre inkdbb kibontakozik a
szakszervezeti politikai munka sajdtos karak-
tere. E folyamat legutébbi szakaszdnak egyik
jellemzé vondsa mégis az, hogy a mozgalom
jéval tobbet ér el anndl, mint ami széles kor-

ben nyilvdnossigra keriil. Az eredmények, és
az azokhoz vezet6 Ut bemutatdsindl m?g min-
dig az indokolatlan szerénység uralkodik.

Az agiticié és propaganda nemcsak tartal-
mdban és szervezettségében fejlodott, hanem
moédszerként is tudatosabbar érvényesiilt. 4
hagyomanyos eszkozok korszer-xi' tartalommal
és formdban keriiltek alkalmazasra. A szak-
szervezet politikai témegmunkdjanak ’igen
fontos eszkdze az informdcios tevékpnyseq, a
rendszeres tajékozodas és tdjékoztatds. A jog-
és hatdskorok, a felelésség megndvekedése, a
demokratizmus fejlédése irdnti igénye}c meg-
koveteltél, hogy a kétiranyd informdcié szer-
vezettebb és tartalmasabb legyen, dltalanos
munkamédszerré vialjon., Az informdcios rend-
szer a szakszervezet szervezeti rendszerére
épiil, Biztositia, hogy a tdjékoztatdas és tajé-
kozbdas a vezetdtestiletek kiilonbozo szintjein
folyamatos, rendszeres és tagolt legygn. Elvi-
leg lehetdvé teszi, hogy az informdciét kévetd
intézlkedésel: az arra illetékes szinteken és
helyeken valdsuljanak meg. A tagsig igényli
a gyors, pontos, Oszinte tdjékoztatast. Egyre
kevésbé tartjak kielégitonek a puszta tények
ismeretét, az okok és célok Osszefiiggésében
kivanjak figyelemmel kisérni az eseménye=
ket.

A politikai témegoktatds tartalmdban '_éa
formdjiban megfelel a postds dolgozék sziik-
ségleteinek és igényeinek. Fejleszti a szocia-
lista szemléletet, hozzdjarul az eredménye~
sebb munkavégzéshez, segiti a kozéleti akti-
vitds kibontakozdsdt. A tanfolyamok hallga~
téi az orszdagos jelentdségii, adltalanos elvi, po~
litikai kérdésekkel egyiitt megvitatjdk a he~
lyi szalkszervezeti és gazdasdagi célokat, felada~-
tokat.

Javult az oktatds maodszere, s ennek kovet-
keztében a dolgozbék bdtrabban, nagyobb hoz-
zaértéssel mondjak el véleményiiket az egyes
kérdésekrdl, A politikai tomegoktatds iddsze~
ri feladatait az elndkség évente irdnyelvek-
ben jeloli meg. Igen fontos a propagandistdk
modszertani ismereteinek tovdabbi bévitése.

A szakszervezet IX. kongresszusa 6ta jelen-
tds elorelépés kbvetkezett be a tisztségviselok
oktatasiban, mind a résztvevdk szdmat, mind
az oktatas tartalmadt tekintve. Az 1972—73-as
oktatasi év végeztével az Osszes vdlasztott
tisztségviseld 67,5 szdzaléka részesiilt oktatds-
ban, Ez az ariny még magasabb is lehetne,
ha a néi tisztségviselGk beiskoldzdsa kevesebb
akaddlyba titkozne. Komoly eredmény a bi-
zalmiak levelezé oktatasinak beinditdsa,
amely lehetévé teszi, hogy a teriileti szétszort-
sdg miatt be nem iskoldzhatok is oktatasban

részesilljenek.

Megsziilettek a kezdeti lépések az &llami is-
kolai végzetiség novelésére, elsfsorban az 4l-
talanos iskola elvégzését segitik. A postas
dolgozék iskolai végzettsége az orszdgos atlag-
ndl magasabb szinvonalli, de a postinak on-
magéahoz viszonyitott helyzete romlott, Az is~-
kolarendszerd felnéttoktatds moédositott for-
mai lehetévé teszik a dolgozék tomegesebb
beiskolazésat. Ehhez azonban — a helyesen
alkalmazott anyagi osztonzésen kiviil — cél-
tudatos, politikai meggy6z6 munkara van
sziikség,

A szakszervezeti munka egészében jelen le-
v6 szébeli agitacio kiilonbozo formai és akeidi
mellett tovabbra is igen jelentds szerepiik van
az irdasos eszkozoknek. A SZOT altal kiadott
irasos agitdciés és propagandaeszkozék haté-
konyabb terjesztése érdekében tovdbb bévi-
tették a Tancsics Kiad6val kozvetleniil kap-
csolatban levé teriileti szakszervezeti tandcsok
korét, Novekedett a szakszervezeti mozgalom
kozérdekd elméleti és gyakorlati kérdéseivel
foglalkoz6 folydiratok eléfizetdi példanyszé-
ma. A sajat kiadvanyok szinvonalasan jarul-
nak hozza a dolgozdkat érintd jelentds intéz-
kedések el6készitéséhez, a fontos események
ismertetéséhez. A tisztségviselGk egyre széle-
sebb kore kapja kézhez a negyedévenként
Osszedllitott informacibs tdjékoztatot. Jelent-
sen emelkedett a Postds Dolgozé cimii lap
példdnyszama, amely jelenleg a szervezett
dolgozdk tobb mint 6tven szazalékdhoz jut el




JELENTJUK

Vélemények,
reflexiok

Az irésos anyaghoz Besenyei Miklés f6tit-
kar fizott kiegészitést. Hangoztatta: az anyag
eikészitésének az volt a célja, hogy az elndk-
ség szamot adjon a tapasztalatokrdl, megje-
16lje, amiben el6relépés tortént, s azt is, ahol
még nehézségek mutatkoznak, Hatdrozatokat
mar tudunk szovegezni — mondta kicsit tré-
fasan-komolyan —, de az a kérdés, hogy a
végrehajtdsat meg tudjuk-e szervezni? Az
agitdciés és propagandamunka politikai
feladat, a szakszervezeti munka lényege. Ezt
csak nagyon differencialtan lehet végezni.

A szébeli kiegészités utdn tdbben, is felsz6-

+ laltak a vitaban. Ezeket idézziik roviden, a
felszélalasok lényegét kozvetitve:

Kerckes Kialman (Szolnok):

— A kv-anyag megdillapitja, hogy javult
pz informadcié, annak tartalma is. Azt szeret-
nénk, ha a ,,Postds Dolgozé” tobb helyet biz-
tositana ezeknek a kérdéseknek. Arra sze-
retném felhivni a KV figyelmét, hogy még elég
gvakran taldlkozunk kispolgari szemlélettel,
felfogassal — ezek ellen kiizdeni egyik fel-
adatunk.

Kiss Erné (Miskolce):

— Jelentds feladat a tdmegkapesolat kiépi-
tése és dpoldsa, hisz ezen is mulik, hogy a
postdsok mennyire becsiilik egymast, meny-
nyire torédnek egymdas gondjaival, eredmé-
nyeivel, problémadival. J6 dolog, hogy a kv
és az elndkség intézkedési tervben rogziti a
tennivalékat a kibontakozas érdekében,

Az egyik gondot abban l4tom, hogy a munka-
helyi politizdlds nem éri el a kivant szintet,
igy a tomegpolitikai munka is altaldnos szin-
ten mozog. Az érdekvédelem sem kapcsolédik
mindig Ggy a politikai munkédhoz, mint kel-
lene, Az a véleményem, hogy még tobb in-
forméciéra van sziikség, s ezeket elsGsorban a
dolgozékhoz kell eljuttatni. A munkdnkban
targyilagos mérlegelésre van sziikség.

Tandcsunk egyik fontos feladatdnak tekinti,
hogy minél kevesebb legyen a 8 &ltaldnost el
nem végzettek szadma, Eddig 162 postas végez-
te el az Altaldnos iskola V—VIII, osztalyat.
A képzés hasznos a tédrsadalomnak is, a pos-
tanak is, természetesen az egyénnek is. Az
igazgatésag megfelelGen 6sztondz a tanulasra
— az egyszer(i pénzjutalomt6l egészen a bér-
emelésig., Jelenleg 110-en tanulnak. Egy do-
logra szeretném felhivni a kv figyelmét: meg
kellene szervezni a postds sziilék gyermekei-
nek is a tanuldsi lehetfséget. A tapasztalat
ugyanis azt igazolja, hogy sok postis gyerek
nem fejezi be az &altaldnos iskolai tanulma-
nyait.

Kovices Jozsef (Budapest):

— A kozvélemény szerint felgyorsult az in-
forméci6, gyorsabb, mint szakmai téren. En-
nek érezhetd kedvezdé hatdsa a munkéban is.
A ,visszafelé” jelzés segiti a vezetést a dol-
gok tdrgyilagosabb megitélésében, mod nyilik
egylittes, kozos intézkedésekre is. Olykor
azonban eltorzul az informécié6 — erre a ve-
szélyre is szeretném felhivni a figyelmet! —

s neheziti a végrehajtast. Féleg igy van ez az
alapszervezeti szinteken.

Ugy latom, hogy a postdsok aktivitdsa, vé-
leménye egyre hatdrozottabb lesz, az elért
eredmények birtokdban mondanak véleményt
az emberek — de egyre tébb azoknak a sza-
ma, akik nem félnek kimondani a hibédkat
sem.

T6bb gondot kellene forditani az elért ered-
ményeink megbecsiilésére. Gyakran eléfordul,
hpgy a Kkorszer(i szocidlis és kulturalis léte-
sitményeinket megrongaljik, felelStleniil ke-
zelik emberek. Nem lehetiink k&zdmbosek az
ilven és hasonlé jelenségekkel szemben.

Pintér Mihdlyné (Pécs):

— A postisok munkafegyelmére nagy sziik-
ség van — de ez vonatkozik valamennyi tar-
cara! Ugy érzem, dolgozéink sokat fejlédtek
az elmult években, ontudatosabbak lettek,
eredményeiket elismerik. Tudjuk, hogy a nék
oktatisa még mindig nem megfeleld — pedig

nagy sziikség van a képzett n6i dolgozékra.
Sajnos, van még olyan vélemény, hogy a
,,ndknek nem érdemes tanulni” — csak a nyug-
dijért mennek dolgozni. Ezt a ,luxust” nem
engedhetjiik meg magunknak; a ndk elma-
radnak a tanulasban, a képzésben és tovabb-
képzésben, s végiil is ,héaztartasi alkalmazot-
takka” valnak. Veszélyes ez a szemlélet, ér-
demes lesz ,,odafigyelni”!

Horn Dezsé (Budapest):

— A posta szakmai vezetése erdsiteni akar-
ja a propagandamunkét — de ennek a szerve-
zetét is meg kell teremteni. A kodzonséggel
egyiitt kell dolgoznia a postdnak. Hogy meny-
nyire kozligyr6l, kézés munkérél van sz6, bi-
zonyitjak azok a varosi tanédcskozasok, melye-
ket a posta tart a véaros politikai és tarsa-
dalmi vezetdivel. Ezek a ,parbeszédek” igen
hasznosak, gylimolcsozok.

Szabé Géza (Sitoraljaijhely):

— Nagyon fontos a szakszervezeti politikai
oktatds, hatdsa igen jelentfs. A mi teriiletiin-
kén a vezetd propagandistdk ,eligazitdsa” jol
sikeriilt, képzésiik megfeleld szinten tortént.
Amiben eldre kellene lépniink, az az I—IIL
osztalya hivatalok tdjékoztatdsa! Ezért javas-
lom, ha van rd mdéd, évente legalabb egyszer
rendezziink szakmai értekezletet szamukra...

Szarka Gydrgy (Budapest):

— Ugy gondolom, nem eléggé korszerfiek
szervezési moédszereink, Uj eszkozokre, mo6d-
szerekre van sziikség. Az a baj, hogy mindig
az ,egyszer(G” dolgozékat akarjuk nevelni —
s megfeledkeziink a vezetokrol: kdlesonds ne-
velésre van sziikség! Sokszor elmondtuk mar,
hogy a j6 szakember j6 aktiva és jo tarsa-
dalmi munkas is egyben. Az a véleményem,
hogy a tisztségvisel6k egy része nincs tiszta-
bpan feladataival, oktatasukat meg kellene oi-
dani.

Mészaros Jozsefné (Budapest):

— Régebben a kis, szétszért postahivatalok
rendszeresebb tajékoztatast kaptak 8 ez
nevelési eszkdznek sem bizonyult rossznak.
Err6l nem szabadna megfeledkezni most sem,

Lux Maria (Kiskunfélegyhdza):

— A jové évi munkaidbé-cstkkenés a né-
dolgozék kozel 60 szdzalékat érinti. Alaposan
meg kell gondolni, milyen lépésekre van sziik-
ség a jovdben, hogy munkaerégondjainkat
idében megoldhassuk. Sok sz6 esett méar eddig
is a fegyelemré6l: nem szabad elfelejteni, hogy
ez mennyire Osszefiigg a létszaimmal, a kép-
zettséggel. Sajnos, a hivatalvezetd elég kevés
segitséget kap gondjai megolddsahoz,

Besenyei Miklés f6titkar foglalta Ossze a
vitaban elhangzottakat.

Munka- és életkoriilmények

Az elmilt években az el-
nokség és a kozponti vezetbség
megtdrevalta és értékelte a
kézbesitok, valamint a for-
galmi végrehajté6 szolgalat
egyes jellemz6 munkakorei-
ben dolgozék élet- és munka-

séges.”

hatékonysdqgdnak fokozdsa ér-
dekében évente rétegenkénti
felmérd, elemzé munka sziik-

Ezen a KV-iilésen a jarmf-

gessé, Altaldnossigban meg-
allapithaté, hogy a jarmi-,
berendezés- és vonalfenntart6
szolgdlatban gyorsabb {item-
ben nétt a dolgozdk Atlagbére,
mint a Posta atlagos bérfej-

korlilményeit. A megvitatott
téméakban hatarozatot hozott a
tovabbi feladatokra és enmek
alapjan azéta jelents valto-
z4s, fejl6dés toértént az érin-
tett két réteg bér- és egyéb ko~
rilményeiben is.
Szakszervezetiink 1973. évi
programja értelmében a mun-
késok élet- és munkakdriilmé-
nyeit vizsgilta meg az elndk-
ség. Ezzel a munkival eleget
ftett a IX. kongresszus hatéro-
zatdnak. amely kimondta téb-
bek kozott: , A bérfejlesztés

és berendezésfenntarts, vala-
mint a vonalfenntarté és épi-
témunkésok élet- és munka-
koriilményeinek helyzete sze-
repelt,

A Posta mfszaki végrehajtd
szolgdlatdban a munkésok
Osszlétszadma az idei elsd fél-
évi adatok alanjan elérte a
11793 £6t. Ez 5,6 szdzalékkal
haladja meg az el6z6 év ha~
sonld idészakinak szintjét. A
létszamnévekedés a havi két-
szaztiz 6rara vald Atalldssal,
valamint az (j berendzzések
lizemeltetésével valt sziiksé-

lesztés mértéke, Ennek az a
magyarazata, hogy a kozép-
fokl postaszervek a bérfejlesz-
tési keretbdl nagyobb részt
biztositottak a munkéasalloma-
nyG dolgozdk részére,

Az 'dltaldban kedvezd bér-
helyzet alakuldsa mellett az
anvagi Osztdénzésse] kapesolat-
ban gondok is tapasztalhaték.
A vizsgélat megsllapitotta,
hogy t6bb olyan dolgozé van,
akik 25—30 éves szolgalattal
rende'*eznek, kiemelkedd
szakképzettségliek, specidlis
munkak végzésére is alkal-

masak. Megérdemelnék, hogy
Hkiemelt szakmunkasként” so-
roljadk be Oket. A kollektiv
szerzOdés erre lehetbséget ad,
a munkahelyi vezeték még-
sem élnek ezzel, Igy nem vé-
letlen, hogy tobb helyiitt is
meglehetbésen nagymérvii
egyenldsdi alakult ki a bér-
besoroldsokndl. Ugyanakkor a
kiilonféle potlékok, (taléra,
kiilszolgalati atalany stb.) ki-
fizetésével kapesolatban a koz-
ponti vezetéség sziikségesnek
tartja egységes potlékrendszer
kidolgozasat, amely biztosita-
na az azonos munkat végzdk
egyenld dijazésat. Ugyancsak
sziikségesnek latja a készen-
1éti szolgalatért jaré dijazds
egységesitését.

Megelégedettségge]  4llapi-
totta meg a koézponti vezetd-
ség, hogy a régi, elmaradott

‘munkésszdllasok helyett min-

deniitt tujakat, korszerleket
sikeriilt létesiteni. Megszint a
szalldsok zsufoltsdga, s6t, tobb
helyiitt, példaul Egerben,
Miskolcon, Szombathelyen,
Szolnokon mincsenek kellGen
kihasznéalva, Helyeselték, hogy
egyes lizemek Ggynevezett
mozgdé munkasszillasokat is
rendszeresitettek a vonal- és
kéabelépitd munkdisok részére,

Gondot jelent, hogy a halé-
zatépité és magasépitési iize-
meknél nem oldhaté6 meg az
lizemi étkeztetés. A kozponti
vezetdség javasolta, hogy a
tavbeszélé igazgatésig pél-
déajara méasuttt is vezessék be

a hidegélelem-ellatast. Vége-
zetiil a kdzponti vezetdség fel«
hivta a figyelmet a nehéz fi-
zikai munkdk gépesitésére,
killondsen az arokaAsasnél, ka-
belfektetésnél, utatflirasnal.

A vitiban felszélalt Kopp

Miklés (Budapest), Albert J6-
zsef (Veszprém), Csiki Ldszlé
(Budapest), Szabd Jézsef (Bu-
dapest), Bdnsdgi Istvdn (Ka-
posvar), Szépe Lorinc (Pécs),
Juhdsz Istvdn (Nyiregyhéza)
és Szarka Gyorgy (Budapest).
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A KV ALLASFOGLALASA

A kbdzponti vezetdség
mindhédrom jelentést elfo-
gadta.

Megnyugtaténak tartja, a
guzddlkodasban elért ered-
ményeket, a dolgozdk élet-
és munkakdrilményel fej-
lesztése érdekében tett és
végrehajtott  intézkedése-
ket. A tovdbbi tennivalék
kozil kiemelten fontosnak
tartja:

- a szakmai és tarsadal-
mi szervek vezetd, irdnyité
munkdja hatdsfokanak né-
velését; kivetkezetes és
hatérozott fellépést a mun-
kafegyelem erdsitése, a
szolgdltatdas kulturditsdga
és mindsége érdekében;

- a forgalmi szolgdlathan
a munkaiddcsikkentés be-

vezetésének
elokészitését,

kdriitekintd

A KV megdllapitotta: a

szakszervezeti szervek ti-
megpolitikai munkdja és
agitaciés tevékenysége

egészségesen fejlodik. Erd-
stdott o szakszervezet ti-
megkapcsolata, befolydsa
és tekintélye elsésorban az
informécié cseréje, a to-
megpolitikal oktatds és az
Uzemi demokrdcia fejlodé-
se eredményeként.

A tovdbbi feladatokat az
eddigi hatdrozatok joI és
helyesen szabjdk meg.
Ezek kdvetkezetesebb vég-
rehajtéisa a legfébb feladat:

- a dolgozdk egyes réte-

geinél a kulturdit magatar-
tas fejlesztése;

- az alapszervezeti mun-
ka segitésének és haté-
konysdgé@nak nivelése;

- a belsd és a killsé agi-
tacio erdsitése, 0] formai-
nak kialakitdsa;

- a 8 dltaldnos iskoldt
nem végzettek szdmdnak
csokkentése,

A jGrmi- és berendezés-
fenntarté, valamint a vo-
nalfenntarté és épitémun-
kéisok élet- és munkakdril-
ményeinek helyzetérdl szé-
16 jelentést a KV elfogad-
ta.

SZ. R.

~A Posta feladatai, a postds dolgozék gondjai, érdekeinek képviselere
és védelme politikai neveldmunkival, agiticidval és propagandival
egyediil nem oldharék meg. Lzek pontosan tervezett intézkedéseker,

6sszehangolr kovetkezeres végrehajtdst igényelnek..."
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kulteruleten

A kiskunhalasi postahivatal
életében |, torténelmdi” ese-
ménynek lehettiink részesei
oktéber 1-én, hétfén reggel,
amikor Novok Rostds Sdndor
hivatalvezeté &ltal elhangzott
az lnnepélyes utasitis: ,Ké-
rem a hdrom kiilteriileti kéz-
besité szaktdrsat, hogy gép-
kocsijaikkal induljanak el és
kezdjék meg 14j rendszeri
kézbesité munkajukat a kiil-
teriileteken.”

Az elindulds el6tti rovid
héazilinnepségen megjelent dr.
Fodor Jbzsef, a vérosi tanacs
vb-titkdara, Lehéczky Gyérgy,
az MSZMP virosi bizottsaga-
nak munkatarsa, dr. Szili J6-
zsef, a Postavezérigazatdsag,
Szées Mihdaly és Vamos Ldsz-
16 szaktarsak, a Szegedi Posta-
igazgatosag képviseldi,

A nagy esemény azzal foly-
tatédott, hogy Nemes Mihdly,
Ternyik Laszlo és Savanya
Istvdn kézbesitok elfoglalva
helyliket a kormany mdogott,
dolgozotarsaik integetésétol ki-
sérve a postaépiilet eldl utnak
indultak, hogy a kijelolt 68
telephelyen — és utkozben a

levélszekrényekbe — kébesit-
sék a kiildeményeket. Hogy
mennyire indokolt volt az 1uj
rendszeri kézbesités, idéziink
a véarosi tandcs és az MSZMP
varosi bizottsaga 1972. éaprilis
havaban kiadaott és vb-iilé-
sen tdrgyalt egyiittes jelenté-
sébbl: ,,A  postai szolgdlat
rendszeresebbé tétele is siir-
g0s. Sziikségesnek ldtszik a
kézbesitést megkonnyité pos-
taladak létesitése a kiilteriileti
korzetekben, Ismét napirend-
re kéllene tiizni az egyes kiil-
teriileti részek postai teriileti
dtrendezését.”

Ehhez ragadtunk ki a je-
lentésb6l még néhdny doku-
mentéciés adatot. Az  1970.
évi népszamlalas adatai sze-
rint a varos @§ssznépessége
28 447 16 volt, ebbdl a kiilte-

7660
volt, az Ossznépesség 26.9 sza-
zaléka. A kiilteriilet lakossa-
ganal 150 televizi6t, 1100 ra-

riilleteken él6k szama

diét tart a hivatal nyilvan,
520 Szabad Fold, 150 megyei
lap, 100 Népszabadsag el6fi-
zetd — csak néhany kiraga-
dott adat — igazolja a gyor-
sabb, kulturaltabb postai el-
1atas beinditasat, s bizni le-
het, hogy az elhelyezett 2300
levélszekrény gazdai érémmel
veszik a javukra is szolgald
intézkedést.

Oktéber 1-t6l a kiilteriileti
lakossagot ido6tél, faradozastol
kimélik meg autds kézbesi-
téink, helybe szdllitva vagy
szekrénybe helyezve a rajuk
bizott kiildeményeket.

Szalai Ldaszlé
ny. vez. féell.

PTAJA
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PECS:

MUNKAVEDELMI VETELKEDO

1973. szeptember 25-én Pé-
csett az lizemek, V—VI. o. és
megyei postahivatalok veze-
161, helyettesei valamint az
igazgatosag meghivott dolgo-
z6i részvételével munkavédel-
mi vetélkedbre keriilt sor.

Az igen szinvonalas, 51
fos vetélkedésbbl gydztesként
dr. Jadi Janos Pécs 1. me-
gyei postahivatal vezetGhelyet-
tese keriilt ki. A masodik he-

" lyet Ivanics Zoltan, a Posta-

igazgatésag Tavkozlési Oszta-
lyanak dolgozéja, a harmadi-

kat pedig Szilvds Jozsef, Za-
laegerszeg 1. megyei posta-
hivatal vezetbhelyettese sze-
rezte meg. A helyezettek 1000
~—800—600 forintot kaptak.

A vetélkedd tapasztalatai-
nak feldolgozdsa megtortént és
folyamatban van ez alapjan
olyan intézkedés kiaddsa, ami
az igazgatésag munkavédel-
mi tevékenységét varhatdan

javitja.
Szabé Jend
munkavédelmi eléadé
Postigazgatésdg, Pécs

KELLEMES
TALALKOZO

Nagyon kedves, szép délutd-
nunk volt oktober 25-én, a
kizponti tdvirddban rendezett
nyugdijas délutanon. Sokan
voltunk egyiitt...
Gydnybdrien teritett, vége-
lathatatlan hossza  asztalokon
finom enni-inni valé, édessé
és virdgok. Kedves dvdzl
szavak az lgazgatod elvtars
részérol, Mit valaszolhattunk?
Azt, hogy még sokszor taldl-
kozhassunk Igy, illyen Koriil-
mények kozdtt ,masodik ott-
honunkban”, Aztan a nék vi-
rdgot kaptak, a férfiak pi-
cinyke fliveget — ugy véljilk,
lnem kélnit  csepegtettek be-
0 ves
Nagyon j6 hangulatban tel-
tek az Ordk, Sikeriilt otthon
hagyni gondjnlnkat-bajnlnkm.
Ugy gondoljuk, a vezetdk és
a fiatalok sokat faradoztak
azért, hogy jo6! sikeriiljon ez
a taldlkozo6, Azt {izenjiik, meg-
koszonve mindazt, amit kap-
tunk: valéban emlékezetessé
vardzsoltdk szimunkra ezt a
taldlkozot . . .

dzv. Institoris Antalné

nyug. posta féellendr

| Sokrétii feladat — sokrétii felelosség

A Magyar Posta IV. 6téves tervének hatralevé Veszprém
megyei feladatairél és az V. 6téves terv elOkészitésérdl esett
sz6 azon a vezetsi megbeszélésen, amelyen részt vett To6th
Istvdn, a megyei partbizottsag titkara, dr. Bujdk Konstantin,
a posta-vezérigazgaté helyettese, a megyei partbizottsag, a me-
gyei tanacs és a posta vezet6 munkatarsai. Az évenként meg-
ismétl6dé megbeszélésen ezittal a tdvbeszéls szolgdlat fejlesz-
tését, a radio- és televiziG-szolgalat helyzetét, a postahivatali
hélézat korszer(sitésének és a hirlapterjesztésnek a feladatait

vitattak meg.

A résztvevOk megéllapitottak, hogy a IV. &téves terv cél-
kitlizéseinek j6 részét sikeriilt megvaldsitani. Ennek eredmé-
nyeként Veszprém megye hirkozlé berendezései ellatottsaga
maris lényegesen jobb az orszagos atlagnal., Kiiléndsen figye-
lemre mélté a minta-tavbeszéléhalézat kiépitése. A postai el-
lalottsag fejlédésére jellemzs, hogy mig az orszaghban atlago-
san 100 lakosra jut kilenc telefonkésziilék, Veszprémben ez a
szam megkozeliti a tizenodtét. A helyi beszélgetések szama eb-
ben az évben mar meghaladia a megyében az egymillié 210
ezret, A radié-el6fizetbk szama 92 ezer, a televizié-el6fizetoké
85 ezer. Rendkiviil nagy {izemben né az Gjsagelofizeték szédma
is. Kiilontsen a megyei Gjsdg és a Napldé példanyszama emel-
kedik szamottevé mértékben. Mig tavaly jaliusban hétkdznap
44 ezer, szombaton 49 ezer példianyban jelent meg, az idén ju-
liusban hétkdznap tébb mint 49 ezer, szombaton 54 ezer a pél-
danyszdm. E szamok o6rvendetes fejlédésrél tantskodnak, de
tovabbi nagy erdfeszitéseket koveteld feladatokat is rénak a
soproni postaigazgatésdg dolgozédira és a kiilonbozd megyei

szervezetekre,

e T T T R B T S T S I A S BT s
Fiatal munkdsok
munkahelyi beilleszkedése

Napjaink munkdéséletiitja
kozérdeklbdésre szamot tarto,
mindig aktudlis téma.

Ugy ' gondolom, nem szo-
rul bizonyitéasra, hogy a
szakmunkéssd valas sikere

vagy sikertelensége a tar-
sadalom és ezen bellil az
tizemek, intézmények  vala-

mennyi felelés vezetdje, kol-
lektivdja, s nem utolsésorban
maguknak a pélyakezdé fia-
taloknak a harmonikus
egyiittmiikodésétsl fiigg.

A szakmunkésélet elsd
nagy prébaja a palyakezdés,
ami bizony nem minden eset--
ben zavartalan. Az elsé be-

nyomasok, a kialakult 1ég-
kor, a vélt vagy jogos sé-
relmek gyakran okai, hogy
a fiatal pélyakezdok oft-

hagwijdk elsd munkahelyiiket,
ahol pedig igen nagy sziik-
ség volna munkdajukra.

Azok a problémdk, amik a
kiilonbdz6 munkahelyex ki~
sebb wvagy nagyobb csoport-

jainak kollektiv vagy eset-
leg egyéni (igyei, alakitjak,
meghatarozzak j6 vagy rossz
iranyba befolyasoljak az egyé-
nek életatjat. Itt érik a fia-
tal kezd6é szakmunkdésokat az
elsé6 benyomésok, ebben a
kérnyezetben valésulnak meg
eszményeik, esetleges elkép-
zeléseik, vagy itt keriilnek
konfliktusba a lehetdségekkel,
feladatokkal.

Itt érik a fiatal munkaso-
kat azok a tarsadalmi hata-
sok is, amelyek kozrejatsza-
nak személyiségiik formélasi-
ban, a munkahelyhez valé
kotodésiik kialakuldsdban is.
A munkahelyen dél el, hogy
tud-e a fiatal wmunkas tel-
jes jogl tagja lenni eldszbr
annak a kisebb csoportnak.
amelyhez kozvetlen kapesola-
tok flzik, majd késGbb az
egész lizemnek, amihez far-
tozik.

Felndvekvd, fiatal munkds-
nemzedékiink ,,6rokolte” a

6 POSTAS DOLGOZD

modern, Kkorszer  techni-
kat. Ezeknek a berendezések-
nek karbantartdsa, szakszerd
uzemeltetése szamukra mar
alapvetéd kovetelményt . je-
lent, ami nem kis feladat,
mert a szakmunkisképzés nem
tlizi és nem is thzheti ki cé-
lul olyan szakemberek kép-
zését, akik a szakmunkdsvizs-
ga utdn mennyiségi és mind-
ségi szempontbdél egyardnt
versenyképesek az iizemi kol-
lektivak szakmunkdsaival vagy
éppen legjobbjaival.

Ugy gondolom, nyilvanvald,
hogy a fiatal munkasok fe-
lelosségének és kotelezettsé-
geiknek hangstilyozdsa mel-
lett a legnagyobb felelbsség
az idésebb generdicié, a foga-
d6 ilizem kezében van.

Rendkiviil fontosak tehat a
fiatal és iddsebb munkés-
nemzedék harmonikus, ered-
ményes munkahelyi kapcsola-
tai, mert mégoly kivalé el-
méleti felkésziiltség is ecsak
megfelelé élet- és munka-
helyi . tapasztalattal péro-
sulva valhat igazdn értékes-
sé, jol hasznosithatova.

Kovdcs Andrds
miszerész
(Dunatjvaros)

A 100. postdshaz

A megszokott kis csalddi hazak kozott
Gyalon, a Csontos utcaban egy magas, sii-
veges haz emelkedik ki. Falai még csupa-
szok, friss épitkezésrél arulkodnak. A haz
méretei, utcdra nézé ,szemei” sejtetik,
hogy nagy csalad lakja. A kerités mogott
még nem allnak fak, sem diszbokrok, igy
aztan a kivancsiskodé tekintet befut az ud-
varba, ahol a haz bal oldalan régi, viské-
szer(i épiilet huzédik. Es az eléd mellett
emez még szebbnek tlnik.

A csengetésre a haz asszonya nyit ajtét.
Fiatalos 1éptd, nagy kontyud, és szivél'yes.

— Koy Bertalanné vagyok — és nyujtja
kezét bemutatkozasra.

A tornacra lépcsd vezet fel. A tagas elo-
szobara sok ajté nyilik; konyha, harom
szoba, fiird6szoba. A levegében még benne
a mész tisztasdgszaga. Az edénycsorompi-
1és, a felfokozott siirgés-forgas mind {inne-
pi hangulatot sugall. A konyhdban hagyma
pirul a zsirban, resztelt maj késziil. Aki
gvakorlott kézzel segédkezik, Pdda San-
dorné kolléga.

— Bort, kavét, sés siiteményt? — kérdi.
S ahogy a vadonatij hatdszekrényb6l ki-
veszi a kancs6ban aranyosan sargallé
Szomorodnit, Koyné megszélal: ezt most
kaptam.

Es meséli a torténetet. Ez a szazadik
postds haz, Ezért lesz itt ma {innepség.
Mutat a nagy szobdba, ahol hosszi aszta-
lokon héfehér teritd, rajt’ tobb személy-
re késziilt iinnepélyes teriték. Nemsokara
jonnek — nézi izgatottan az Ordjat — a
kézpontbél, a szakszervezettsl. Az ajandék
a Lehel hiitészekrény. Megkérdezték, mire
lenne sziiksége az 1j lakdasban. Ezt mondta,
mert ez hidnyzott a legjobban.

Nagyon boldog. Tébbszor ismétli. De e
két sz6 ereje és fénye az ismétlések sordn
nem kopik. Szabolcs megyébdl jottek fel,
1967 6ta laknak Gyalon. Abban a kis, nap-

fényt nélkiiléz6, vizes, hideg tdkolmény-
ban, Ez déli fekvés(i. A nagy ablakokon at
az oly sokaig kizart napfény csak Ggy arad
befelé. Harom gyerek van. Gizella, Ibolya,
Bertalan. A kozéps6, a tizenhatéves az
egyes postahivatalnal felvevé. A legna-
gyobb mar asszony, s rovidesen egy kis
unokdaval is megnovekszik a létszdm. A
legkisebbnek, a filinak nemcsak szoba
épiilt, hanem megvan a szuterénszerd pin-
cében a ,,munkahelye” is.

Harminchét éves. Sajat, szép otthona
van, Ahonnan a gyerekeknek sem kell , ki~
ropiilni”, mert rajuk, mindnyajukra mére-
tezve késziilt az Gj kaz. A postatéd szaz
ezer forint kolesont kapott, az OTP-t6l
63 ezer forintot. Most fizeti a részletet.
Szinte egyediil. De lassan egyre tébbet se-
githetnek a gyerekek.

A Budapesti Tavbeszéld Igazgatésagon
fénymasol6. 1970 6ta dolgozik ott. Akikkel
osszebaratkozott, akik el6tt feltirta gond-
jait — mind rendes emberek. Ezért is mond
csak jot, csupa jot.

— Nekem mindenben segitettek. A hézat
az épitészeti osztalyrél Varjas Gyodrgy ter-
vezte meg. A kivitelezésért egy fillért sem
fogadott el. Aztan a vallalat miiszaki ellen-
6re is ...nem is tudom melyiket emlit-
sem, nélkiildk igazdn nem avathatndnk ezt
a héazat.

Mér minden érzékszervével fiilel, mikor
gordiil a hivatalos vendégek kocsija a haz
elé, BEs még kotény van el6tte, még nem
bujt az tinnepléjébe. Szabad ilyenkor va-
lakit tovabb fenntartani?

S kozben a Gyadl felé tartd koesi csomag-
tart6jaban ott az Gjabb meglepetés: a Pos-
tdasok Szakszervezete ajandéka, a Hajdua
porszivé, melyet Besenyei Miklés f6titkar
ad majd at...

ea' nydzai//cid
luks:

A nagyatadi postahivatalban, egész So-

mogy talan legszebb postaépiiletében,
a mdsodik emeleten késd estig éga vilany.
Itt rendezték be ugyanis a lednyszallast, a
hivatal bejaré dolgozéi részére. Korabban
egy kisebb, a telefonkezel6k pihenGhelyéiil
szolgdlé szoba adott otthont négy ledny-
nak, amikor viszont Gjabb két fével szapo-
rodott a bejarok létszama, Szakonyi Déniel
hivatalvezet6 ugy hatarozott, hogy amig
meg nem kezdédnek az automata te'efon-
kozpont szerelési munkai, addig az e célra
épitett 'helyiségben lakjanak a bejaro la-
nyok, asszonyok. Igy, legalabb 1975-ig ta-
gas, kényelmes szoba varja a hat fiatalt: a
lednyszallas lakoéit, napi munkajuk végez-
tével nem kell vonatra, autébuszra szill-
niuk, s reggel é6riakkal korabban felkelnidk
azért, hogy idében beérkezzenek.

Ezért a kényelemért minddssze sziz fo-
rintot fizetnek havonta (albérleti szobat
harom-négyszaz forintnal olcsébban nem
szerezhetnének). Sgakonyi Daniel elmond-
ta, hogy a lakokkal szabdlyos szerzédést
kotottek, s a hazirendben is megdallapod-
tak. Fekhelyet, 4gynemiit a lanyok hoztak,
minden egyéb berendezési targyat pedig a
postatél kaptak, A szobdban természetesen
tilos a mosds és a f6zés, de ez nem jelent
problémat, hiszen hideg-meleg vizes flird6-
szoba van, étkezni pedig a postahoz kozel
harom helyen is lehet. Kapukulcsot is kap-
tak a lakok, s a vendégfogadas sem tilos,
persze, csak ha nem zavarjak a pihend
tarsakat.

Csdsz Eva, f6pénztari tiszt, aki az els6k
kozott kapott itt szallast, lelkendezve mu-
tatott koriil a szobdban:

_ — Kényelmes, tiszta otthonunk van, j6l
érezziik itt magunkat. Nem is tudom, ho-
gyan jarnék be, ha nem lenne ez a lehetd-
ség, pedig én elég kozel lakom: Somogy-
szobon.

Dani Margitnak még nehezebb lenne a
helyzete, hiszen neki Bolh4srél kellene
reggel hatra megérkeznie a rovatoldsra.
Munkabeosztdsa olyan, hogy 9 6ratél dél-
utan kettdig szabad, s aztdn este hétig is-
mét dolgoznia kell.

— Ha bejaré lennék, el sem tudnam toél-
teni a koztes szabadidét, igy viszont olvas-
hatok, tanulhatok kedvem szerint — Aalli-
totta.

Ez a véleménye G4l Laszléné tadvbeszéls-

’

kezeldnek is. O most végzi a segédtiszti
tanfolyamot, mert szakképzetiséghben sem
szeretne szobatarsaitél elmaradni.

— Tavaly jottemm a hivatalhoz, addig
Csurgén dolgoztam. Mivel segesdi vagyok,
autébusszal jartam dolgozni. Eddig tehat
nem jutott idé tanuldsra, most viszont még
kozbs dsszejoveteleket, KISZ-rendezvénye-
ket is tartunk, hiszen mindannyian Nely-
ben vagyunk.

— Osszetartunk munkédban, szérakozas-
ban — kapcsolddott a beszélgetésite Hor-
vath Erzsébet rovatolé, — Koziiliink har-
man az ifjasdgi brigadba tartozunk, va-
lamennyien résztvesziink a Szakma Ifja
Mestere mozgalomban, és teljes létszam-
mal bekapcsolédtunk a KISZ politikai ok-
tatasba is. Nagyon érdekesek a foglalkoza-
sok, mert az elfaddsok megtartisdra a
nagy gyakorlata helyi ellenért, Zadravecz
Ferencet kértiik fel, s 6 mindig szinesen,
kozvetlen hangon ,talalja fel” a témat.

Persze, fiatalokrél 1évén szé, az sem mel-
1ékes, hogy milyenek a szérakozasi lehetd-
ségek. Ebben sem szenvednek sziikséget a
lednyszallas lakoi. Az épiiletben van klub-
szoba, ahol asztaliteniszezni is lehet, s
tervbe vették egy magné vasarlasat is, Ta-
14n szdz méterre a postatél ott a Fegyve-
res Erék Klubja, ahol szamos rendezvény
van minden héten: klubszinpad, kozmeti-
kai, f6zési bemutaté stb. A postaval szem-
ben ez év mdjusdban adtdk At a Mivel6-
dési Hazat, amelynek modern eszkdzokkel
felszerelt nagytermében a megye legkor-
szertibb filmszinhdza mdkodik. Itt lehet
televiziét is nézni, rajz- és fotoszakkor, ifji-
sagi klub varja az érdeklédéket, és gazdag
konyvtar anyagabél valogathatnak az ol-
vasas szerelmesei.

— Nem is lehet itt unatkozni — jelen-
tette ki Tomisa Mairia tdavbeszélé-kezeld.
— Ha nappalos vagyok, a tébbiekkel jarok
szérakozni, ha pedig éjszakdznom kell, dél-
el6tt zavartalanul alhatok, hiszen egyediil
vagyok a szobdban. Nagyon hélasak va-
gyunk ezért a lehetdségért.

- A csalddot, az igazi otthont hétvégén, il-
letve szabadnapjukon latogatjak. Ottjar-
tunkkor ezért nem taldltunk a szoba hato-
dik lakéjara, Horvath Maridra. O az egyet-
len a kis kozosségben, aki még szakképzet-
len, s egyelSére nem is akar tovaAbbtanulni.
Igaz, 6 a legfiatalabb is, és még csak féléve
van a postandl. Taldn a tébbiek igyekezete
ra is 6szténzéen fog hatni.

Azzal a j6lesd érzéssel bucstiztunk a 14-
nyoktél, s a hivatal vezetdjétél, hogy ismét
példat lattunk arra, miként lehet élni a
rendelkezésre 4ll6 lehetdségekkel. Az
egyelore fel nem szerelhetd tavbeszélg-
koézpont helyiségét biln lett volna éveken
at tiresen hagyni. A lednysz4llas létesitésé-
vel a dolgozok is nyertek, meg a munka-
helyiik is, és az is bebizonyosodott, hogy
Nagyatddon nemcsak komolyan veszik a
part né- és ifjas4gpolitikai hatarozatait,
hanem értik azok szellemét is.

~ Schoffer Jend




Kit illet az 5 forint ?

Mit tegyen az ember, ha egy
vidéki jardsi székhelyrél a ké-
86 esti orikban Budapestre
akar telefonalni? A valasz ké-
zenfekvé: elmegy a jardsi pos-
tahivatalba. Sok éves tapaszta-
latom szerint ott éjjel-nappal
figyelet van. Ebben a remény-
ben kerestem fel a gyulai pos-
tat este tiz é6ra utin. Azon-
ban hiiba jirtam Kkorbe az
épiiletet tobbszor is, nyitoit
ajtot nem taliltam. Siirgés
esetrdl lévén sz6, bekopogtat-
tam egy fligginyodzott, de Kivi-
lagitott ablakon. Eppen a tele-
fonkdzpont ablakin. Pillanato-
kon beliil megjelent a kezelo
és tiirelmesen végighallgatta
kérésemet,

- Nehéz fiigy — mondta’

kedvesen. — Mindjart fél ti-
zenegy.

- Nines nyilvinos &lloma-
suk?

— De van, csak azt este ki-
lencig tartjuk nyitva.

Ezek szerint kilenc utin
nem is lehet tdvolsigi beszél-
getést folytatni?

— Mir hogyne lehetne. Azt
Javaslom, keresse fel valame-
Iyik baritjit, akinek telefon-
ja van. En igérem, azonnal
behozom Pestet. Most Kkicsi a
forgalom.

— Nekem nines Gyuldn fe-
lefonnal rendelkezd baritom.
Kiilonben is nagyon késore
Jar. Ilyenkor valakit felzdrget-
ni tébb, mint tapintatlansig.

A csinos telefonkdzpontos
néhiny percig tiprengett.

- Faradjon el a Komlé

szallé portdjara, oit van tele-
fon. Nyugodtan szoljon ide, a
tobbi az én dolgom.

Es pontosan, nagyon kedve-
sen elmagyardzta, hol, melyik
utcidban taldlom a szallodit. A
portin mintha csak vartak
volna. Azonnal beszéltak a
kozpontba, s amig a kapcsolas-
ra vartam — ot percig, ha tar-
tott — a portas Kkitolioit egy
kis nyugtit. Rikeriilt a nevem,
a budapesti hivott szim, da-
tum, stb. A beszélgetés befe~
jezése utin még két adattal
gazdagodotit a nyugta: a be-
szélgetés kolisége 9 forint, ke~
zelési koltség 5 forint. S hogy
hiteles legyen az egész, még le
is pecsételték, Marmint a ven-
déglitoipari vallalat bélyegzd-
jével.

Oriiltem, hogy sikeriilt a be-~
szélgetés, de Kkét dolgot nem
értek:

1. Gyuldnak, az egykori me-
gyeszékhelynek ma kozel 30
ezer lakosa van, s a hires
gyogyvize miatt nagy idegen~
forgaloma. Ennek ellenére mi-
ért nincs a postan egy éjjel-
nappal nyitva tarté nyilvanes
telefondllomas?

2. Kit illet az 5 forint? Ha
a postit, miért nem szimoljak
bele a beszélgetés koltségébe?
Ha a vendéglatot, akkor csak
két forintot tartok redlisnak.
Ugy tudom ugyanis, hogy a
szivességért -— Kkiilondsen a
vendéglatéipari wvaillalatoknal
— ma még nem illik"” kezelé-
si koltséget felszamitani.

B. F.

A Budapest 72-es Posta-
hivatalban 25 éves szolgi-
lat utin, 1968-ban mentem
nyugdijba. Edesanyimmal
éltem 1970-ig, haldldig.
Azita egyediil élek —, de

" nem elhagyottan.

A 72-esben, a levéltovib~-
bité osztilyon van a ,Ba-
ratsag” szocialista brigad,
e kollektivinak igen sokat
kdszinhetek. Ugy gondos-
kodnak rélam, mintha koz-
tiik éInék, a hivatalban.
Havonként meglitogainak,

Tisztelt szerkesztbseg

kis élelmiszercsomagokkal,
viriggal, kedvességgel lat-
nak el. Segitenek beszerez-
ni a tiizelot, a kertembe
szolokarokat hoznak —
nem is kis dsszegbe keriil
mindez! Rendbehoztik a
flirészem is, a tzhelyemhez
rozsat és kapszlit készitet-
tek. De nem tudok olyat
kérni, amil ne teljesitené-
nek. Jonnek takaritani, ab-
lakot tisztitani...
Szab6 Erzsébet

nyugdijas

MEGYEI DICSERET
A JO TERJESZTESERT

A barcsi 1. szdmG hivatal
megyeszerte hires kivalé lap-
terjeszté munkéjarél. A koz-
ség csalddjainak nyolcvan sza-
zaléka eldfizets. J61 fogynak
a képes hetilapok, s termé-
szetesen a Népsport és a
Népszava is. Két napilap
terjesztésében azonban olyan
eredményt értek el, hogy
ennek alapjan elnyerték a
Somogy legjobb terjesztje ci-
met. Ez a két tjsdg a So-
mogy megyei Néplap, amely-
bol 1175-6t, és a Népszabad-
sag, amelybdl 556-ot visz ma-
gédval (az Aarusitdsra szant
példanyokon feliil) naponta
a hét kézbesits.

Bédi Istvdn  hivatalvezetd
gzerint a dicséret elsGsorban
Turai Jdnos fdéellendrt, hir-
lapfeleldst illeti, aki mar
1952 6ta végzi nagy lelkese-
déssel és szakértelemmel ezt
@ nem mindig koénny( mun-
kat.

— Kivalé szervezd — Aallit-
ja réla a hivatalvezets. —
A kezdoknek maga mutatja
be a kézbesit6i munka mes-
terfogdsait, és figyelme min-
denre kiterjed.

— Egyszeri az én dolgom
= héritja el magéatél a dicsé-
retet Turai Jinos. — Hat bel-
86 és egy kiilteriileti kézbe-
sitd hordja ki az ujsagokat.
Ha 6k pontosan, precizen dol-
goznak, meg tudjuk tartani
az eléfizetoket. Csupan egy-
szer évente, a lapszervezési
kampény idején van sziikség
kiilsé segitségre. Sokat Kko-
szonhetiink Kdpldr Adolf elv-
tarsnak, a kozségi partbizott-
sdg propagandistdjanak, aki
mindent megtett azért, hogy
elérhessiitk ezt a mi viszony-
latunkban magas elofizetdi
szamot.

A hivatalnal dolgozé hérom
szocialista brigadbdl az egyik
Dobé Istvdn nevét viseli. Ez
a lapterjeszték  kollektivéja.
1967-ben alakultak meg, az
alapité - tagok  kozil  Oten
most is egylitt vannak, a két

1j kézbesitd is beilleszkedett

mair a kozdsségbe. Kivalo
munkédjukat még a Hhivatal-
vizsgalatkor is ~elismerték,

ezért kissé meglepbdtem, ami-
kor meghallottam, hogy a
szocialista cimnél magasabb
mindsitésre mégsem futotta
eddig erejiikbdl.

— Egy kitindé kollektiva-
nak nemcsak a munkiban
kell élenjarnia, hanem az
egyéb elbirdsok megtartasa-
ban is. Igaz, mindossze egyet-
len probléma van velik —
idonként munkaidében is fo-
gyasztanak szeszes italt — de
€z nalunk nagyon stlyos vét-
ségnek szamit. Csak akkor
léphetnek el6bbre, ha tébbé
nem szegik meg ezt az el6-
frast sem — szolgdlt a ming-

sités magyarazatdval Badi
Istvan.
Pedig a brigddban Kkitlind

a kollektiv szellem. A Né-
meth testvérek, Gdl Jdnos
és To6th Jdbzsef maAr régi
postds dolgozék, akik hely-
ismeretiikkel, szakmai tuda-
sukkal mindig segitették az
Gjonnan munkéaba 4llé6 bri-
gadtagokat. A  magdanélet-
ben is dsszetartanak. Jelen-
leg két brigadtag is épit-
kezik, s a napi munka utin
Henézi Imréékhez hordjak a
téglat, vagy Németh Imre
késziild hizdhoz fuvarozzik az
épitdanyagot, segitenek az
épitésben. Munkéjukkal Kkap-
csolatban két kérésiik is
van: az egyik, hogy adjanak
még 30—30 NoOok Lapjat és
Képes Ujsdgot — igérik, hogy
ugyanennyivel névelik a Nép-
szabadsig és a megyei lap
vasarléinak szamat. A masik
egy gyakorlati kérdés: ami-
6ta  egyesitett kézbesitGként
dolgoznak, naponta 330 Gjsa-
got visz ki egy kézbesité az
drusftdsra szant példanyokon
és a leveleken kiviil. Ehhez
a jelenlegi postistdska madr
kicsi. Nem lehetne nagyobba-
kat csindltatni?

— SCH -
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Levelek és killdemények
” e r ” ” ’,
,.atjaréhéza

Tilzas nélkiil allithatjuk, hogy a 72-es postahivatal
a magyarorszagi levelek és kiildemények ,dtjaréhaza”.
Egy viszonylag csendes, oktéber végi napon — amikor a
szakemberek szerint a legkisebb a forgalom — 839 ezer
kiildeményt jranyitanak rendeltetési helyére. Ebben a
hivatalban dolgozzak fel a vidékre és kiilfcldre kiildott
leveleket, valamint a mozgépostarél és kiilf6ldrél ha-
zankba érkezd kiildeményeket. Sziinet nélkiil, éjjel-nap-
pal dolgoznak itt a postdsok, az 6 lelkiismeretes és pon-
tos munkajuknak készonhetd, hogy egyre zokkendémen-
tesebb a levélforgalom.

Idén szeptember 3-a 6ta — csakigy mint az orszag
tébbi postahivatalaban — jelentds valtozas tortént a hi-
vatal életében: irdnyitészamok szerint dolgozzak fel a
kiildeményeket. A szétosztisra ugyan még nem allnak
gépek rendelkezésiikre, a feltételek azonban mégis meg-
értek arra, hogy a korabbi postaféldrajzi — 11 vonal-
csoportos — felosztds helyett az Ugynevezett gécteriileti
elosztast vezessék be, mivel a hazai kiildemények Kki-
lencven szdzalékdn megtaldlhaté mar az iranyitészam.

Mit jelent ez a 72-es életében, hogy sikeriilt atdllniok
a dolgozoknak és mit tett a hivatal a kozelgd csucsforga-
lom megszervezése érdekében. Ezekrdl a kérdésekrol
beszélgettiink Székelyhidi Lajossal, a hivatal vezet6jé-
vel.

— Teljesen at kellett szervezniink a munkat — mond-
ta, — Reégi dolgozéink, akik szinte becsukott szemekkel
szortiroztdk a kiildeményeket a 11 kiilénbdz56 vonalcso-
portba, most a 9 gécteriilet szerint osztilyozzak a levele-
ket. Ez a munka nem igényel olyan nagy féldrajzi —
elméleti és gyakorlati — tuddst, mint a korabbi, azon-
ban azt is kell tudni, hogy a kiilf6ldrél érkezd kiildemé-
nyeknek csupan 50 szédzalékan lelhetd fel az iranyito-
szam, s igy lényegében kettds feladatuk van rutinos
szétosztéinak: hol a szdm, hol a helyiségnév szerint
kell a megfelelé rekeszbe csoportositani a kiildeménye-
ket. Eppen ezért gy szerveztilk meg a munkéat, hogy
ezt a nehéz feladatot a legrégibb dolgozéink kaptak.
Egyébként Osszesen 6100 Gj fidkot lattunk el felirattal.

— Nincs munkaeréhidny?

— Szerencsére ez mar a multé, Négyéras mellékfog-
lalkozasként tsszesen 50 kiilsd, besegitd dolgozét sikeriilt
alkalmaznunk, s még azt is elmondhatom: valogathat-
tunk is kozéttiik. Eloszér az egyetemeken és féiskoldkon
préobalkoztunk kiilsé munkatarsakat szervezni, am ez
nem vezetett eredményre. Késdbb plakatokat helyeztiink
el a hivatalban és magunk is meglepddtiink, hogy mi-
lyen sokan jelentkeztek. Ezeket az embereket a feldol-
gozds masodik fazisidba éllitottuk be, nekik az a dolguk,
hogy egy-egy gocteriileten beliill a megfeleld rekeszbe
tegyék a kiildeményeket. Kizarélag délutan 17 és 21 6ra
kozott dolgoznak. Az atallassal kapesolatban az a tapasz-
talatunk, hogy j61 megy a munka, a korabbi évekhez ké-
pest gyorsabban és pontosabban.

— A csiucsforgalomban azonban tobb segité kézre lesz
szitkségiik . ..

— Természetesen. A Postaforgalmi Szakkdzépiskola
december 17—30-a kozitt nmlkta‘ﬁo—,'lo.tanulbt kiild
hozzénk, kizarélag lanyokat. Ok a levélfeldolgozasban
segédkeznek majd. Ugyanakkor a Postatiszti Tanfolyan
hallgatéi bekapcsolédnak majd a nagy munkéba, rdjuk
a kiilfoldi kiildemények szétosztdsandl szdmitunk.

— Mikor kezdédik a cstcsforgalom?

— Evtizedes tapasztalatok szerint mar november k&-
zepén megindul a levélaradat kiilf6ldre, a belféldi forga-

lom december 10-t5]1 kezd fokozatosan ndvekedni és de-
cember 20-a tajan tetdézik. Ekkor naponta 3—3,5 millié
kiildeményt kell feldolgoznunk. Hogy ez milyen eromeg-
feszitést kivan a postdsoktdl, gondolom, nem sziikséges
hangsiilyoznom. Dolgozéink nagy tobbsége, kétharmada,
onként véllalja a tulérdzast, természetesen a torvény

, adta lehetdségeken beliil, 6sszesen 40 6rat, Besegité dol-

goz6kkal nem is tudnank meggyiirkézni a feladattal,
mindenekelitt sajat magunkra vagyunk utalva.

— Hogy allnak a szervezés‘sel?

— Részletes ,haditervet” dolgoztunk ki. A fémunka-
helyek mellett pé6tmunkahelyeket létesitiink, amire el-
sosorban az ot kiemelt varosba — Miskolera, Debrecen-
be, Pécsre, Gyorbe 6és Szegedre — valamint a 2-es goe-
teriiletre (Pest megye) irdnyulé kiildemények miatt van
sziltkség, A nagyalaka kiildemények feldolgozdsira —
amelyekkel bizony sok probléma addédik — a hivatal
kultartermét hasznaljuk fel. Persze a felvételi oszta-
lyunkon is megerdsitjik a szolgalatot. A munkaerd-
irdnyitasrél mér beszéltem, ezért inkabb az anyag- és
eszkozbiztositasrél kell néhany dolgot elmondani., Keve-
sen tudjak, hogy a mi hivatalunk latja el az egész orsza-
got zsdkokkal. Mintegy 202 pénzes-, levél- és hirlapzsak
van a birtokunkban. A csicsforgalomban a tartalék-
zsakokra is sziikség lesz, ezért mar most Ggy intézke-
diink, hogy hézi mosodank idére végezze el a zsdkok
tisztitasat, javité részlegiink pedig a rendbehozatalukat.
Gondoskodunk arrdl is, hogy a zsakok forgasi sebessége
— az, hogy gyorsan visszaérkezzenek a vidéki hivatalok-
b6l — megkétszerez6djon. Hasonlé tennivaldonk akad a
gyljtotaskak vonatkozasiban is, hiszen Budapesten na-
ponta 1200 levélszekrényt kell kiiiriteniink, délelétt egy,
délutdn két alkalommal. Tehat a tartaléktéskakat is ,be-
vetjiik”, s vglamennyit kifogéastalan &llapotba kell hoz-
nunk. Nem mellékes az sem, hogy a kitegeld késziilékek
is j6 allapotban legyenek, hiszen ezekkel is mi latfuk
el az orszag postahivatalait. Az ELGEP és az UNITECH-
NIKA vallalat mar megkezte a kitegeld fejek javitasat.
Szamunlgra hat modern kotozégép 4ll rendelkezésre, eb-
b6l kettét most javitanak. Ami az anyagmozgatast illeti,
rengeteg peronkocsira, villamostargoncira és kézikocsira
lesz sziikségiink a cstcsforgalomban. Ezeknek a karban-
tartasi és feltjitasi munkait a Jarmitelepen végzik.

— Tehdt nem tartanak attél, hogy fennakadds lesz a
munkdban?

— Nem, s6t azt reméljiik, hogy ebben az évben még
gyorsabban és pontosabban sikeriil majd rendeltetésj
helyeikre tovabbitani a kiildeményeket. Nem akarok
nagy szavakat hasznélni, de postdsbecsiilet is létezik
még, s ez legaldbb olyan fontos, mint a szervezés, a meg-
el6z6 munka. Dolgozéink érzik is, tudjak is, hogy mi-
lyen nagy feladatot kell teljesiteniiik.
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A Verseny utca elején, a Népstadion tészomszédsaga-
ban van a mozgépostasok fellegvara, a Budapest 78-as
postahivatal, mas néven mozgéposta-fonokség. Benn az
udvar teriiletén pezsgé élet folyik. Az arra jardk figyel-
mét nem keriilik el a hatalmas csomaghegyek. Vannak,
akik meg-megallnak és kivancsian szemlélik, amint szor-
gos postaskezek valogatjak szét az orszag minden tajara
érkez6 csomagokat.

Cikkiink témdajat ezattal a hivatal KISZ-szervezete
»Szallitotta”. Pontosan egy évvel ezel6tt a hivatal KISZ-
alapszervezete egy nagyszabast repiiléposta-akcié tervét
készitette el. Oly egyediildllé kezdeményezés volt ez,
hogy annak idején nemcsak a Postds Ujsag, de egyes
napilapok is beszdmoltak arr6l, mi késziil a Budapest
78-asban. Most 1973 nyarédn a népszer( akcié befejezé-
dott és tegyiik hozza, nagy-nagy sikerrel. Az akci6 kere-
tében 72 postasfiatal toltott 9 felejthetetlen szép napot a
Szovjetunidéban.

Eloszor a hivatalvezetd Chikdn Istvdn ajtajan kopog-
tatlam.

— A repiiléposta-akciénkrél akar frni... akkor egy
kis tiirelmet kérek! — Majd telefon utan nyult és kis-
vartatva megjelent az ajtéban Sdrfi Istvdn KISZ-titkar
€s Kdnya Gyula osztilyvezeté-helyettes.

Maér négyen vagyunk, valésigos kis kerekasztal-be-
szélgetés kezdadik. .

— Honnan adédott a postaakcié gondolata?

— Taldn abbdl indulunk ki, hogy a mi hivatalunkban
nagy hagyomanyai vannak az orszdgot jaré turisztikai
mozgalomnak. Evente rendeziink hazink legszebb tajai-
ra autébusz-kirdnduldsokat, amelyen dolgozéink mindig
szép szammal vesznek részt. Az utébbi idében felmeriilt
olyan igény — kiilonésen a fiatalok részérgl —, hogy
rendezziink az orszig hatdrain tulra is turistautazést.
A fiatalok kérését megvitattuk, majd joévabhagytuk. A

Repiiloposta-akeio Moszkvaba!

KISZ-szervezet pedig fgéretet tett arra, hogy a jovd év
nyardn megrendez egy kiilféldi utat. A tobbit taldn
maga a KISZ-titkdr mondja el — fordul baratsigosan
Sarfi Istvanhoz a hivatalvezetd.

— Elhataroztuk: arra toreksziink, hogy a kiilféldi
utunk minél olesébb legyen. Célunk az volt: minél tébb
fiatal vegyen részt rajta. Felvettiik a kapesolatot az Ex-
press Utazasi Iroddval és egy 9 napos Moszkva—Lenin-
grad utat véalasztottunk. Utazis Moszkvéiba és vissza Bu~
dapestre is repiilégéppel. Leningridba pedig vonattal,
els osztdlyt hdlékoesin. A 9 napos szovietuniébeli tar-
tézkodas koltsége személyenként 3560,— forint volt.

— Ennyibe keriilt volna, ha azt a bizonyos akciét nem
vezetitek be? — sz6lok kiozbe,

— Igen, ennyibe keriilt volna, azonban nagyszerfi gon-
dolatunk timadt. A moszkvai 1t koltségére: tarsadalmi
munka - elétakarékossdgi akciét szerveztiink, 10 hé-
nap idtartamra. Az abbél 4llt, hogy az ttra jelentke-
z0knek havonta kellett 16 6ra tdrsadalmi munkat vé-
gezni hivatalunk csomagosztilyan. Az elGtakarékossag
p_edig azt jelentette, hogy a fiatalok havonta 160 forintol
fizettek be az utra a hivatal pénztariba. Az akcid ideje
alatt minden résztvevs 160 6ra tarsadalmi munkéat vég-
zett. A munka értékét 1600 forintban allapitottuk meg,
Igy tehat a fiatalok tarsadalmi munka ellenértékeként
1600 forintot nyertek, elétakarékossaggal pedig szintén
1600 forintot takaritottak meg. Osszesen ez 3200 forint.
{\z utazishoz hidnyz6 ezen feliili dszeget pedig a KISZ
€s a szakszervezet kozdsen fizette ki a fiatalok részére,

— Hogyan fogadtdik a fiatalok az uj kezdeményezést?

~— Nagy lelkesedéssel — veszi vissza a sz6t Chikan
Istvan hivatalvezets. — Mindjart el is nevezték repiils-
posta-akciénak. A fiatalok az akcié keretében nemcsak
hogy konnyebben tudtdk kifizetni az utazds koltségeit,
de meg kell mondanom, a hivatal vezetSsége vallardl is
— a tiz hénap alatt — levettek egy terhet! Hogy érthe-
tébben fejezzem ki magam: nédlunk a hivatal csomag-
osztalydn mar évek 6ta aggaszté a munkaeréhidny. Te-
héat a moszkvai akciéban részt vevok tarsadalmi munké-
ja egy csapdsra feledtette veliink a csomagosztily ne-
héz helyzetét.

— Most, hogy e nagyszerli kezdeményezés fényesen si-
keriilt, rendeznek-e jovore is hasonlsé akci6t?

— Igen, mir megkezdtiik az Gjabb akci6 tervének el-
készitését, mégpedig , Akcié Bulgdriaért” elnevezéssel.
Biztosak vagyunk benne, hogy idén sok jelentkezd lesz,
szeretnénk, ha minél t5bb fiatal dolgozénk jutna el Var-
niba, az , Aranyhomok” tengerpartra — mondja Sérfi
Istvin.

Kovaresik Pal
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Orsziagos postas-jogisz
tandcskozias ntan :

Egységes szemlélet,
egységes joggyakorlat

A postas jogédszok ez évben — szeptem-
ber hé utolso és oktéber hé elsé napjaiban
- a balatonalma&di postas {idiil6 csodélatos
kérnyezetében taldlkoztak. A tovabbkép-
zést gondos elfkészitd munka elézte mes,
melynek soran a Vezérigszgatésag Jogi és
Igazgatasi Szakosztalya — figyelembe véve
az eloz6 taldlkoz6 6ta eltelt két év jogsza-
balyvaltozdsait — az el6addsok tématerveé-
nek osszeallitisahoz a kozépfoku posta-
szervek jogaszaitol kért véleményeket, ja-
vaslatokat. Ennek érdekében a Postavezer-
igazgatosag jogi és igazgatasi szakosztalya-
nak szervezésében idokézonként megren-
dezésre keriil a jogaszok tovabbképz6 tan-
folyama.

A tanfolyamon el6addsok hangzottak el
tobbek kozott a jogszabalyszerkesztési
munka jelenlegi alldsardl, a késziilé postai
vonatkozasi jogszabalytervezetekkel kap-
csolatos problémakrdl, a postai kozteriilet-
hasznalattal Osszefiiggd jogi munkarél és
annak sordn szerzett gyakorlati tapasztala-
tokrél, a tavkozlési vezetékek rongaldsa-
val, Osszefiiggd birésagi perek tapasztala-
tairdl, a kisajatitasi eljarasokkal kapesola-
tos kdrtalanitasi tigyekrdl stb. Fonlos he-
lyet foglalt el az el6adasok kozott a posta-
szervek szerzO6déskitéseinek osszefoglald
értékelését és a szerzbdéskotések soran ta-
pasztalt hibakat taglalé eléadas. '

A bevezetd eldadast dr. Gelencsér Jozsef,
a Vezérigazgatésag jogi és igazgatasi szak-
osztalyanak vezetdje tartotta. Ismertette az
igazgatdsi munkavégzés  legcélszeribb
maodszereit és értékelte a kozelmualt tapasz-
talatait. Kiemelte, hogy az igazgatasi tevé-
kenység egyre jelentGsebb szerepet tolt be
a kozépfoku postaszervek és a Postavezér-
igazgat6sag munkdjaban, Kiilondsen meg-
nétt a jelentdsége a vezetdi munkat segitd
tevékenységnek. Idetartozik tobbek kozott
a vezetdi dontések j6 elbkészitése, a meg~
hozott dontéseknek megfelelé belsé postai
szabdlyok, utasitdsok szivegezése és talan
a legfontosabb, azok végrehajtasanak el-
lenérzése. Ismertette a megyei- és kerii-
leti szinteken megtartott postai tervismer-
teté értekezletek elokészitésével kapcsola=
tos tapasztalatokat. Felhivia a figyelmet
arra, hogy milyen fontos e teriileten a ko-
zépfokti szervek és a VezérigazgatGsag
munkéjanak dsszehangoldsa. A megyei, va~
lamint a févérosi keriileti tanidcsok veze-
téivel tartott tanacskozasok célja egy olyan
kozvetlen kapcsolat Kialakitasa a tandcsok,
valamint. a Posta vezet6i kozott, amely a
keriilet, illetve a megye lakossaga és kozii-
letei részérél jelentkezd postai és tavkdz-
lési igények mind teljesebb kielégitését
szolgalja.

A tovabbképzés harmadik napjat nyu-
godtan nevezhetnénk ,érdekvédelmi nap”-
nak, vagy még inkabb ,szakszervezeti
nap”-nak is. Ekkor hangzott el ugyanis két
olyan el6adas, amely témajat illetGen és a
hozzészolasok nagy szamabdl megitélhe-
téen a legnagyobb érdeklédést valtott ki,
ezen talmenden pedig az ismertetett jogi
kérdések a legkodzvetlenebbiil érintik és ér-
deklik a postas dolgozék nagy tdbbségét,

Szakszervezetiink jogtanédcsosa ismertet-
te az lizemi baleseti kartérités jogi alap-
jait, El6adasdnak bevezet6jében helyesen
emelte ki, hogy a dolgozé emberrél vald
gondoskodds egyik legfontosabb oldala,
hogy — életének, egészségének a lehetd
legteljesebb védelmén tal — amennyiben
fizemi balesetet szenved, a munkdltaté a
dolgozé teljes kdrdat megtéritse. Ismertette
a legfontosabb jogszabdlyi rendelkezése-

ket, a Legfelsébb Birésdagnak ilyen ligyek-
ben hozott elvi déntéseit, irdnyelveit. Rész-
letesen kitért az egyes — a postai jogi gya-
korlatban el6fordult — esetek sordn ta-
pasztalt hidnyossagokra. Felhivta a figyel-
met arra, hogy a jogdszok az iizemi baleseti
iigyekben is a munkadltatét képviselik, a
postaszerv érdekében jarnak el, de tevé-
kenységiiket a dolgozé emberrél valdé gon-

. doskodds vezérelje, mert a torvényesség

kovetelményének is az felel meg, ha a
Posta érdekében végzett munka sordn bal-
esetet szenvedett dolgozot megilletd teljes
kdart megtéritjilk és a nyereségérdekeltség,
a vdllalati érdek helytelen értelmezésével
a dolgozok jogait nem csorbitjulk.

A délutin elhangzott eléadds a lakés-
épités vallalati tamogatdsara vonatkozé
jogszabdlyok és postai rendelkezések val-
tozdsair6l sz6lt. A kiilonbozé tadmogatasi
formédk ismertetésén tul az eléad6 elmond-
ta, hogy a Posta 1971-ben a fejlesztési alap-
jabol 34,5 milli6, részesedési alapjabdl ko-
zel 2 millié, 1972-ben pedig 31,5 millio, il-
letve 18 millié forintot juttatott dolgozéi
lakésépitésének tamogatasira. Ez a hatal-
mas osszeg kozel ezer postas dolgozé lakés-
gondjainak megoldasat segitette enyhiteni,
Az elbadas tampontot nytjtott a postés
jogészoknak abban is, hogy jogi munka-
val, mint pl. az épitokozosségi szerzbdés
vagy a tarashiaztulajdont alapité okirat el-
készitése, segitséget nydjtsanak a dolgozék
lakésépitkezéseihez. Természetesen ez a te-
vékenység a jogaszok nem munkakori ké-
telezettségiik, de tarsadalmi munkaként
dolgozétarsaik lakashelyzetének enyhitése
érdelir(ében szép emberi gesztus, ha meg-
teszik.

A jogaszok egyik fontos feladata a mun-
kafegyelem megdrzése, illetleg az, hogy a
fegyelem megszilarditdsiahoz  segitséget
nytjtsanak. E tevékenység eldsegitése ér-
dekében a tanacskozéson résztvevok —
eléadast koveté konzultacié keretében —
kieserélték tapasztalataikat a munkafegyel-
mi helyzet értékelésével, a fegyelmi elja-
rasokkal kapcsolatban és megvitattdk a
Fegyelmi Szabdlyzat alkalmazéasanak prob-
1émait.

A tanfolyam munkajat, értékels zarsza-
vébgn dr. Harsdnyi Zoltan, a Vezérigazga-
t()sa;_; Jogi és vizsgdlati tigyosztalydnak ve-
zetéje annak a véleményének adott kifeje-
zést, hogy a tovébbképzés eredményesen
szolgdlta azt a célt, hogy a postas jogdszok
—, dolgozzanak béar az igazgatésagon, a
szakszervezetben vagy a Vezérigazgatosa-
gon — munkdajukat dsszehangoltan, ered-
ményesen végezzék. Az egyvre fokoz6dd ki-
vetelményeknek a postds jogaszok csak gy
tudnak eleget tenni, ha a jogi és igazgatasi
munka minden teriiletén kialakitjak az
;!gt}'sfges postai jogi személetet és gyakor-
ato

Dr, Széll Istvan
Dr. Odri Mihdly
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,Aaptolvajok” keresfeinek

Elkésziilt a Magyar Posta
elsd félévi karstatisztikdja. Az
weredményekrsl” beszélget-
tiink a Posta-vezérigazgatosa-
gon dr. Frater Béla revizori
ligyosztdlyvezetdvel, dr. Pdl
Jozsef forevizorral és dr.
Horvdth P4l postaforgalmi
iigyosztdly elbadéval.

Mint megtudtuk: az év elsd
6 hénapjdban 8,3 millié forint
kar érte a postit, valamivel
t6bb, mint tavaly, a hasonlé
idGszakban. A beszélgetés so-
r4dn elsé helyen emlitették a
szakemberek a kiildemények
gondatlan kezelését: a kdr
ugyanis 1,2 millié forint volt
az elsé félévben, s ez mem
kevés. Ami igen érdekes: eb-
bol az Osszegb6l a hirlap —
ujsdgok, folyGiratok — fél-
milliéval ,részesednek”, a
févaros—vidék ardny 40—60
szadzalék. A megdllapitdsok
szerint a széllitott kotegek
hidnyosak, de ,hol” és , ki-
nél” vesznek el az ujsagok:
a kiad6nal, a mozgbpostin, a
hivatalban vagy a kézbesits-
nél — nem tudjdk. Eppen
ezért rendelkezés jelent meg,
miszerint novembertfl szdmo-
zott kotegeket adnak ki, igy

taldn nyomdra bukkannak a
ilaptolvajoknak”.

Hasonl6 nagysédgrendi kart
okozott az elmilt idGszakban
a postdnak a fold alatti ka-
belek rongéilasa. A tapaszta-
latok szerint sok esetben mdr
a kdzigazgatdsi bejdrdsok so-
rdén sem tigyelnek eléggé, nem
tudjdk, hol huzbédnak-feksze-
nek a kdbelek, de hanyagul
kezelik a gépeket is. A fold
feletti hAl6zatrongédlds  kér-
osszege: 600 ezer forint.

Egyre novekszik a telefon-
rongalasok szama is: tavaly
1445 fiilkét rongdltak meg, az
idén 2372-t, s a kar is meg-
duplazédott. Mig tavaly els6-
sorban az érmekre vadasztak,
az idén inkdbb a szobdk ,di-
széill” szolgdlnak a levdgott
kagylé-tréfedk”. Emelkedd
tendencidt mutat a forgalom-
ban okozott gépjarmdkar: el-
éri az 1 milli6 forintot. En-
nek okat nemcsak a gépko-
csik emelkedd szamaban kell
keresni, hanem abban s,
hogy egy megvéltozott gépko-
csivezeté tipus kezd  kiala-
kulni a postandl. (Példaul sze-
reldk vezetik a gépjarmd-
vet) Egyetlen példat csupén:
K. P. kabelszerel6 ez év ja-
nuiar 2-4n és 8-a4n is karam-

bolozott, ennek kdvetkeztéven
4 gépkoesi sériilt meg, a kér
170 ezer forint volt. K. P.
.mentsége”: beugrott helyet-
tesiteni...

NGtt a postai visszaélések
Jertéke”, de jéval kevesebb
birsdgot, kotbért és biintets-
kamatot fizetett a posta, mint
tavaly. Az elmiilt év elsé fe-
1ében 400 ezer forintot ——
az idén 100 ezret. Igaz, a ta-
valyi onrevizié is ,segitette”
az Osszeg kialakitdsat ~— de,
ezt a j6 szandéku kezdemé-
nyezést a Pénzligyminiszté-
nium dgy honordlta, hogy az
onrevizié sordn feltart 1Gjabb
hibakért nem kellett birsédgot
fizetni. Nyilvdn — nagyon he-
lyesen — igy gondolkodnak
a postdndl: a szabdlyok be-
tartdsdval — KRESZ, miisza~
ki bejards, pénziigyi szabd-
lyok — a postds dolgozékat
védik.

De hadd tegyilik hozzd: a
tarsadalmi tulajdont is védik
— 8 ez mir valamennyilink
kozts dolga, ezért méar a
posta valamennyi dolgoz6jd-
nak tenni kell — erejéhez,
képességéhez képest minél
tébbet, hisz  valamennyiilnk
pénzérdl, tulajdondrél van
820.

A dunavarsinyi postahiva-
tal négyszer héarom négyzet-
méternyi irodahelyisége min-
den képzeletet feliilmuléan
zsufolt: a hdrom {réasztalon,
a telefonkdzponton, egy na-
gyobb és egy kisebb ladan
kiviil még a postai csoma-
goknak is itt kell helyet szo-
ritani. A padlérésekbdl doh-
szag drad, s a levegd — mi~
vel a paranyi ablakhoz oda-
férni sem lehet — fejfajdi-
téan sdrd.

— Gondolja el, mi van itt
reggelenként, amikor még a
hérom kézbesité is bent szo-
rong, hogy az linnepek alatti
csticsforgalomrél ne is beszél-
jlink — mondja Molnar
Ldszléné hivatalvezeté-he-
lyvettes, akitél hol Puskds Sdn-
dorné pénztéros, hol Némedi
Istvanné egyesitett felvevé ve-
szi 4t a sz6t. Pontosabban: a
panassz6t. Amire bdven van
okuk.

Amikor Puskdsné négy esz-
tendével ezel6tt idekeriilt,
még egerek is szaladgdltak a
laba koériil. S ha az dllato-
kat ki is irtottik idékozben,
az egyre nehezebben elvisel-
hetéd munkakoriilmények meg-
sziintetéséért még nem so-
kat tettek az illetékesek.

— Tiz esztendeje esedékes
mér az 4j helyiség, s utolja-
ra négy hénappal ezel6tt {gér-
ték, hogy most méar valéban
megkezdik az épitkezést —
folytatja Molndrné —, amire
azdta is varunk., S ha azt las-
san mar meg is szokjuk, hogy
az Allott levegd miatt 4l-
land6é fejfdjassal kiiszkddiink,
meg hogy nemrégiben egy
hénapon keresztiill egy csepp
viziink sem volt, a legnagyobb

baj azonban, hogy a munkén-
kat kétszer annyi energidval
tudjuk csak elvégezni. Igy
példaul a kezelés biztonsdgat
nagyon nehezen lehet garan-
talni, hiszen reggelenként csa-
tatérhez hasonlit az iroda:
minden szerteszét van — mert
rendet tartani egyszerfien nem
lehet —, a kézbesitfk pedig
a ladén szorongva vélogatjik
a kiildeményeket, szédmoljak
a pénzt, A multkorjdban hogy
hogy nem, de 500 forint elve-
szett, amit Puskdsnénak a sa-
jat zsebébdl kellett pétolnia.
S elgondolhatja, hogy érin-
tett benniinket, amikor egy
ellendrzés alkalméval azt a
bejegyzést kaptuk: nem elég-
gé gondosan taroljuk a cso-
magokat! Mivel egy résziiket
az elészobdban — ahol az
iigyfelek jarnak-kelnek —
vagyunk kénytelenek felhal-
mozni. De hét hovd tegyiik
&ket? — mutat a kicsi szoba
egyik sarka felé, ahol a fogas-
ra akasztott kabatok gal-
lérjaig halmozédnak fel a
kiilonbozd nagységi csomagok.

— Nem bévitheté valaho-
gyan ez a szoba?

— Dehogynem! — végjdk ra
szinte kérusban., — A h§zban
laké nyugdijas hivatalvezetd

méar felajinlotta a konyhéjat,
aminek ha kivernék a falat,
maris tébb helylink lenne. A
legjobb megoldas azonban az
volna, ha a kbzvetlen mel=
lettiink 4116 — szintén a pos-
ta tulajdondban levé — épii=
letet megkapnénk. Ugyanis
mér legalabb két éve elkdl-
tozott beldle az ott laké hé-
zaspar, s azéta is {iresen All
a legaldbb négy helyiségbdl
4116 haz.

— Nem kérték még az ille-
tékesektol?

— Szémtalanszor. S a vé-
lasz: majd épitenek j, mo-
dern hivatalt...

Dunavarsinyban négy esz-
tendd alatt hat hivatalvezetd
véltotta egymast. S a szake
tarsn6k elkeseredésiikben mér
azt is elhatéroztdk: egyszer-
re adjdk be a felmondasukat.
Mert hidba a 8 oéral nyités:
7-kor be kell jonnilik, ha a
munkét rendesen akarjdk el-
végezni; hidba a szombati 12
6rai zdréra, ha a zérlatot csak
a 16.22-es mozg6postdval tud-
jak tovAbbitani, illetve addig
bent kell rostokolnia a hiva-
talvezetének; s hidba a hie
vatalos 6ra is, ha Puskésné,
aki a hirlapokat is kezeli. csak
este, otthon képes ezt a fel-
adatat is ellatni.

A hérom asszony munkdja
ellen az ‘ellendrzésekkor egy=
szer sem meriilt fel eddig
komoly kifogds. De mint
kesernyésen megjegyezték: di-
cséretet sem kaptak még.

Pedig. ha mar segiteni nem
tudnak egyelbre, rossz mun-
kahelyi koriilményeiken az il-
letékesek, nem lehetne leg-
aldbb a munkdjukat mélta-
nyolni...? L. 8. ZS.
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Taggyiilésekrél jelentiiik:

Erdekes témak foglalkoztatisk
‘ a tagsagot

A szokottndl sokkal jobban sikeriiltek a szakszervezeti tag-
gytilések a Csekkleszamol6é Hivatalban. Azelétt 6ten-hatan sz6-
laltak f6l egy-egy taggy(lésen, most oktéberben tizen-tizen-
ofen, Mi az oka? Miért sikeriiltek jé1 a hivatalhoz tartozé
mindhdrom osztalybizottsigon a taggy(ilések?

Az osztélybizottsigok kaptak ugyan kdzds szempontokat, de
gajat koriilményeiknek megfelelden dolgoztdk ki a témaékat.
Igy az Atutaldsi utalvény-osztilyon a beszdmolé az osztalybi-
zottsdg munkéajdnak értékelése mellett féleg az ifjuséagi tor-
vény végrehajtasaval foglalkozott (itt a dolgozéknak tSbb mint
60 szdzaléka 30 éven aluli). Az ellendrzési osztilyon, ahol so-
kan a nyugdijkorhatdrhoz kozelednek, az ob-titkdr az dregek
napjat emelte ki a témak koéziil. A forgalmi osztilyon pedig az
ifjusagi térvény, a VIIL. szakszervezeti vildgkongresszus mel-
lettléinkébb az 0j csaladvédelmi torvényt targyalta a besza-
mold.

Az atutalds utalvany-osztilyon oktéber 25-én megtartott tag-
gylilésen tizen szélaltak f5l. Sokféle témat érintettek. Adamik
Lajosné példaul értékelte az osztilybizottsag munkajat, majd
arrdl szolt, hogy ndluk nagyon sok a kisgyermekes anya,
ezért nehéz munka utdni megmozduldsokra szervezni.

Legeloszor Kovdes Rézsa kérdezte meg. mikor vezetik be né-
luk is a szabad szombatot. A tobbségében néket foglalkoztatéd
hivatal minden szakszervezeti taggyGlésén és termelési tanics-
kozésén Gjra és tjra siirgetik a n6k a szabad szombatot.

Kiss J6zsef szakszervezeti titkar tajékoztatta a jelenleviket,
hogy 1974-ben bevezetik a szabad szombatot. Szeretnék ugyan
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ezt mir az elsé negyedévben megtenni, de elGbb megfelelGen
at kell szervezni a munkdat, hogy a feltételeket biztosithasséik.

Szamos olyan gondjukrol is beszéltek a félsz6lalék, amely a
mindennapi munkéajukkal kapesolatos. Igy példdul van, aki
foloslegesnek tartja a tdvozasi kényvet, mas azt vitatta, hogy
lehet-e igazolatlan késés, Révai Aurélia azt kutatta, hogy mi
mindsiilhet hivatalos {igynek. A rendelet biztosit ugyan ha-
vonta harom 6rat a dolgozénak hivatalos ligyek intézésére, de
a rendelet gyakorlati alkalmazésa koériil vitdk vannak.

Pataki Joézsefné az SZTK tevékenységét birdlta, mert az
tigyintéz6k nem minden rendeletet ismernek és ezért kellett
neki is jogorvoslasért fels6bb szervhez folyamodnia, Ugyan-
akkor megkérdezte, hogy a 13. havi gyermekgondozisi segély
jar-e mindenkinek, vagy azt kérni kell.

Téappénzfizetési problémakré] szélt Sziile Gybérgyné. Volt, aki
azt kifogasolta, hogy november kézepéig ki kell venni az éves
szabadsagot. Tobben beszéltek a szakszervezet altal rendezett
egri kirdndulasrdél, birdltdk a szervezést.

A taggyflilésen jelenlevé Kiss Jézsef szakszervezeti bizott-
sagi titkdr a felmeriilt kérdésekre véilaszolt. gy elmondta,
hogy a hivatal gazdasigi és tadrsadalmi vezetSsége kbzosen ha-
tarozta el: decemberben nem adnak ki szabadsédgot az év vé-
gén dsszetornyosulé munkdk miatt. A hivatalvezetének azon-
ban joga van egyéni elbirdlds alapjan kivételt tenni.

A forgalmi osztdlyon dolgoz6k &ltal flvetett kérdések még
szertedgazébbak voltak. Pésztor Zoltdnné, a csaladvédelmi tor-
vényrdl szolt, ezzel kapesolatban mondta, hogy szeretnének a
néi dolgozék kevesebbet thlérdzni és nagyon varjdk mér a
szabad szombatot.

A taggy(lés érdekes téméban szavazott. A tagsdg mar évek
6ta tdmogatja a Ségvari Endre Leanynevels Intézet tanuléit.
Tavaly kdnyvekkel ajindékozték meg 6ket. Az iskola igazga-
téja az idén azt kérte, hogy inkdbb pénzzel segitsenek most
hozzé egy tv-véisarlashoz. Megszavaztak a javaslatot.

A folsz6lalok ismételten visszatértek a munkakériilményeik-

re, a sok tidlérdra stb. Kovdcs Regina kérte, szervezzék igy
meg a munkét, hogy 18 éra utdn mér ne kelljen dolgozniok.

Ezen az osztdlyon mar sokan szivesen torndznak munka
kiézben, hogy felfrissiiljenek. Zavarja azonban Gket az, hogy a
nem tornazék élcelddnek, mosolyognak rajtuk. A taggyiilésen
felszélitottdk ,,a nézbket”, hogy inkdbb &k is torndzzanak,
mintsem hogy kinevessék a tébbieket.

Tébben javasoltdk a szakszervezetnek. hogy az elmilt évek-
hez hasonléan az idén is rendezzenek disznétoros wvacsorét
(a szakszervezeti titkdr szerint az idén erre nincs pénziik!).

Beszéltek a jelenlevék a munkéjukat akadéalyozé tényezbk- -
ré] is; kevés a véalaszt6, ha megromlik a kapcsolégép, nem
cserélik ki idGben.

Temesvari Eva javasolta, hogy alakftsanak segit6brigddokat,
amelyek oda mennek, abhol nagyon 8sszetorlédott a munka. A
jelenlevé osztalyvezeté Kelemen Istvdn szerint erre nines
méd, mert ezeket a brigadokat csak célprémiummal lehetne
fizetni, ez viszont elvinné az érintett teriileten dolgoz6k pré-
miumat.

Az osztilyvezetd a tulérakkal kapesolatban megallapftotta:
a munkaid6t az egyenlétlen anyag-bearamlas miatt nem tud-
jdk mdsként szabalyozni.

Kiss Joézsef szb-titkir megjegyezte. hogy a hivatal vezetSie
mar korébban elrendelte, most ismét megerssitette, hogy 11
6randl tobbet senki sem dolgozhat egy nap. Ha a munkat még

akkor sem rudjik elvégezni, a foldolgozatlan anyagokat mas-
napra at kell tenni.

A szokottndl sokkal jobban sikeriiltek tehat a taggyiilések
a csekkleszdmolé hivatalban Mi az oka annek?

— Nem sokkal kordbban voltak a termelési tandecskozisolk

_&s sok téma foglalkoztatta még az embereket, aztin meg a bes

szamoldkat is jol elokészitették — mondta Kiss Jozsef. — Igaz,
sokan olyan témékat feszegettek. amelyek inkébb termelési
jellegfiek, de fgy is ériilhetiink, hiszen kordbban nnagvon pasz-
szivak voltak az emberek,

(gerendds)



|loenylik a brigadvezetok segitserat

Oktoéber 18-4n, szakszerveze-
tiink székhézdban tanacskoz-
tak a Budapest-Vidék Posta-
igazgatésigahoz tartozé szo-
cialista brigddok vezetdi. A
szinhéztermet zsifoldsig meg-
toltd hallgatésag eldtt Siité
Istvén, a  Budapest-Vidék
Igazgatisdg, teriileti szakszer-
vezeti tanidcsinak titkdra ko-
szontotte az egybegyfilteket.
Ramutatott, hogy az igazgaté-
sag vezetéi a part- és szak-
szervezeti szervek nagy figyel-
met tanusitanak a szocialista
kollektivik erdéfeszitései irdant,
akik a belsd sziikségszeri
kényszer hatdsara a héarmas
jelsz6 jegyében végzik nagy
tiszteletet érdemlé munké-
jukat, Méltatta, hogy a kol-
lektivak tagjai komolyan ve-
szik a ,,Szocialista médon dol-
gozni, tanulni és éIni!” jel-
sz6t, nem sajnaljadk az id6t
és a faradsdgot, hogy annak
szellemében cselekedjenek.

Kiemelte annak a jelent6-
ségét, hogy a szocializmus
épitése soran fokozott fel-
adat harul a posta dolgozodira.
Ezt a megnovekedett igény(,
sokréti tennivalét csak Ggy
lehet teljesiteni, hogy a briga-
dok tagjai tanulnak, képe-
zik magukat szakmailag, po-
litikailag, s fegyelmezetten
vesznek részt a munkdban, s
fiatalabb tarsaik segitésében.
Tényeket felsorakoztaté., biz-
taté szavaival arra kérte a
jelenleviket, hogy Aallitsanak
a szocialista kollektivak és
fo6leg a brigddvezetbk egyre
nagyobb kévetelményeket a
helyi vezetés és a szakszerve-
zeti tisztségvisel6k elé, Mun-
kédlkodianak azon, hogy a
szakszervezet érdekvédelmi
tevékenysége minden munka-
teriileten meghatvinyozédjék.

Tartaimi fejlédés

Siit6 Istvdn megnyité sza-
vai utan Nagy Béldné, az
igazgatosag vezetje adoft at-
fogé elemzést a szocialista
munkaversenyrél, s ezen be-
1ii1 a szocialista brigddok te-
vékenvségérsl, Kiemelte:

~— Teriiletiinkén a brigad-
verseny szamszerfien és tar-
talmilag  egyarant tovabb
fejlodott. 1972-ben 244 brigad-
ban 2288 dolgozé verseny-
zett, 1973-ban pedig mar 258
brigddban 2389 f6 mérte OGsz-
sze naponta tudisit. Erre az
idészakra jellemzd, hogy f16-
leg ott alakultak versenyzd
kollektivak, ahol kordbban
brigddok nem voltak. A III
osztdlyt hivatalld tortént mi-
ndsités kedvezéen hatoft pél-
ddul Csomor és Seregélyes
postahivatalok versenymoz-
galmdra, de ezt tapasztalhat-
tuk példdul Aba U116 és To-
kol postahivataloknal is.

Az el6ad6  megillapitotta,
hogy a vallaldsokat koriilte-
kintébben  Aallitottdk™ dssze,
mint példaul a Salgétarjan 1.,
a Székesfehérvar 1. és Tata-
béinya 1. postahivatalokndl, de
ide sorolhaté Cegléd, G6dslla.
Komarom, Bicske, Dorog,
Oroszlany, Péaszt6, Puszta-
szaboles, Sdarbogard és még
egy sor hivatal, valamint az
Eszak-Pest megyei, a Noégrad
megyei és a Komarom megyei
tavkozlési lizem brigadjainak
véllaldsai. A j6 példdk mel-
lett nem hidnyzott az épi-
t6 jellegli birdlat sem, mivel
a hivataloknak mintegy 50
szdzaléka nem tartotta meg
a viallalasok felterjesztésének
a hatdridejét.

Magasabb mércével

Nagy Béléné félreérthetet-
leniil fogalmazta meg, hogy

néhany helyen sok még a for-
malitds a versenyben, s nem
mindig 4llitanak magasabb
kévetelményt a brigddok elé.
A felterjesztés soran is fel-
figyeltek olyan beadvényokra,
amikor a szocialista cim ado-
manyozasanal csupdn a mun-
kit vették alapul, de a har-
mas jelszéb6l adodé feladato-
kat mar elhanyagoltdk. Kér-
te, hogy a hivatalok vezetdi,
de maguk a brigddok is le-
gyenek igényesebbek, amikor
a felterjesztés, vagy a jelen-
tés elkészitéséhez hozzaldtnak.
Aztan felhivta a figyelmet a
tanulds, a szocialista ember-
hez mélté életméd megtar-
tiasdnak fontossagara, a tar-
sadalmi tulajdon védelmére,
majd nem fukarkodott a di-
csérettel sem. Név szerint
dicsérte meg Székesfehérvar
1. postahivatal Alba Regia
és a Jozsef Attila nevét vi-
sel6 KISZ-brigadot, wvalamint
a Tatabdnya 1. postahivatal
Egvetértés és Baratsag '+ szo-
cialista brigadjait és még
més kollektivakat.

Az elbadé tehat a konkrét
szamok ismeretének birtoka-
ban sz6lt részletesen az ered-
ményekrégl és mutatott rd a
még meglelhetd fogyatékos-
sdgokra. a mozgalom gyen-
géire. Tette ezt azért, hogy
minden jelenlevd érezze; a
kovetkezé év feladatai még
nagvobbak lesznek az ideinél.
Az csak természetes, hogy a
megnivekedett feladatok tel-
jesitéséhez elsGsorban a szo-
cialista brigddok kollektivai-
nak a tamogatdsit kérte,
mondvan: — Az 1974, évi terv
osszedllitdsanal elsGdleges
szempontként vessziik figye-
lembe, hogy az elbirdnyzott
nyereség oOsszege biztositékot
nytujtson az év sordn a bér-
és eszkozfejlesztés optimélis
lehetfségének a megteremté-
sére,

A tomoren megfogalmazott
célkitizés érdekében sziiksé-
ges a most tapasztalhatéo fo-
gvatékossdgok felszdmolésa.
(Hely hidnyaban ennek rész-
letes ismertetésére nem  vidl-
lalkozhatunk, azonban itt is
felhiviuk a tandcskozas rész-
vevdinek figyelmét, hogy
odahaza jegyzeteik alapjin
adjanak részletes tajékoztatast
munkahelyiik dolgozéinak.)

Elet-

és munkakdriilmények

Nagy Béldné részletesen
sz6lott azokrsl a hathatés in-
tézkedésekrdl, amelyek a dol-
goz6k élet- és munkakériil-
ményeinek javitdsa érdekében
torténtek. Szdmos hivatalban
kicserélték a berendezéseket,
gondoskodtak a téli héna-
pokban a korszer( f(itésrdl, a
lényeg az, hogy csupan bu-
torbeszerzésre kozel mésfél
millié forintot forditottak. To-
vabb léptek el6re a gépesités-
ben, ma mar egyre tobb he-
lyen a kerékpédrok mellett
gépkoesik 4llnak a rendelke-
zésre, de jaratblvitésekre is
sor kertilt. Aztin részlete-
sen ismertette a tavbeszéls-
és telexhdlézat fejlédését,
majd befejezésiil felhivta a
figyelmet a most soron ko-
vetkezd nagy karacsonyi
cstcsforgalom sikeres lebo-
nyolitdsdnak az alapos meg-
szervezésére.

Hozzészélisok

A tartalmas, s valéban a
szocialista brigddok munkéa-

jadnak keresztmetszetét adé be-
szamolét élénk vita kdvette.
Felszélaltak: Burnyoczky Jo-
zsef, Dunatjvdros 1., Paldn-
ki Janosné, Székesfehérvdar 1.,
Juhdsz Ldszl6, Fét, Csordds
Lajosné, Tatabdnya 1., Malis
Klara, Dorog, Sziligyi Jo-
zsef, Budapest-Vidéki Igaz-
gatésag, Mészaros Gdabor, Bu-
dakeszi, Farkas Joézsefné, Ceg-
léd 2., Virdg Istvanné, Sal-
goétarjan 1., Hajdu Ilona, Lep
sény, Szabd Istvan, Dél-pest
megyei Tavbeszéls U., Lukdes
Lajos, Dunaujvdros 1., Bus
Gyula, Székesfehérvar 2.,
Fazekas Kovdcs Jdnos, Erd,
Szilasi Gyula, Posta Vezér-
igazgatésag VII. szakosztdlya,
Molndar Ferenc, Salgétarjdn,
Prezenszky  Jozsefné, Erd,
Rdttkai Otténé, Budapest-
Négrdad megyei Tdvkozlési U.,
Pdlfalvi Jozsef, a szakszer-
vezet kézpontjanak  munka-
tarsa, Pintér Istvanné, Vic
1., Kopcsdnyi Sdndor, Nég-
rdd megyei Tdvbeszéls U. és
Tabdnyi Mihdly, Dél-Pest me-
gyei T. U. képviseletében.

Paldnki Jdnosné:

— A Fidel Castré brigad
102,7 szdzalékra teljesitette ha-
romnegyvedéves tervét, sokat
ésszeriisitenek, s most is egy
javaslaton dolgoznak. A ve-
zetbség odafigyvel javaslataik-
ra, meg is oldjdk azokat. Se-
gitik a fiatalokat, igy szive-
sen maradnak koériikben. Meg-
fogiak a technikumbél = ki-
keriiltek kezét, s tGgy ked-
veltetik meg vele a postis
szakmat,

Juhdsz Ldszlo:

— Hozza hasonléan masok
is széva tették, hogy a hir-
lapok teritése nem megfeleld,
s ez akaddlyozza az elégy(j-
tési versenyiiket.  Szavaibél
kicsendiilt, hogy mind a gaz-
dasagi vezetésnek, mind pe-
dig a szakszervezetnek foko-
zottabb segitséget kell nytjta-
ni ahhoz, hogy Féton is ztk-
kendmentesen végezhessék
munkéjukat.

Csordds Lajosné:

— Nagy politikai jelents-
ségli eredményt konyvelhet-
nek 'el, mert Tatabéanydn az
6 jaratukban az egyv csaladra
juté  havi hirlapel&tizetési
dij 16 forintra rig. Az ered-
mény értékét csak noveli az
a fény, hogy a hirlapkézbe-
sitbk mind ndk.

Malis Kldira:

Ir6—olvasé taldlkozdt
szerveztiink, nagy volt az
érdeklbdés. Nélunk nagy
gondot forditunk a tanuldsra,
és a példads magdnéletre.

Lukdcs Lajos:

— A munkahely irdanti hi-
ségrol ne feledkezziink meg.
Harminchdrom  éve vagyok
a postandl és bliszke vagyok
hivatdsomra. Ne feledkezziink
meg., hogy szolgaltatast vég-
zlink, mi vagyunk a lakossi-
gért, legyiink udvariasak, vi-
selkedjiink kulturaltan gy~
feleinkkel.

Fazekas Kovdcs Janos:

— Erden értesiiltiink réla,
hogy Széazhalombattdn baj
van a radié- és tv-elbfizetési
dijak beszedésével. A bri-
gadunk segitett felszdmolni a
fogyatékossidgokat, Kbzds
figyiink, hogy mindeniitt
rendben menjenek a dolgok.

Mint mér emlitettiik, csu-
pin egy toredékét villanthat-
tuk fel a tartalmas. gazdag
gondolatokat ébreszté tandcs-
kozisnak. Most djra a tet-
teké a sz6, hogy majd a
kovetkezb Osszejovetel alkal-
méhél Gjra legyen mirll szi-
mot adni a brigddok képvise-
16inek.

(abranko)

Fokozott ellendrzés a kizutakon

Budapest kozlekedésbiztonsaginak fokozédsa
érdekében a Budapesti Rendérfékapitanysag
oktober 1-t61 tarsadalmi erdk bevondasaval, a
legkorszer(ibb technikai eszkézok alkalmazé-
saval — az el6z6 évekhez hasonléan — Ki-
terjesztett kozuti ellendrzést végez.

Az ellendrzés sziikségességét igazolja a még
mindig igen magas baleseti események sza-
ma. A féviros gépjarm@idllomanya az elmult

5 év alatt 50%-kal emelkedett. A gépjarmii-
park emelkedésével egylitt nétt a balesetek
szama is. A tarsadalmi Osszefogdssal megva-
lositott intézkedések hatdsira ez évben a

balesetek szama szamszer(ileg csokkent. Ezt
a folyamatot hivatott eldsegiteni az ellenbrzés

is.

Az ellenbrzés kiterjed a jarmfvek bizton-
sédgl berendezéseinek vizsgalatara, a kozleke-

dési szabdlyok betartdsara, a kozlekedésben,
kiilondsen a balesetileg igen veszélyes; gyors-
hajtas, els6bbségi jog megaddsa, ittas veze-
tés, eldzés, szabalytalan kanyarodéas, a
logosok esetében az tttesten valé athaladés,
torténé utazds

a kozforgalmi jarmdveken
szabdlyainak ellendrzésére.

A Budapesti Rendorfékapitanyséig ellendr-
z6 munkdjaban szamit a fOvaros lakossigé-
nak tamogatasara, megértésére és segitségé-
re. A segités egjobb maddja, ha mindnydjan
betartjuk a kézlekedési szabélyokat, egymas-
sal szemben tlirelmes és megértd, segitOkész

magatartdst tanasitunk.,

gya-

Gyorshajtas,
ittas vezetés,
szabalytalan

elézés

— életveszély!

A TEREZ TAVBESZELO UZEMBEN

A honap minden utolso szerdajan

Az elsdé hozzdszéldsok utdn
a szdmok koériil kerekedett vi-
ta. Vajon mekkora a népsza-
porulat a Szovjetuniéban és
mit mutatnak a hazai sta-
tisztikak — tették fel tébben
is a kérdést Simon Attila
szemindriumvezetonek. A vd-
laszt tjabb hozzdszéldsok k-
vették, majd az eléadds per-
ceken beliill adatokkal érveld
vitakorré alakult dat.

Az aktivitdsra tavaly sem
volt panasz — jutottak eszem-
be Pdéda Sdndor osztdlyvezetd

szavai, amikor a Budapesti
Tdvbeszéld  Igazgatésdg Te-
réz  Tavbeszéls Uzemének

hdlézatos osztdlydn az idei
els6 szakszervezeti szemind-
riumot hallgattam. Az 4j
oktatdsi esztendében a tavalyi
15-tel szemben idén 18 dol-
goz6 jelentkezett a myole els-
addsbol  Gllé6  Vilagpolitika
idoszerit  kérdései cimil sze-
mindriumra, Koztiik hat
brigid, a Kozmosz, a Puskds
Tivadar, a Kand6 Kdlman,
a Tancsics, a Gagarin, vala-
mint a vonalszerelék és a
késziilékhiba elhdriték szocia-
lista kollektivdija is képvisel-
tette magit.

A szaktdrsak mndlunk
mind olyan terilleten dolgoz-
nak — mondta még a szemi-
ndrium el6tt Berdé  Istvdn
szb-titkdr —, ahol sok in-
formdcidhoz jutnak. A vd-
dié, a tv, az ujsdgok még
tovdbb bovitik ismereteiket, s
igy a mapi politika kisebb-
nagyobb eseményeit — mint
azt a kordibbi évek tapaszta-

lata bizonyitja — kdzdsen be-
szélik és vitatjik meg.

Az szb-titkdr szavait maga
a valbsdg igazolja. Mert Si-
mon Attila tmk-csoportvezetd
Hogyan élnek a szovjet em-
berek cimi eléaddsdéhoz hoz-
2a4sz0l6k valéban memcsak a
hangjukat akartdk hallatni. A
kozel félords ismerteté utdn
elsének  Konecsny  Sdndor
kért sz6t, s mint Kkideriilt.
alapos jartassiggal bir az
egy féle juté redljbvedelem
és az életszinvonal minden
lényeges ismeretében. De a
Szovjetunié népeirdl, a bérek-
r6l, a lakdshelyzetrél,
otéveg terv eddigi eredmé-
nyeirdl, a $zocidlis juttatdsok-
r6l minden jelenlevének bd-
ven volt mondanivaléja. Ga-
16 Gyorgyné egy NDK-beli
utazdsdnak emlékét idézte fel,
s részletesen sz6lt arrél a
beszélgetésrol, amelyet ott
nyaralé szovjet turistdkkal
folytatott. Csizmadia Sdndor
hdlézatszerels a dolgozoknak
juttatott ingyenes  hétvégi
iidiilotelkekrdl érdeklédstt, a
szakszervezeti titkdr pedig —
szintén személyes élménye
alapjén — a Fekete-tenger-
parti beutalékrél beszélt.

A személyes tapasztalatok
kozvetlenebbé tették a beszél-
getést. Széba keriilt az élet-
szinvonal és a Szovjetunid
nemzetkdzi szerepe, s 17 je-
lenlevd féleg hazdnk dr- és
bérviszonyaihoz hasonlitotta
a 109 nép alkotta szdvetségi
koztdrsasdg gazdasdgi  hely-
zetét. Juhdsz Mihdly, Her-

a IX. -

pai Imre és a tébbi hozzd-
$20l6 a turizmusrél, a szovjet
hadi- és  hiraddstechnikdrol,
valamint az elmilt 56 év ha-
talmas fejlodésér6l szolt bo=
vebben.

A vitdt és a hozzdszéldsokat
hallgatva, Péda Sdndor osz-
tdlyvezetd szavai jutottak a2z
eszembe: a hdlézatos osztd-
lyon a partoktatissal egyiitt
a szakszervezeti szemindriu-
mokat tekintik a dolgozdk
egyik legfontosabb ismeretbd=
vitési férumdnak. Ezt bizo-
nyitjék a tovdbbi eldaddsok
is: Magyarorszdg részvétele
a nemzetkdzi  szakszervezeti
mozgalomban, az eurépai bé-
ke kérdése, a jelenlegi tdvol-
keleti helyzet értékelése, a
nemzetkozi szakszervezeti
mozgalom helyzete.

A kezdet kezdete, az idei
elsd szemindrium tehdt  §6l
sikeriilt. Remélhetd, hogy
hasonlé szinvonalt és ha-
sonlé  érdeklbdésre  szdmot
tarték lesznek a kovetkezok
is. Hogy mi a biztositék rd?
Hajzer Lajos k&zponti szere-
16 a kovetkezd szavakkal vé-
laszolt, amikor arrél kérdez-
tiik, hogy mit vdir az idei
szemindriumtol:

— Politikai, vildgnézeti ldté-
kérém  boéviilését és vildgné-
zetem megerdstdését. Ha
minden szemindriumon eny-
nyit tudok meg, mint most,
biztos, hogy az itt hallottak
v;zquban hozzdsegitenek eh=

2.

Csattané helyett elég eny=
nyi is. (bk)

1974. januir 5-t6l:

HARKANYFURDO!
Uj tdiilési lehetSség nyilik elsdsorban a reumatikus be-
tegségben szenvedd postas dolgozdk és nyugdijasok szamadra.

A Postasok Szakszervezete a Postavezérigazgatésdggal egyetér-
tesben a Baranya Megyei Allami Epitéipari Vallalattal megal-

lapodast kétott — egyelOre 1974. évre — a villalat harkdny-

fiird6i idiiléjében 7 darsb haromégyas és 1 darab négyéagvas
Udiilészoba bérbevételére, A bérleti dij 1 milli6 50 ezer fo-
rint, amelyért 612 {6 kéthetes gydgylidiilését biztositjak.

A beutaltak a térités fejében teljes panziéban részesiil-
nek, tovabbi dijmentesen haszndlhatjdk a véallalat thermél-
vizes medencéjét és az idiil6ben 1évd szérakozisi lehetdsége-
ket. A fiirddmedence kizvetleniil az {idiilAépiilet mellett he-
lyezkedik el, nem fedett, azonban a széIt6l télen nalank védi.
Harkanyfiird6t gy6gyvize miatt sokan kedvelik, Minden igényt

kielégitd, nagyszeri strandjit még a szomszédos jugoszlav
vendégek is tomegével latogatiak.
A 120 férdhely befogaddoképességli tidiilében kifogéstalan

ellitas varja a beutaltakat.

Sajnos a hdromagyas szobdk miatt a hézaspirok részére

egy szobdban az elhelyezést biztositani

nem tudjuk, ezért

esak abban az esetben jelentkezzenek {idiilésre, ha a kiilén el-

helyezést vallaljak.

A beutal6jegyeket létszamardny és egyéb szempontok sze-
rint a Tertileti Szakszervezeti Tanacsok kapjak meg és a to-
vébbi felosztds sajat hatéskoriikbe tarfozik. A beutalds joga
az alapszervi szakszervezeti bizottsigoké. Az iidiilés igénybe-
vételénél a SZOT idiilési szabdlyzata szerint kell eljirni.

Az {idiilés tényét a szakszervezeti tagsdgi kényvben el§
kell jegyezni. A beutaléjegy a személyi igazolvannyal és a
tagsagi kdnyvvel egyiitt érvényes.

A beutaltak téritési dija felndttek részére 14 napra 308.—
forint. Ennyit fizet a hem postds hozzatartozé is, de az tidii-
lést csak postas szakszervezeti tag hozzatartozéjdval egyiitt

vehetj igénybe,

A beutaléjegyeket ,férfi” és ,nbi” feliilbélyegzéssel adjuk
ki. A megjeldlés szerint csak férfi, ill néi beutaltaknak sza-
bad kiadni a beutalét. Ellenkezd esetben az {idiilében elhe-
lyezni nem tudjuk az érkezft, s ilyen cimen Gtikoltségtéritést

sem biztositunk.

Az {idillébe 8 évtdl kezdddéen gyermekek is (sziilfkkel
egyutt) beutalhaték. Erre a célra 15 éves korig 196.— forintos

gyermekbeutalét adunk ki,

A beutalt gvermekek a csalados

beutalisok szabdlyal szerint az {idiilés megkezdését megeldzs
egy héten beliil orvosi vizsgilaton vesznek részt, s errdl az
egészségiigyi lapot az (idiilében kotelesek leadni.

Az a

gyermek, aki az {idiilés megkezdéséig a 15. életévét

betdlti, a felndtt téritési dijat (308.— forint) fizeti.

Az lidiilés megkezdése el6tt mindenkinek javasoljuk, kérje
korzeti orvosa véleményét, a fiird6zés id6tartamét és hasze

nossagat illetéen.

A beutaltak els§ csoportja 1974. janudr 5-én, szombaton

kezdi meg {idiilését,

Piriczky Gydrgy
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- Két gjitdsi tandeskozds
margojdrg...

Az Gjitémozgalmi évforduls
postai eseménysorozatidban
megrendezték az elsd ta-
nacskozdsokat. A  kozponti
feladatok megvalGsitdsa sok
tényezd fiiggvénye; gy a
mozgalom fejlettségi szinvo-
‘mala, eredményessége, az adott
teriilet sajatossagai, a dolgo-
z6k képzettsége stb. mind
befolyasoljak a tanacskozésok
szinvonalat. Ezek ismereté-
ben szinte elére meghatdroz-
hat6, hogy mennyire képes
@z adott kollektiva a kozponti
problémdk megvitatisidra, a
mozgalom tovabbfejlesztésé-
nek segitésére. Ez az elmé-
let, az eddigi tapasztalatok
azonban figyelmeztetnek: nem
mindeniitt értették meg tel-
gesen a tandcskozasok  cél-
gait.

A Posta Radié- és Televi~
piomiiszaki Igazgatésag és a
Kozponti Hirlap Iroda ha-
sonlé médon, miszaki-forgal-
mi konferencia keretében ren-
dezte meg a tandcskozast.

A mozgalom eredményeit,
szinvonalat tekintve, az igaz-
gatosdg postaszinten is az
élenjarék kozott van, ahol
sok moszaki jellegli Wjitas,
kvalifikalt 1jitégdrda, gyors
figyintézés, hatékony iranyi-
tés, Gjitok, szakvéleménye-
gbk versenye reprezentalja a
mozgalmat. ,

A KHI ujitobmozgalma vi-
szont az utébbi években ke-
vésbé dicsekedhet hasonlé
eredményekkel, s ez nem
csupdn a teriileti sajatossagok
kovetkezménye. Ezek alap-
gdn a  kozponti kérdések
megvitatdsdra, javaslattételre,
de az egész tandcskozas szin-
vonaldra nézve az igazgaté-
gagtél varhattunk tobbet.

Az igazgatGsagi tandcskozis
beszdmoléja megfelelé indi-
tist adott a vitdhoz, alkal-
mas volt vélemények kivalta-
sara, Minden tekintetben
megfelelt a kozponti célkitii-
wéseknek. Ami elmaradt: az
érdemi tandcskozds, az ujiték
és Ujitassal foglalkozé6  dol-
gozok aktiv részvétele, a be-

szamol6é birdlata és a javas-
latok. Nem feltétleniil sziik-
séges mindig valamilyen f6-
rumon elmondani az észre-
vételeket, a jelenlegi tanics-
kozdsokhoz viszont szerve-
sen hozzatartozna. A megva-
lasztott kiildottek részére igy
csupdn a beszamolé biztositott
felkésziilési lehetdséget. .

A KHI tanécskozasdan a be-
szamolé tartalmas, oOnkritikus
volt. A vezetés, iranyitas hia-
nyossagai kellé sidllyal szere-
peltek, meghataroztdk a moz-
galom fejlesztésének {6 fel-
adatait. #

A beszamol6t kdvetden ak-
tiv vita bontakozott ki, so-
kan széltak hozz4, vélemé-
nyek, javaslatok érdemi se-
gitséget adtak a helyi iranyi-
tds javitishoz, de a kiil-
dottek felkészitéséhez is. A
tandcskozds bizonydra elin-
ditja a KHI ajitobmozgalmat
is a fejlédés utjan.

Egy postaszerv 1jitémoz-
galméaban sem eredményez to-
rést, ha a tanicskozas jelen-
téségében, szinvonalaban, tar-
talmdban nem emelkedik ki
az Ujitasi ankétok, tdjékozta-
t6k koziil. Felvet6dik azon-
ban a kérdés; kinek a véle-
ménye, javaslatai elvarasai
alapjan rendezzék a mozga-
lom kozponti problémait, ha
az érdemi hozzdszolasra leg-
inkédbb alkalmas kollektivak
csak meghallgatjdk a beszd-
molét? Az aktivitds nem csu-
pan az njitéktél, de a ren-
dez6 szakmai és  mozgal-
mi szervek el6készité mun-
kajatél, a résztvevok elbze-
tes tajékoztatasatol is fligg!

A jobb eredményeket el-
érd postaszerveknél na-
gyobb a lehetéség, hogy a
tandcskozdson a helyi prob-
lémak mellett tébbet foglal-
kozzanak a kozponti kérdé-
sekkel, ezzel segitsék el6 az
orszégos tandcskozasok j6
elokészitését, A lehetbségek-
kel viszont az ujitomozgalom
25. évfordulbja tiszteletére él-
ni is kellene.

Palfalvi Jozsef

Uj repllégép
a posta szolgalataban

A Szovjetuniéban megkezd-
ték a Jakovlev tervezd iro-
daban szerkesztett, Gj postai
killdemények szillitidsara ki-
tlnden alkalmas, JAK—18 T
tipust repiilégépek  sorozat-
gvartasat. A 4 féréhelyes gép
orankénti sebessége 300 kilo-

méter és kettés korményszer-
kezet., A hirek szerint a
szovjet posta is kap ilyen re-
plilégépeket, amelyeknek fon-
tos szerepilik lesz, elsGsorban
nagy tavolsiagokndl, a kiilde-
mények gyors szallitdsdban.
(APN-hiriigynokség)

Rejtvéenypalyazat

A Bu-vig, teriiletén az lize-
mi balesetek cstkkentése ér-
dekében 1973. évben tébb hat-
hatés intézkedés tortént. Ilyen
volt a jllius hénapban meg-
rendezett munkavédelmi ve-
télkeds, melyen 116 dolgozb
vett részt. A vetélkedé . fo-
dyamén elért legjobb eredmé-
mnyeket 2850 forinttal és 30
darab konyvvel jutalmaztik
meg.

A kovetkezd pédlyazat meg-
hirdetése augusztus  hénap-
ban tortént, a postis dolgo-
z6k kerékparos kozati bal-
eseteinek csdkkentése érdeké-
ben. A kezdeményez5 Lich-
ner Tibor, munkavédelmi
eldadd volt. A palyazat célja:
a kézbesitok kerékparjainak
atfogé alapos miiszaki feliil-
vizsgaldsa.

A palyazat kiterjedt az
igazgatésig teriiletén maks-
dé III—IV. osztilya és me-
gyvei postahivatalokra. A 126
hivatalnak kikiildétt rejtvény-
felhivds mellé egy nagy for-
matumi fényképet csatoltak,
melyen egy nem hasznalha-
t6 Allapotban levé kerékpéar
volt l4that6. Feladat: a fény-
képfelvételen lathaté hidnyos-
gfgok és szabdlytalansigok
felsoroldsa. A megfejtéseket

szeptember 20-ig, szolgélati
levelezblapon kellett az igaz-
gatosagra bekiildeni.

A kiirds értelmében: ,...a
legjobb megfejtést bekiilds
dolgozék pénzjutalomban ré-
szesiilnek”. A legjobb meg-
fejtok kivilasztasirél és ju-
talmazésirél bizottsdg don-
tott.

A Dbizottsdg megéllapitotta,
hogy a kiirt hatdridére tébb
mint 600 dolgozé megfejtése
érkezett be, és az {iréasok
alapjan tébb dolgozd, vala-
mint szocialista brigad rend-
kiviil alapos kovetkeztetéseket
levoné valaszt adott. Ennek
alapjdn a tervezett 200 forin-
tos pénzjutalmat - igen jé
megfejtés esetén 300 forintra
emelték fel.

A bizottsag az értékelést ok-
téber hé folyamén befejezte,
és Osszesen 117 dolgozét ju-
talmazott meg a fent emli-
tett Osszeggel.

Reméljiik, hogy a fenti péa-
lyézat jelentSsen hozzdjarul a
kerékparos-balesetek  szdmaéa-
nak csokkentéséhez. Ertesii-
1ésiink  szerint a kovetkezd
munkavédelmi rejtvénypalya-~
zat tematikdja a mfszakiak
részére mar elkésziilt.

Csaszar Janos
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Rurucz Jenfnével beszélgettem munk&jdrél, gondjairél, éle-
térSl. Felragyogott a szeme, amikor kisldnyarol, Ildikérol esett
§z6: — Olyan boldog vagyok, hogy a Gorkij-fasori évodaba jar-
hat! Mindene megvan ott, 6rommel megy minden reggel az
oviba, szeret ott miindenkit, kitiiné az ellatds, valésdgos para-
dicsom a gyerekeknek...

Belépek az Ovoda ajtajdn és valami kQl8nds vardzs kerft
hatalméba. A szobdkbél viddm gyermekzaj hallatszik, s az elsd
benyomdsom az, hogy itt minden, minden a gyermekek érde-
kében torténik.

Az iroddban Gyarmar Arpédné 6vodadavezetS fogad, s né-
héiny perc mulva mér kiderill, érdemes volt eljénni, Megtudom,
hogy nagy a fejlédés itt is,

Az 6vodal ellitds nem csupdn szocldlis juttatds a gyerme-
kek részére, hanem komoly nevelési program szerint folylk a
kis-, és nagycsoportos gyermekekkel torténd foglalkozas, az
iskoldra vald elOkészités.

Megtudom azt is, hogy milyen sok olyan juttatdsban része-
sillnek a postds gyermekek, amelyeket mas 6vodidkban nem
kapnak. Igy pl: heti hdrom véltasban korszerd, kényelmes ru-
hat, ezenkiviil szappant, fésdit, toriilkdz6t, egészségligyl papirt.
Négy busz hozza-viszi az 6voddsokat. Hetenként kétszer orvosi
ellendrzés van, télen kvarcoljdk a helyiségeket, s ha valame-
lyik gyermek nem j6! érzi magét, egy kicsi betegszoba is ren-
delkezésre 411, amig a szilld a gyermekért jon. Nydron a nagy-
csoportosok részére kéthet! nyaralds Erden. Sok a jatékszer, s
a jol felszerelt udvaron még fiirddmedence is vdrja a pancsol-
ni szeretd kicsiket,

— Hogyan torténik az étkeztetés, mit kapnak pl. ma a
gyermekek?

’

A beszélgetésbe most méar Kovdcs Bori, a vezeténd hdx:b-
tese is bekapcsolodik: — Az étkeztetést a helybell konyha lat-
ja el, 500 személyre 16ziink, a Verseny utcai és Chéazdr utcal
6voddk is innen kapjak az elldtdst. A mai menil: reggeire va-
jas kenyér, téliszalami, citromos tea. Ebédre paradicsomleves
tolt6tt  hias, burgonya, uborka, gyiiméles. Uzsonnara kakad és sa~
jat siitésd mazsolas kaldcsot kapnak a gyermekek, Igen sok-
szor {iditGitalt Is kapnak az ebédhez.

Urémmel hallom a vezetdnOktdl, hogy képesités és szdmsze-
rliség terén a személyi feltételek is biztositottak. Régl, gyakor-
lott, hivatdst szeret§ dolgozok vannak itt, s ha Gj személy
keriil a nevelSgardaba, beleilleszkedik az itteni nyugodt lég-
kérbe.

A J6 munk&t tilkrdzi az a tény, hogy a szill6l értekezleten
a sz{iil6k megjelennek, s6t sokszor a csaldad tobbi tagja is el-
jon. Az értekezletek célja: Osszehangolni a csalddi és dGvodal
nevelést, — a gyermekek fejlédése érdekében. A  vezeténl
nagyszerdl kezdeményezése, hogy a Nétandcs nevelési téméval
foglalkoz6 filzeteit Arusftjdk a sziil6i értekezleten. Igen, Helyes

ez. Nemcsak az 6voddnak kell lépést tartani a fejlédéssel,
hanem a szill6knek is.
Kérillmegylink az épliletben, Usszbenyomds: tisztaség

rend, szeretetteljes, nyugodt légkdr, és... boldog, ragyogoé-
szem(i, viddm gyermekek. Az egyik csoport éppen énekel, a
masik esoportban tdncsolnak a kicsinyek. Egyik-mésik gyer-
mek a vezetdn6khoz szalad, bizalommal &tdlell, hozzdsimul.
Szeretik Oket,

Az ebédnél gyorsan fogy az étel, aki éhes, kaphat repetit.
Ebéd utdn a napos fiik, lanyok nagy igyekezettel torlik le az
asztalokat, mésok szorgalmasan elrakjdk a székeket, a is fek-
viagyak elSkeriilnek, tiszta, szép, zold takardkkal. Ezutdn pi-
henik ki a gyermekek a jaték ,faradalmalt”. A fejiik alatt ott-
honrd! hozott kis ruhadarab, az otthon egy ,darabja", sziviik-
h$z nétt tartozék. Elesitul a gyermekzaj, — pihend kdvetkezik,

Az 146 gyorsan elrippent, nehéz az elvdlds. A gyermekek
kedvesen kialtjdk: — Viszontldtasra! En is azzal kdszOntem el,
— a viszontldtdsra!

... Mert vissza fogok még ide térni, hiszen az 6vodal ered-
mények mindannyiunk tigye. Sziviigyiink.
Villinyi Jénosné

Nyugdijas postasok otthona

A Postdsok Szakszervezete VIII. kongresszusa hatdrozata —
t8bb szocldlls intézkedés kozdtt — célul tizte ki a legnehezebb
helyzetben €16 nyugdijasok életkdrillményeinek javitasdt,

A hatdrozat megvaldsitdsdra a Févarosi Tandcs VB Egészség-
Ugyi Foosztdlya, valamint a Posta szakmal és szakszervezet)
vezet6i megdllapoddst irtak ald 40 szocidlis otthoni férGhely be-
utalési joganak biztositdsdra.

A F6vdrosi Tandes illetékes osztdlya véllalja, hogy Otmillié
forint ellenében a Posta részére 40 férShely beutaldsi jogdt at-
adja. 30 féréhely a Budapest, XVII. kerillet, Akdcvirdg utcdbam
épllld szocidlls otthonban, 10 férbhely pedig az Egészségligy!
FGosztdly feliigyelete ald tartozé barmely vidéki szocidlis ott-
honban rendelkezéslinkre 4ll, amint a budapest! otthon {izem-
be helyezésére sor kerdl

A tbbb, mint 400 férShely kapacitisd épflllet dtaddsa 1974,
elsd félév végére viarhato.

Az Egészségligyl FOosztdly a Posta beutaldsi jogdit erre o
40 férdhelyre a szocidlis otthonok fennallisdnak ideje alatt
végérvényesnek tekintl. A féréhelyek miikddtetésével, iizemel-
tetésével kapcsolatban fedez minden koéltséget, visel minden
terhet. A Postisok Szakszervezetét a férdhely-iliresedésekrol
minden esetben értesftl,

A 40 férShelyre tdrténd beutaldsi jogkdrdn tdilmenden a
postds nyugdijasok tovabbi elhelyezési kérelmét ugyanolyan el-
birdlisban vizsgdljdk, mint barmely maés véllalat nyugdijasai-
nak kérelmét,

A nyugdijasok otthondba valé elhelyezést kezdeményezhet
az arra raszorulé személy, szakmal vagy szakszervezeti szerv,
esetleg bArki mads, aki a felvétel szilkségességét tapasztalja, de
az otthonba vald felvétel eldfeltétele, hogy a felvételre kerilld
személy Onmaga is kérje azt.

A kérelmet ddntés végett elfsz0r a Postdsok Szakszervezete
Kdzpontjdhoz kell benydjtani, ahol a szoecldlls kdrilmények fi-
gyelembevételével bizottsdg dint a beutalds jogossagarol.

A nyugdijasok otthondban gondozésl dfjat kell fizetnl, A
teljes gondozasi dij havi 1200 Ft, amit a gondozottnak kell meg-
fizetnie, Ha erre nem képes, a fennmaradé Osszeget a gondo-
zott tartdsra koteles és képes hdzastdrsa, illetSleg gyermeke,
vagy szillfje koteles megtizetnl. Nyugdijjal rendelkezdé gondo-
zott jovedelmének B80%-4t koteles gondozdsi dijként befizetni.
A beutaltndl visszamaradé dsszeg havi 100 Ft-ndl kevesebb nem
lehet,

A nyugdfjasok otthondéban a lakék tébbdgyas korszerd, szép
laké6szobdkban nyernek elhelyezést. Gondozésban, teljes elld-
tasban, orvosl ellendrzésben részesiiinek, Kdlénbdz6 kulturélis
programok és hasznos elfoglaltsdgok &llnak rendelkezésiikre.

Az Akdevirdg utcal szocldlis intézményben , Nyugdijas Pos-
tésok Otthona” feliratd tdbla fogja megdrdkitenl a Posta és a
Postdsok Szakszervezete nemes elhatdrozdsat.

P. Gy.

S O S équedzé/y .,

Szokatlanul nagy készill6dés, siirgés-forgds voli oktéber 15-én

@ Posta Kozpontl Hirlap Iroddban, Fehérkdpenyes orvosok,
asszisztensndk vartdk a dolgozdkat téritésmentes véraddsra.
A falakon gondolatébreszté plakdt hirdette: aki vért ad,

életet ment...

Sokan gyfilekeztek a véraddsra. Egylk-mésik ' bizony nem
kis félelemmel. A n6k egymast batoritottdk: — Nem kell félni,
semmi az egész. Kibirjuk.

Szab6é Atldné is a felelSsbk kbzé tartozott, Tekintete el-
drulta szorongdsat, Megkérdeztem :

— Félsz? Bs mégis adsz vért?

- Igen. Félek egy kicsit, mert rossz a véndm és nehéz to-
lem vért venni. De szivesen adok, vdllalom ezt a kis szenve-
dést, mert arra gondolok, hol%f a kérhézakban fekvl betegek
virjdk a vért és én is egy kicsit hozzdjarulhatok, hogy ujra
egészségesek legyenek. Tudod, nekem is van két gyermekem,
meg aztdn... Nem tudom, hogy az és csalddomban kinek, mi-
kor lesz sziiksége {lyen segitségre. Es O6szinte lehetek? J61 jon
az a két nap jutalomszabadsdg is, amit a véraddsért kapok.

Dr. Karakasevich Ivdn osztdlyvezetShdz fordulok:

— Létom, mint szakmal vezetd, J6 példdval jar elSl a vér-
adésban.

- En most nem mint szakmal vezet§ vagyok itt; ember
kitelességemnek tartom a véradast. Feleségem orvos, sokat be-

szélgetiink otthon a munkdjdrél, Tudom, hogy mit jelent a sd-
lyos betegnek a vér. A véradd legtisztdbb Orbme az a tudat,
hogy hozzajarulhat a betegek gyoégyuldsdhoz.

A véradék sorédban Sédi Ferencnér is megkérdeztem:

— Mond nagyon drukkolsz?

— Nem. Egyéltaldn nem drukkolok, nincs is mitdl. Az egész
nem f4j és ha fdjna, akkor is adnék vért.

A beszélgetésbe a tdbbl véradé is bekapesolédott, Egy mo=
tivum csengett ki valamennyl szavabél, — a segiten! akarés)

A beszélgetések utn Hegedds Istvdnnét6l, a KHI Vordske-
rész-szervezetének titkdrdtol kértem egy kis tdjékoztatdst,

— Hogyan fogadtdk a dolgozdk a téritésmentes véraddsrol
sz616 felhivdst? Milyen sikerrel zarult az agitdclo?

— Elmondhatom, hogy a dolgozék megértették és atérezték
a véradds mély jelentOségét. A S

N segitséget jelentett, és az eredményt kedvezden
lytsoltg.yhogxy a szalgvezetéstdl minden véradé két nap jutalom-
szabadsdgot kap. Komoly fjelentsége van annak is, hogy a
vezetdk nagy része is jelentkezett véradasra. \

A lelkesedést bizonyitja, hogy a jelentkezfk szdma 82 10
volt. Ebb6l 66 személy bizonyult alkalmasnak arra, hogy veért
adjon, 19,74 liter vér gydlt Ossze.

Végill dr. Mészdros Ferenc orvos nyilatkozott:

— Filmet kellene késziten! arrél, milyen boldogsdg az, ha
egy silyos beteg felépill és visszatérhet a csalédjadhoz. Mit je-
lent, hogy Gjra dolgozhat. En azt hiszem, hogyha mindenk!
csak egyetlen egyszer bepillanthatna egy mtébe, ehol élet-
haldl harc folyik egy ember életéért, — még tdbben adnédnak
vért, Minden véradét az a felemels érzés tdithet el, hogy se=
gitett egy embernek a haldl torkabdl visszatérni... az életbe...

- villinyl =

— Feri, gyere, dlljunk be postdsnak! — a postamester vé-
rakozban nézett a mar tbbbszdr unszolt sovany fiatalemberre.
— Itt vagyunk szembe veletek...

— Na, j6 — &llt Sz6ke Feri kétélnek, aki nemrég jitt visz-
sza hadifogsdgbol, és arra gondolt, a sepriikészités még el-
megy a postissdg mellett is, killdnben sem csindlja majd so-
kdig. Egy kis fix most nem é&rt.

A FeribGl azéta a Kozép Méatravidék Ferl béesija lett és
még ma, huszondt év utdn is postds. Koézben a | soprikeészités
elmaradt, a kézbesfteni vald nem kevasebb lett,’ hanem t&bb,
egyre tobb lett. Megszaporodtak az (idillék Matraszentimre kér-
nyékén, az eldugott hegyoldaldn Ggy szaporodnak az (diil6h&-
zak, mint a nyulak,

A kiiltelkekre mér hetente nem Is egyszer vagy kétszer
kell menni, hanem mindennap. A posta is elkdltdzott mér a
sznmszédjukbél, ki a foutra. az emeletes, szlirkekdves szol-
gdltatéhazba, a korszerli ABC-4ruhdz ald. Hatalmas ablakfal
miagitt az {rbéasztalok, a kézikapesolésos telefonkdzpontot mér
ij telefonkdzpont viltotta f61, elfl a kézbesitdknek kiilén szo-
ba. Itt vér, kész{ll a két kézbesit6 Ferenc és Gydrgy, hogy
megtémjék 20—25 kllogramm. stlynyl papirral a nagy méreti
combot csapkodé barna tdskat,

Ferl bédcsi mélyen bardzdalt, megviselt és idOsebbnek 14t~
szik, mint tdrsa, aki &sszes. kerekarc(, erdsebb csontozati.

— Nekem mdir a fbom kikészilit — mondja. — Hét éve
hordom a postdt hegyen-vilgytn keresztill, Hozzdm  tartozik
Midtraszentistvdn, Szentldszld, Falloskit, Bagolyirtds. Megoszt-
juk a munkédt. Egyik hénapban én jdrok Falloskiitra. meg Ba-
golyirtisra, a mdsikban Feri. Alig virjuk. hogy vége legyen
ennek. arra a 16 kilométert is kell gyalogolni, Istvédnba,
Lészl6éra busz megy.

Es mondia Sédpszki Gy8rgy, hogy télen sftalpakat kdt, mert
mégiscsak kdnnyebb. Hol lefelé csiszik, hol meg kapaszkodik,

Vannak olyan Osvények, amelyek elvesznek, gyakorlott szem
is alig taldlja meg olyankor. A pestiek azt hiszik, hogy ha rdir-
jak Madtra, az mar elég, és mi tudjuk hova is kell vinni a le-
velet,

Az Oszhaji postds 54 éves alfbldi, békés| szllletésd, felnGtt ko=
rdban jott ide a hegyekbe — a beteg felesége miatt — és gyo-
keret vert, a postdnal maradt, pedig ma mar egyre tébb erre
is a munkaalkalom. A valamikori teljesen eldugott faluknak
uj arca van mar, nemcsak a novekvo Udiléforgalom miatt, de
a banyalizem meg az erddgazdasag miatt is. Itt is ott is ke-
resik a munkéaskezet és mar (zletek is vannak. Télen-nyaron
zoldséges. Pedig amikor Sapszki Gybérgy ldekeriilt, télen még
egy fej hagymat sem lehetett ift venni a Mdtrdaban, csak Gyodn-
gyosin, ) %

Nyédron ketten nagyon is kevesek. Kisegiteni kell a sze-
zonid6re. Az idel nyaron Feri bdcsi 18 éves lanya segitett, aki
ugyan nem postdsnak készill, leérettségizett, de nem lehetetien,
hogy O is ,ittragad”. Meft gy latszik a szentimrei posta ilyen.

A hivatalvezetd Czark Maria is ecsak helyettesften] jott ide,
Az egri l-es postahivatal dllandd helyetteseként. Most gztén
megtelepedett. Az elédje nyugdijba vonult és § lakdst kapott
az 0aj stahdzban.

— Oh, ndlunk Selyén nem maradaok, csupa por a levegl, —
mondja a barna 28 év koriili fiatal né. )

Bekoltozott a posta vendégszobaidba és vezetl azt a hiva-
talt, amelyben nydron nemegyszer sorbadllnak az ablakok eldtt,
pedig az irbéaszralok mellé is kapnak segftséget.

Amikor a Métréban szinesedni: sérgulni, pirosodni kezde-
nek a z0ld levelek, a postahivatalban is fdllélegeznek kissé.
Tobb 1d6 jut pihenésre, szdérakozésra. Csak hé&t milyen lehets=
ség van szérakozéasra? Matraszentimrén alig.

A hivatalvezet5 szép kristdlyokat gy(jt, melybd] tSbb mint
hiisz mutatés darab a hivatalban is lithaté. A faluban széra-
kozéhely nines, legfeljebb mozl. Sdpszki Gydrgy ezt nem |is
ffg’f' mert legaidbb hazamegy, lellilhet a tv elé és pihentet!

ait.

Az jgaz— jobban megbecsillhetnének benn{inket, minket
falusl postdsokat, mert a varosban hasonlé munkdéért tobbet
keresnek. Mi sokat megylink, mégis viszonylag sokkal keve-
sebb ujségot tudunk eladni, — egyeztek meg ebben a kézbe-
sfték. A hideg, csip8s. 8szi szelek mér sodorjdk a faleveleket,
hamarosan eld kell venni a sftalpakat is, mégis ezek a posté-
sok ha néha panaszkodva I8, de végzik munkédjukat és marad-
nak a postan.,




Gerendagyakorlata utdn
percekig =ziugott a taps a
zstufolt Sportcsarnokban, s
talajgyakorlata is olyan
kitino volt, hogy ezzel még
jobban szerepelhetett vol-
na a londoni Eurépa-baj-
noksdgon. A mesterfoki
noi torndszbajnoksdagon
Csdszdr Ménika a Bp. Pos-
tas SE Lkitdind versenyzdje
75.125 pontos teljesitmé-
nyével szorult a mdsodik
helyre a 75.800 pontot elért
Medveczky Krisztina mo-
gatt.

A donts elott még na-
gyon izgult:

— Nem lehetne, majd a
verseny utdn... — mondta
bocsdnatkéréen, pedig mi
mdar ekkor biztosan elble-
gezhettilk neki az eziistér-
mes helyet a dobogon. Igy
eltekintettiink az ,elbzetes”
interjutol, de a sikeres ver-
seny utan mdr felszabadul-
tan beszélt,

Elmondta: nagyon bol-
doggd teszi a masodik hely
elérése ebben a rangos me-
zonyben; kilencéves tor-
naszpalyafutissal a hdta
maogott nem kis orom a leg-
jobbak kozitt szerepelni
ebben a mehéz sportdgban.
Tizennyolc esztendds, az
Edétvos Lordand Tudomdny
Egyetem  matematika—fi-
zika szakos I. éves hallga-
téja, aki tandri palydra ké-
sziil. De addig még hosszi
az ut, s remélhetden sok
szép  sportsikerrel lesz
ovezett.

Az ORT-n — 1970-ben —
a harmadik helyen végzett
a csehszlovdkiai Gottwal-
dowban. Tagja volt a miin-
cheni olimpia bronzérmes
magyar csapatinak, s ge-
renddn megszerezte a ne-
gyedik helyet. Ugyanilyen

%Oo'n i/ea
e/ée’dzii

siker fuzoditt mevéhez a
most lezajlott londoni
Europa-bajnoksdgon is,
amelyen gerendan és fele-
mas korlaton szerezte meg
ezt a rangos helyezést:

— Aki hive ennek a szép
sportnak — wvallja sportdaga
szeretetérél — azt megérti,
hogy miért jelent mnagyon
sok oromet a szereken és a
talajon végzett harmonikus
mozgds. Az eredményes
szereplés pedig erdsiti a
vonzodast; szerencse, hogy
olyan mesterek keze alatt

| Iydt; jol érzi magdt a Bp.

gyakorolhatok, mint dr.
Kovdcs Ldszloné, Benke
Attildné és Tamds Csaba.
Erdekes, hogy torndsz-
idedlja nem annyira ismert
szovjet versenyz6, mint a
két hatalmassdg: Korbut
és Turiscseva. Monikdnak
az 6ket kovetd Szagyi moz-
gdsa tetszik a legjobban;
legutébb Rigdban ldtta,
ahol talajgyakorlata a Se-
herezidé zenéjére szdmdra
felejthetetlen élmény wvolt.
A szerek koziil a gerenda
és a talaj esik a legkdze-
lebb a szivéhez, de persze a
tobbitol sem  fél, mind-
eqyikben otthon érzi magiat.
Nagyon szereti szakosztd-

Postds. SE mnagy csaladja-
ban:

— A kollektiv szellem ki-
tind, nagyon 36 bardtndim

vannak a csapatban —
mondja. — A legjobban
Sarkady Ildikéval értjiik

meg egymast, de mindenkit
szeretek.

Terveirdl szélva elmond-
ta: az 1974. juliusiban sor-
ra keriilé vdarnai vildgbaj-
noksdgra magyon jol fel
akar késziilni. Szeretne a
londoni EB-n elérteknél
eredményesebben szerepel-
ni. Egyéni életét tekintve
mindent elkdvet, hogy sike-
resen végezze el equetemi
tanulminuait. Arrél még
nem dontott, hogy késobb,
ha befejezi pdlyafutdsadt,
foglalkozik-e majd a fiata-
lok nevelesével.

Ahogy sportszeretetét,
lelkesedését, szerény modo-
rat és felelésségtudatat is-
merjiik, josolni is mernénk:
Csdszdr Monika egy életre
jegyezte el magait q torna-

sporttal ...
M. L.

POSTAS SPORTDELEGACIO PARIZSBAN

Izgatott, 24 f6bdl &ll6 cso-
port gyiilekezett szeptember
6-an reggel a Keleti palya-
udvaron: a PSE néi roplabda-
csapata, és a Pécsi PSE férfi
'kosarasai. Az izgalomnak ket-
tos oka volt: hogyan allunk
helyt a mérkozéseken és meg-
ismerhetjiik Parizst.

Szeptember 7-én délelott 10
orakor gérkeztiink a francia
févarosba. A Gare de I'Est-en
meghivéink a CS. PTT vezetdi
€s a mar Pécsett jart sporto-
16ik meleg és barati fogadta-
'tasban részesitettek. Vendég-
latéink jovoltabél még aznap
gyonyorkédhettiink Périzs
egyik ' nevezetességében az
Etoilen-n azaz Csillag téren
allé Arc de Triomphe-ban. A
Diadaliv épitését Napoleon
1806-ban rendelte el, és 1836-
ban avattdk. Méretei giga-
sziak: magassiga 50 méter,
szélessége 45 méter és {ve alatt
mar sportrepiildk is atrepiil-
tek. A tér raszolgilt nevére, a
Diadalivnél 12 sugarut fut
ossze. A Diadalivt6l a Con-
corde térig a Champs-Elysées-n
juthatunk el. A ligetekkel, pa-
lotdkkal ©ovezett sugarit a
luxus kereskedelem, a bankok
kdzpontja, melyet Ggy jelle-
mezhetiink, hogy itt taldlhaté
Parizs miltja és jelene. Utunk
a Condorde térre vezetett,
melynek azon kiviil, hogy a
Tuileridk kertje és épitészeti
remekek 6vezik, nevezetessé-
ge a 67000 négyzetméter te-
rilletének kozepén &ll6 obe-
liszk. Az obeliszket 1836-ban
allitottdk fel, melyet Moha-
med Ali egyiptomi khedive a
Ramszeszek luxori templomé-
bél ajandékozott Lajos Fiilép
kirdlynak.

Varosnézésiinket kévetd na-

pon a CS. PTT vezetdivel
folytatott hivatalos targyalas
utani fogadas toviabb erdsitet-
te a francia és magyar postds
sportolok kodzotti baraAtsagot.
Baritaink beszamoltak elért
eredményeikrol. tovdbbi ter-
veikrél. A kblesonds eszme-
csere utan a szallasunk mellett
levd stadionban a Basket-Vol-
lev csapatdaval mérkoztek spor-
toléink. A kosarasok 74:42,a
roplabddsaink 3:2 ardnyban
gyobztek.
. A visszavagd csak félsikert
hozott: a fiuk 60:43-ra gyodz-
tek, roplabdacsapatunk 3:2
ardnyban kikapott a jobb erd-
ben levd, de azonos szinvona-
lon jdtszé ellenfelétol.

Parizsi tartézkodasunk ' sok
felejthetetlen élménye ko-
zil kiilon ki kell emelni a
L’Humanité {innepén vald
részvételiinket. A Bois de Vin-
cennes-ben rendezett {innepen
— a béke erdinek és a fran-
cia kommunistdk e nagy talal-
koz6jan — mintegy 2 millié
ember vett részt. Az linnep-
ség teriiletén oréommel Udvo-
zoltitk a Népszabadsag pavi-
lonjaban tart6zkodd és el6-
adasokat tarté magyar Gjsag-
irékat, de lattuk Angela Da-
vist és Aragont is.

Vendéglatéink jovoltabol
megtekinthettiik az Orly repii-
l6teret, ahol a gépek 30 maé-
sodpercenként szdllnak le és
fel, hajékirandulast tettiink
a Szajnan, , megmaéasztuk” az
Eiffel-tornyot.  Eiffel-torony-
beli litogatasunk emlékezetes
marad, aznapra esett Allende
elnbk meggyilkoldsa miatti
tiltakozé6  nagygytilés, ahol

mintegy 250 ezer framcia dol-
gozé — erds rendoOri késziilt-
ség mellett — tett hitet a bé-
ke, a haladds eszméi mellett.

A didknegyed, a Quartier
Latin zegzugos utcéit elhagy-

va lenyiigbzve alltunk a Not-
ra-Dame el6tt, mely egyszer-
re miemlék, templom és ele-
ven torténelemkonyv. Parizs
katedralisa a kozépkor egyik
legesodalatosabb épitészeti re-
meke. A kérust, az apszist és
a templom hajéjat 29 oldal-
kapolna veszi koriil. A kated-
ralisba 9000 ember fér be.

Oldalakat lehetne {fmi ar-
rél, hogy a francia kiralyok
milyen fény(izé életet éltek.
Ennek legékesebb bizonyitéka
Versailles. A palota, az azt
koriilvevd park, a szobrok, a
»Kis Trianon”, Marie-Antoi-
nette tanydja mind-mind fe-
lejthetelen élmény.

A kint t61t6tt id6 hamar el-
szallt, elérkezett a visszaindu-
las ideje. Sporttapasztalatok-
ban, élményekben gazdagod-
tunk, megismerhettiik francia
postds barédtaink {innepnap-
jait, hétkdznapjait. Lathattuk
a fénveket és mdaoitte az Ar-
nyékokat. Major Béla

Megdermedt természet

(Haraszti Alfréd grafikaja)

JOVORE 75 EVES A BUDAPESTI POSTAS
Ay 2 . £ o
Fécél: nz olimpiai sporidguk fe;lesziiz2

A zbldgyepes nagypdlya és
a salakos kézilabda kispalya
egyforman , mozgésban” volt
ezen a borongés oktéber végi
délutanon, amikor ellidtogat-
tunk a Bp. Postas zugléi sport-
telepére, hogy egy kicsit ko-
riilnézziink: mi a helyzet a
szakosztidlyokban; milyen sta-
diumban van az utidnpétléas-
nevelés, s hetek multan mi-
lyen mérleget zar az egyesiilet,
amely 1974-ben nagyon fon-
tos mérfoldkovéhez érkezik,

Unnepfeg, csendben

Igen, talan kezdjik a
jovo évi nagy jubileummal —

mindta eloljar6ban  Zsiros
Istvdn, a Bp. Postas Sport
Egyesiilet elnoke, aki tobb

mint egy évtizede tolti be ezt
a nagyon megszeretett funk-
ci6jat. O is, Pélya Lajos mod-
szertani eléadé is, vazlatosan
tudta még csak elmondani,
hogy mit terveznek az egye-
siilet fennéllasdnak 75 éves
évforduléjara,

A Bp. Postas hazatdjan nem
szokasos a tul hangos {innep-
ség; ezt példazta a 60 éves év-
fordulé is, igy nincs kiiléno-
sebb programterv a haromne-
gyed évszdzad megilinneplésé-
re sem. i

— Annyit tesziink — foly-
tatta az elnok — hogy terve-
ziink egy jubileumi kényvet,
amelyet sajat nyomdankban
allittatunk els, tovabba jubi-
leumi jelvényt és emlékpla-
kettet készitettiink, A verseny-
sportokat tekintve, a szak-
szervezet sakkban tervez je-
lentosebb nemzetkdzi  ese-
ményt. Tiz-tizennégy orszag
versenyzéinek részvételére
szamitunk, s reméljiik, hogy e
csapatkiizdelem lebonyolitdsa
meéltdé lesz a szép jubileum
esztendejéhez.

Ez az év egyébként asztali-
teniszben e nemzetkoz
viadalok jegyében — nagy si-
kersorozatot hozott a Bp. Pos-
tds szadmara; Klampéar, Csi-
kéany, Maéarton és Séra egész
sor gy6zelemmel tértek haza
az angliai nemzetkdzi viadal-
rél.

— E sikerekhez kapcsolo-
déan — folytatta az elndk —
ebben a sportidgban is szeret-
nénk nemzetkozi viadalt ren-
dezni, s az a terviink, hogy a
szintén kitén( jatékerot kép-
visel6 jugoszlav postéiscsapa-
tot hivjuk meg Budapestre egy
mérkozésre,

A néi torndszok

az élen

A Bp. Postis 16 szakoszta-
lydban pezsgb a sportélet.
Most az a cél, hogy az OTSH
utmutatdsanak jegyében elsG-
sorban az olimpiai sportagak-
ban gyorsitsdk a fejlodést.
Ilyen szempontbél a néi tor-
na all az élen, hiszen koéztu-
dott, hogy a magyar bajnok-
sagban bronzérmes egyiittes
valogatott versenyzoket és az
utanp6tlas nagy remeénységeit
vonultathatja fel.

Pélya Lajos mondta el, hogy
a londoni Eurépa-bajnoksigon
is szereplé Csdszar Monika
mellett Szabd Zsuzsa, Sarka-
dy Ildiké, Lécsei Zsuzsa, Bog-
nar Erzsébet, Nagy Gabriella
és Bartos Zsuzsa a szakosztaly
erGsségei, akik Kovdes Ldsz-
loné vezeté edzd és Baliké
Gyorgyi edzb vezebésével eb-
ben az évben is szép sikereket
értek el.

— Ezt a munkat nagyon jo6l
timasztja al4 mind a nék,
mind a férfiak szakosztalya-
ban a Bp. Postds sportiskola-
ja — mondta a médszertani
eléadé. — Abban, hogy a néi
szakosztaly 120, a férfi 90
tornaszt vonultathat fel, a
sportiskola j6 neveléomunkaja-
nak van nagy szerepe. A leany
sportiskolat Keszthelyi Ru-
dolf, a fiakét Haldsz Gyula
vezeti, nagy kedvvel és hozza-
értéssel. Jelenleg az a helyzet,
hogy a férfi tornidban jelents-
sebb a lemorzsolédas; t5bb
kidregedett versenyzé hagyta
abba a rendszeres sportolast,
igy az utdnpétlis-nevelés nagy
feladata, hogy Uj tehetségeket
hozzon a felszinre.

A kiemelt sportdgak soraba
tartozik a kajak-kenu is,
melyben mintegy hatéves ki-

hagyis nagy hétrdnyat kell
behozniok a szakvezetdknek.
Evekig nem rendelkezett cs6-
nakhézzal a versenyzogarda,
amely f{gy érthetéen lemor-
zsolédott. A munka nem is
olyan régtél most mér elkez-
dodhetett — egy teljesen fia-
tal egviittes bevezetésével.

Markovics Arpdd, a szakosz-
taly edzb6je mindent elkovet,
hogy a mintegy 30 f6b6l allé
keret fiataljaibd] {itoképes
csapatot szervezzen:

— Nagy hagyomaéanyok hor-
dozéja — folytatja Pélyea La-

jos — a kerékparosok szak-
osztalya, amelyet — mint ed-
z0 — most Domotér Sandor

vezet, Borbély Tibor szakosz-
talyvezetovel egyiitt. Huszondt
versenyzobdl allé gardank je-
lentGs része fiatal, akik koziil
Kozma, Streng, Tajti, Prom-
mer és masok még sok sikert
szerezhetnek szineinknek., Az
orszagos eredményeket tekint-
ve, szakosztdlyunk 30 egyesii-
let sordban a nyolcadik helyet
vivta ki maganak,

Ami
labdariigdsban
bidnyzik
Természetes, hogy €lébb
utébb széba keriil a labdari-
gas ligye is, amiben kiilono-
sebb dicsekvésre — sajnos —
nem lehet ok. Ismert tény,
hogy a csapat egyéves NB II-
es szereplés utan ismét az NB
II1 kenyerét eszi a ,Kozép
csoportban — kozepes szin-
ten”. Kun Vilmos edzd vezeté-
sével olyan garda van egyiitt,
amely a csoport barmelyik
csapatiat legy6zheti, ha wvalé-
ban lelkes és igazi akarédssal
lép pélyara. Ez sajnos nem
mindig jellemzd az egyiittes-
re, amelyrél nyugodtan &llit-
hatjdk az egyesiilet vezetdi,
hogy valéban amatér alapon,
egyetlen fillér anyagi juttatas
nélkiil, esak sportszeretetbsl

jatssza mérkbzéseit:

— Csapatunknak = van né-
hény erbssége — mondja Zsi-
ros Istvdn — mint a 30 eszten-
dés Igléi Jozsef és a 22 eszten-
dés Pintér Jozsef, csatarok és
az ugyancsak 22 esztendds Vas
Pdl balhatvéd. Ok is, a tob-
biek is, valamennyien a posta
dolgozoi, akik vagy kézbesitd

ellenérokként, vagy pedig
szakmdjukban tevékenyked-
nek. Nem vitds, hogy 1—2

jobb mezbényjatékosra sziiksé-
giink lenne, de mert a féelv
a sajat nevelésli tehetségek
felkutatisa, az erdsités nem
megy koénnyen. Arra  persze
lehetéséget nytjtunk, ha egy-

egy jatékos mas egyesilleteke
bbl szeretne atigazolni hoze
zank.

A Bp. Postés egy nem olime
piai sportigban, a mar emli«
tett asztaliteniszben szinténm
bronzérmes helyet vivott ki
maganak a magyar bajnoksig-
ban. A néi csapat most NB
II-es ugyan, de a férfiak gér-
dajaval mindig szdmolmiok
kell az élvonal legjobbjainak
is. Emellett Temes Péter, a
szakosztdly vezetd edzbje szin<
tén nagy gondot fordit a te-
hetségek felkarolasira: Frank
Laszlé, Fischer Ferenc és Mi-
los Janos mar ifjusagi koruk=-
ban valtak az NB I-es feln6tt
csapat standard tagjaiva.

*» .. @ » »

Ifjuisigi coicstarto
- Sz6t érdemelnek azok aa
erdfeszitések is, amelyeket az
egyesiilet az atlétikai szakosz=
tily megerdésitéséért tesz. Vew
zet6 edzbjlik: Csopaki Istvdn
— érthetéen — elsGsorban a
valogatott kerettag, Hrenek Ja=
nos ifjuségi csticstartd edzé-
seit szereplését kiséri kiilénds
figyelemmel. 800 és 1500 mé-
teren 4ll rendre rajthoz ez a
tehetséges futd, akinek or-
szagos ifjasdgi rekordja a 800
méteren sziiletett: 1:48.9 perec.
Magyar ifjusdgi bajnoki cimet
jelentett ez a braviros teljesit-
mény, a felnGttek viadalaban
az ezistérem kivivasa szine
tén bizonyitotta klasszisat,

Lehetne még beszélni — a
tomegsport bazisait tekintve
— a természetjardok szakoszti-
lyar6l, amely mintegy félszaz
természetbarédtot tomorit. Zol-
tdn Imre, a szakosztilvvezets
tobb mint négy évtizede sze-
relmese és propagitora a ter-
mészet szépségeinek:

— Mindent Hsszevetve — fe-
jezte be beszélgetésiinket né-
mi Jsszegezéssel a sportegye-
siilet elndke — a nagysz
sportkombinét, a j6 targvi fel-
tételek még jobb hasznosita-
sdval szdmolhatnank, ha va=-
lamivel tébb anvagi és erkdl-
csi tAmogatdst kapnank, Az
erkdlesi tamogatést abban is
értjiik, hogy j6 lenne nagyobb
és lelkesebb kézonség eldtt
vivnunk hazal, vagy idegen-
beli mérkézéseinket a labda-
rigéasban, az asztaliteniszben,
a kézi- és roplabdaban, a te-
kében és mas sportigakban.
Erét és kedvet adna a na-
gyobb figvelem a régebb 6ta
sportoléknak, s azoknak a
fiataloknak, akik még csak
néha-néha gondolnak a nagy
postdscsalddban arra, hogy
aktiv szerepldként keresik fel
a sportok kiizdstereit, ..

Maros Laszlé

FEHERJEDUS A
BAROMEIHUS !
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Akik hiiségesek

MESSZE FOLDON” HIRES HANGJA-
RaL. allitélag mincs még egy ember a
szakmadban, aki tilharsognd. A Nyugati
pdlyaudvar elécsarnokdban, ahol drusit-
Ja az ujsigokat, még a falakat is megre-
megteti csengd szoprdnja. Nem hagy ma-
gdnak egy perc sziinetet sem, amig a stan-
don @4ll, kiabdl. Harminc éve gyliri az
ipart, nemcsak a szakmabeliek tisztelik és
szeretik, hanem a vissza-visszajdré vdsdr-
lok is. Az évek mildsa csak kiilsében ha-
gyott nyomot, mert ma is olyan eleven, j6-
kedvil, éppen olyan lelkesen végzi munkd-
jat, mint pdalydjanak kezdetén. Bdr tébb-
$20r0s nagymama, legtobben csak gy is-
merik, hogy a szbke ujsigos Roézsika.

A féltékenység vitte a pdlydra, Vole-
génye 1943-ban szinte minden nap ma-
gdra hagyta egy-két é6rdra., Rézsika mem
tudta elképzelni, hovd tiint el szerelme, s
amikor végképp elveszitette tiirelmét, a
fid toredelmesen bevallotta: A Sportot
drusitotta. Roézsika még abban az évben
Rath Pdlné s ujsdgos lett. A Szent Istvdin
kérit és a mai Néphadsereg utca sarkdn
kapott standot. Férjét hamarosan elvitték
katondnak, és egyik naprél a mdsikra
egyediil kellett eloteremtenie a megélhetés-
hez sziikséges pénzt, egyediil nevelte két
kisgyermekét. Nem esett kétségbe, 16rin-
ci lakdsdt pestire cserélte, s egy idbs asz-
szonyt fogadott a két kis cséppség mellé,
O pedig dolgozott reggeltsl késé estig. Nem
volt dllandé standja, jarva-kelve drusitot-
ta az ujsigokat az V. keriiletben. Ahogy
elfogyott az egyik lap, rohant a mdsikért,
S kozben sziintelenill kiabdlt, az tdgyneve-
zett ,slager” hirekkel kiirtélte tele az ut-
cakat., :

Férje csak 1948-ban jott haza a fog-
84gbol. Roézsika azonban mnem ,lazitott”,
tovdabbra is jirva-kelve drus maradt. Az
otvenes években kiilondsen nehéz dolga
volt, az ujsdgok elsziirkiiltek, egyre nehe-
zebb, valdsdgos dicséség volt eladni a ha-
talmas kotegeket. Meséli: 1952-ben postai
ellendrt kiildtek a nyakdra: vajon betart-
ja-e @ munkaidét. Az ellenér stopperérd-
val a kezében eredt a nyomdba, hamaro-
san azonban feladta a ,harcot”, nem bir-
ta szusszal. 1953-ban ismét dllandé helyet
kapott, a Visegrddi és Kdaddr utca sarkdn
foglalta el standjit. A kornyék lakéi na-
pok alatt megkedvelték, a gyerekek szdj-
tétva hallgattak, ahogy egyszuszra felsorol-
ja a megjelent ujsdgokat, érdekes hireket.
A nehéz munka sajnos megviselte egészsé~
gi dllapotdt (egyik wveséjét kioperdltdk), s
ezért fedett helyre kellett mennie. Igy ke-
riilt @ Nyugati pdlyaudvarra. Itt is gyor-
san bedolgozta magat, bar kizdrblag éjsza-
kds volt, délutdn’ hatkor kezdett és éjjel
kettokor végzett. Ot évvel kés6bb brigdd-
tag lett, ettSl kezdve a kiindulé wvonato-
kon is gyakran megfordult. Foglalkozdsra,
életkorra vald tekintet nélkiil mindenkivel
megtaldlja a kell6 hangot. Ha ,venni kell
a lapot”, hat veszi: tréfdlkozik. Az udva~
riatlan, nyers embereket azonban nem
szivleli, s gyakran kioktatja dket. A mult-
koraban egy férfi megfenyegette, mert

nem volt hajlandé felvdltani a pénzét. Ko-
zdlte az illetével, hogy egyezséget kitott a
bankkal: ,, Ok nem darulnak ijsagot, 6 pe-
dig nem valt pénzt.” Persze, aki kedvesen
megkéri, hogy vdltsa fel pénzét, sz6 nél-
kiil eleget tesz kérésének,

Eletének legnagyobb boldogsiga a két
gyermeke, Mindkettd boldog csalddi éle-
tet ¢él, s mar kérik édesanyjukat, menjen
nyugdijba, legyen veliik is néha. De nem
tud meglenni munka nélkiil, ha nyugdij-
ba is megy, nem hagyja abba az ujsdagel-
adast, legfeljebb kevesebb idét tolt majd a
standon,

DESICS JANOS AZZAL BUSZKELKE-
DIK, hogy Roézsika tanitvinydnak érzi
magdt, bar mesterndjét soha nem lesz ké-
ges utélérni. O is a Nyugatiban dolgozik,

rigddvezetd. Esténként éppen Roézsikdnak
adjak at a standot,

1957-ben lett ujsdgos, elétte fuvaros volt,
Bardtai azonban elcsaltdk, aztin felesége
is hivta, ugyanis 6 mar régebben tujsdg-
drus volt, Az dtdllis nem ment kiénnyen
de viszonylag gyorsan mzgszerette ezt az
életet. S hogy miért érzi Rozsika tanitvd-
nydnak magat? Azért, mert a Visegrddi
utcai standon kezdett ujsdgot drulni és itt
leste el a ,mesternd” titkat. Egy életre
megtanulta téle, hogy az ujsdgot sldgeroz-
ni kell, nem szabad nyugton hagyni az ut-
ca emberét, a sértegetéseket le kell nyelni
és lehetdleg mindig viccesen kell vdlaszol-
ni a durva embereknek.

A Visegrddi utedbol a Déli pdlyaudvarra
vezetett az utja, ahol nyole évet hiuzott le.
Itt érezte legjobban magdt, mint meséli,
ezen a pdlyaudvaron kedvesebbek az
emberek és szinte imddnalk ujsigot olvas-
ni. A Nyugatiba azért ment dt, hogy segit-
hessen feleségének, akit azéta mar leszd-
zalékoltak. Persze, a Nyugatit is megked-
velte, itt aztdn meldzni kell a javdbol,

Altaldban az indulé wvonatokat jdrja,
naponta 10 kilométert talpal, pénteki na-
pokon azonban ennek a masfélszeresét
mert akkor legnagyobb a forgalom. Az 1j-
sdgeladdsnak — vallja — egy titka van:
szeretni kell a szakmdt. Rendszeresen ol-
vasni kell minden cikket, egy pillanatra
sem szakadhat meg a kapcsolat az ujsig
és az drus kozott,

Erdekes, killonds vildgban él. Egy pd-
lyaudvar, kivdltképp a Nyugati — semmi-
lyen munkahelyhez sem hasonlithaté, Eb-
ben a liiktetd, zajos, rohané vilagban
mindenkire dtragad az izgalom. Mondja is,
hogy idegileg meglehetésen megviseli a
munka. Ezért is nagyon boldog, hogy Bé-
kdsmegyeren ven az otthona. Kis csalddi
hdzban él feleségével, sz6l6t termeszt, dl-
latokat tart. Minden na» éjjel kettékor
ébred, fél négykor wmdr ‘a standon dll.
Megszokta ezt az életet, ha szabadsdgon
van, akkor s felébred kettdkor.

Roézsikdnak memcsak kollégdja, hanem
j6 bardtja. Sokszor dOsszejarnak, jol isme-
rik egymds problémdit, gondjait. Bicsiizéul
sajnalkozik, hogy mem tartozik a beszé-
des emberek kozé, azt mondja, ezt a szak-
mdt csindlni kell, nem pedig beszélni réla.

Pethes Sandor

til, 3. Tetéz,

4. Szinmfiivész

KERESZTREJTVENY

VIZSZINTES: 1. November
kdzepén rendezték meg ha-
gankban a szovjet filmnapokat,
Ekkor keriilt bemutatasra
(azéta is jatsszdk a mozik) ez
a kitiné film. Cime, 9. Ko~
pasz, 10. Idegen egy, 12. Zo-
kog, 14, Mezigazdasagi eszkoz,
16. Tavirati hang, 17. Mutaté~
sz6, 19. Zamata, 20, Idegen
férfinév, 21. Testrész, 23. Se
be..., 24. Ilyen kezelés is van,
27, Rosszemlékid két beti, 29.
Sétany, 30. Kutya, 31. Mutato~

sz6 és néveld, 33.... Ce Tung,
34. Becézett leany, 35. Uti, 37
Aki....nyer, életet nyer, 38.
Idegen leanynév, 40, Iré (San-
dor), 41. Tagadoészé, 42. Hati-
zsdk, 44. Tudomanyos rovidi-
tés, 45. Ilyen rajz is van, 47.
... France, légitirsasag, 48.
»Elnyajtott” 16, 49. A filmna-
pokon mutattik be a Virds
tulipinok vilgyét. Ez a jaték
Firdauszi hires eposzibél ké-
sziilt. Az eposz cime,
FUGGOLEGES: 2. Keresz-
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volt (I-Y), 5./ Testrésze, 6. Gyer-
meke, 7. Izomkotoszalag, 8. A
filmnapokon Kkeriilt a kozon-
ség elé a Csendesek a hajna-
lok. A filmdrima egyik néi
foszerepléje, 11. A vizszintes
1. rendezdje, 13. Nem ngy, 15.
A vizszintes 49. ifju és baitor
hose, 16. Régi megszilitis a
levélen, 18, Egzotikus allat, 20.
Eurdpai pénz, tobbes, 22. Ko~
kain része!, 23. Beszédrész, 25.
Omladék, 26. ...-fdzé, 28.
Csik, 30. Hivatali beosztis, 32.
Kedves, 34. 1. D. R., 36. Becé-
zett leany, 37, Csacsi-hangok,
39. Keleti wuralkodé (néveld),
40. Nem tegnapra, 43. Egy be-
ti hijan: fészer, 46. Kotoszo,
48. Irany.

BEKULDENDO: vizszintes
1., 49., fiiggoleges 11. és 15.

BEKULDESI HATARIDO:
19%3. december 1.

Az elozo szamban kozolt ke-
reszirejivény helyes megfejté-
se: vizszintes 1.: ,,Az dlom az
emlékek piaca,”, fiiggileges
15.: , Az élet folytonos arulas.”

KONYVJUTALMAT NYER-
TEK: Gayer Irma (Pécs), Peli-
kin Mihdly (Kiskunhalas),
Pummer Gyo6zé (Balatonfii-
red), Toth Istvin (Budapest)
és Ujszaszi Tlona (Bicske).

na

POSTAS DOLGOZO
a Postisok SzakszervezeténeR

pia
Szerkeszti a szerkeszt§ bizottsdg
Felel6s szerkesztbs

SZENTGYORGYVOLGY1 REZSO
SzerkesztOség: 1146 Budapest

XIV., Chézdr Andrds utca 13.
Telefon: 428—171

Kiadja
a Népszavas Lapkiadé Villalat
Felelds kiadé: Gabor Marton,
a Népszava Lapkiad6é Véllalat

igazgatéja
Terjeszti a Postasnk Szakszervezete
Részillt:
a Szikra Lapnyomdéban
Budapesten

Tv-adé

Debrecenben

A viéros teriiletén és kor-
nyékén elég rossz a tv-adasok
vételi lehetGsége, a lakossag
mar régéta reklamdlja egy
adéerdsitd torony megépité-
sét. A Postavezérigazgatosag
vallalta a rendelkezésre allo
minimalis kivitelezd keretbdl
egy atjatszé-erdsité adé épi-
tését, ha a varosi tandcs
meghitelezi. Az az 1976. évi
visszafizetési alapbdl engedé-
lyezte is, {gy hamarosan meg-
kezdbdhet az épitkezés.

MADRID:

Antifasiszta
postasok
bortonben

Madridban a renddrség le-
tartéztatta az egyik munkés-
negyedben, a forradalmi anti-
fasiszta hazafias front hérom
fiatal aktivistajat, akik koziil
ketté postas dolgozé. Az a
vad elleniik, hogy felforgatéd
propagandatevékenységet foly-
tattak a kormény ellen.

(Paese Sera)
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Mdtrai automatizdlas

Csaknem egy évvel ezelbtt
Oriiltlink a varva vart gyon-
gytsi 7 DU f6kbézpont 1000-es
bovitésének, valamint az IT—
3-as tavhivé kozpont tlizembe
helyezésének, Nagyon sok régi
tdvbeszél5-allomés bekapceso-
lasdra vard eldfizetdé vagyéat
teljesitettiik. Akkor még me-
rész elképzelésnek tint a
varostél tavol esd madtrai te-
rillet, Maitraszentimre, Ga-
lyatet6 és Matrafiired auto-
matizdldsa, illetve az orszagos
tavhivé hélézatba valé be-
kapesoldsa. Az elképzeléseket
kész tervek, majd tények ko-
vették.

A Miskolei Postaigazgat6-
sdg a kodzpontokhoz sziikséges
helyiség kialakitasit és gyen-
gedrami csdvezés postai mi-
vezetését cg) a helyi héléza-
tok korszeriisitését a Heves
megyei Téavkozlési Uzem ha-
taskorébe utalta.

Az 10j, modern métraszent-
imrei postahivatal, mfszakl
helyiségeiben, Galyatetd
SZOT-{idiilében kialakitott
helyiségben a nyar kozepén
megkezdédott a BHG 4ltal le-
széllitott ECR 43 tipust

Crossbar végkozpontok szere-
1ése.

Az lizem hélézatog osztdlya
sem tétlenkedett, a gépek sze-
reléséve] parhuzamosan meg-
kezdtiik a mair elavult lég-
vezetékes helyi héalézat kor-
szer(sitését, a bevezetd kiabe-
lek beforditdsat, illetve pér-
huzamositisdt. A munkdit az
fizem halézatos osztdlydnak
irdnyitdsdval a gyongyosi 3205
sz. korzetmesterség, a 3271.
sz. és a 3232. sz. szocialista
brigdd végezte,

Az ftterhelés kijelslt 1ds-
pontja elbtt kézel méasfél hé-
nappal, tehdt jéval a hatér-
id6t megel6zve korszerfisitett,
minden tekintetben megfe-
leld hélézatot alakitottunk ki

A munka kiemelkeds pél-
déja volt a szocialista briga-
dok oOsszefogdsdnak, kozds,
kollektiv, egymést segits te-
vékenységnek. A legjobbak:
Kardcsony Istvan kédbelszere-
16 korzetmester, Bodzéasi Ist-
van kdébelszereld, Czinkdbezi
Miklés kébelszerels, Raffai
Gyula brigddvezetd, Hornydk
Jozsef halbézatszerels, Boesi
Béla brigddvezetd, Morvai

Géza és Fekete Gyula hélé-
zatszerelGk.

A hél6ézatban tortént
tos mérésekkel nagy segit«
séget nytjtott Lucskay Ta-
mas mérdtechnikus.

1973. szeptember 20-4n Maét-
raszentimrét és Galyatetd he-

pon=

lyi halézatot atterheltitk az
automata kozpontra és az
eldfizetket bekapesoltuk az

orszagos tavhivé hélézatba. Az
Atdllas minimélis id6 alatt,
zbkkendmentesen, hiba nél-
kiil tortént.

A két idiil6kdzség automa-
tizdlasa utdn rutinmunkénak
szimfitott Matrafiired id6-
kézben kialakftott helyl hé-
16zatdra a CK 50-es kdzpont
felszerelése, illetve {izembe
helyezése, Az dtterhelés eld~
készitése és lebonyolitdsa so=
rdn kiemelkedd munkat vé-
geztek Nagyvari Péter, a
gyongyosi kdzpontos lizem ve-
zetdje, Hangosi Gyorgy szo-
cialista brigddvezets, Tunyo-
gi Zsigmond és Vereb Imre
miiszerész dolgozék. A mun-
ka végzése sordn nagy segft-
séget jelentett a Miskolei Pos-
taigazgatésdg kivdlé szakmai
irdnvitdsa, a zbkkendmentes
anyagellitis és a méir kordb-
ban biztositott technikai fel-
szerelés, Boda Sdndor

miivezets

Postasok a takarékossigért

Veszprém

A posta szimos szolgdltata-
sa é&s sokréti feladata kozott
jelentés az a kozvetitd tevé-
kenység, amelyet, mint az
Orszégos Takarékpénztir be-
tétgy(jtéd és kifizetd helye
végez. E tevékenység nagysa-
gat az jellemzi legjobban,
hogy megyénkben a folyé év-
ben tobb mint 1 millidrd fo-
rint takarékbetét-forgalmat
intéztek el a lakossig részére
a posték.

Napjainkban a csalddi gaz-

dalkoddsban egyre megha-
tiroz6bb szerepet télt be a
kiilénbdzd célokra torténd

tervszeri takarékossig. En-
nek ellenére mégis szlikség
van arra, hogy a postahiva-
talok dolgoz6i ne csak el-
fogadjak a betéteket, hanem
jétandcesal segitsék a takaré-
koskod6é falusi és vérosi la-
kosokat.

A postai dolgozék koziil kii-
16ndsen érdemes és eredmé-
nyes munkét végeznek e té-
ren a kézbesitk, bar kozis-
mert az, hogy a kulturiltabb
életméd javuldsdval egyre
nagyobb és terhesebb a mun-
kAjuk. A kézbesitdk a korze-
titk esalddjainak j6 ismerd-
sei, nem egyv csaldd egy-egy
j6 hir esetén 8romét, de sok-
szor bénatat is megosztja a
hirt hozé kézbesitével.

megyében

Ez a folyamatos, j6 mun-
kaval kiérdemelt bizalom az
alapja annak, hogy a kézbe-
sit6k takarékbetétgy(ijtést is
végezhessenek. Igy sikeriilt
-~ tbbbek kozdtt — Szivler
Vincének Lesencetomajon 90,
Kardos Jézsefnének Zalaha-
lapon 35, Papp Ferencnének
Dékén 20 ezer forint takarék-
betétet gyfijtenie. A varosok-
ban is szidmos kézbesitd fa-
radozik eredményesen betét-
gylijtéssel. Ezek kozé tar-
tozik Németh Janos, a
Keszthely 1. postahivatal kéz-
besftéje, aki 130, tovdbba Véar-
palotin Bodd Zsigmond és
Molnar Kiéroly, aki 100 ezer
forint betétet gyGjtéttek. Mol-
nar Szilvia pedig ifjdsagi ta-
karékbetét megéllapodas szer-
zése terén tevékenykedik.

Amikor a betétbdl meg-
valésul a kordbbi célkitlizés,
egylitt oriilnek a kézbesitdk a
betgtesekkel. Ez manapség
egyre tobbszor fordul elS. A
kézbesitok élvezik a lakos-
sdg bizalmiat és ez alapot
nytijt a betétgylijtésre, to-
vibba arra, hogy egyre job-
ban novekedjék a postahiva-
talok 4&ltal kezelt takarékbe-
tét-allomény.

Postamuzeum

Postamiizeumot hoznak 1ét-
re a Balatonfelvidék egyik
turistakdzpontjdban, Nagyvéi-
zsonyban. Az 1j, tobb szobét
megtoltd kidllitds a hirkdz-
1és torténetét, fejlodését mu-
tatja be a korabeli tédrgyak
és szemléltetd eszkdzbk se-
gitségével.

HAROMSZOR
2 FORINT

Tavhivdsi nyilvdnos 4llo-
mast szereltek fel Szolnokon
az 1. szimG postahivatalban
és a Tisza Széll6ban. Hivni
lehet az orszag tavhivdsd
forgalomba bekapcsolt véro-
sokat. Hiarom kétforintos be-
dobdsa utin kell tarcsazni, s
a beszélgetést tovabbi kétfo-

rintosok  bedobdsidval meg
lehet hosszabbftani.
UJ POSTAHIVATAL

EPUL HEVIZEN

A tervek maér elkésziiltek &
Soproni Postaigazgatésig mege
rendelésére, a kivitelezés a
jové év elsé felében kezds-
dik meg, é az elképzelések
szerint 1975 végén fejezbdik
be. A beruhézis teljes kdlt-
sége meghaladja a 7 millié
forintot.



